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Apie Sia ,,Lidl Lietuva“
tvarumo ataskaita

Sis leidinys - tai antroji ,Lidl
Lietuva“ tvarumo ataskaita.

Joje apzvelgéme 13-a mums ir
masy suinteresuotosioms 3alims
svarbiausiy tvarumo temuy,
apra$éme svarbiausius projektus,
pasiekimus ir ateities tikslus, kuriais
siekiame kurti aplinkosauginj,
ekonominj ar socialinj poveikj.

Tvarumo ataskaitas rengiame

ir vie§iname kas dvejus metus.

Si ataskaita apima 2020 finansinius
metus (kurie prasidéjo 2020 m.
kovo 1d. ir baigési 2021 m. vasario
28 d.) ir 2021 finansinius metus
(kurie prasidéjo 2021 m. kovo 1d. ir
baigési 2022 m. vasario 28 d.).

Si tvarumo ataskaita buvo
parengta pagal Visuotinés
ataskaity teikimo iniciatyvos (angl.
,Global Reporting Initiative“ -
GRI) standartus. Dalies ataskaitoje
pateikty duomeny ribota
uztikrinima atliko UAB
»PricewaterhouseCoopers®

Daugiau informacijos apie

,Lidl Lietuva“ tvarumo tikslus,
projektus ir pasiekimus galima rasti
adresu https://imone.lidL.lt/ arba
gauti susisiekus el. pastu
bendraukime@lidl.lt.
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Jvadinis zodis

Esame mazmeninés prekybos tinklas,
siekiantis pirkéjams pasialyti ne

tik geriausig kokybe uz geriausig
kaing, bet kiekvieng savaite kazka
naujo ir jdomaus. Masy asortimente
gausu jvairiy maisto ir ne maisto
prekiy i daugybés skirtingy 3aliy,
todel esame sudétingy pasauliniy
tiekimo grandiniy dalis. DZiaugiames
galédami pirkéjams pasitlyti vis
platesnj ir jvairesnj asortimentg bei
plésti parduotuviy tinklg Lietuvoje,
taciau kartu suprantame ir su tuo
susijusius tvarumo issakius.

Vykdydami veiklg vadovaujameés
tarptautinémis konvencijomis ir
aplinkos bei socialiniais standartais.
Papildomai 2020 metais ,Schwarz®
grupei prisijungus prie didziausios
ir svarbiausios atsakingo jmoniy
valdymo iniciatyvos — Jungtiniy
tauty Pasaulinio susitarimo (angl.
UN Global Compact, UNGC), , Lidl
Lietuva“ jsipareigojo siekti jo tiksly.

LIDL LIETUVA

[sipareigojome laikytis deSimties
universaliy UNGC principy Zmogaus
teisiy, socialiniy standartu,
aplinkosaugos ir kovos su korupcija
srityse. Dalyvavimas $ioje iniciatyvoje
dar kartg jtvirtina masy visapusiska
jsipareigojima veikti vis tvariau.

Savo strategijoje jtvirtinome

siekj pirkéjams sitlyti tvariausia
asortimenta, todél reguliariai
analizuojame su musy produktais
susijusj poveikj ir imames atitinkamy
priemoniy. Atlike zaliavy auginimo
poveikio aplinkai bei zmonéms
analize, iSsikéléme tiksla svarbiausias
kritines Zaliavas ne véliau kaip

nuo 2025 mety pabaigos jsigyti i$
tvaresniy Saltiniy. Atitinkamai masy
asortimentg papildo vis daugiau
tvarumo sertifikatus turin¢iy prekiy.

Taip pat siekdami tausoti iSteklius

ir didinti efektyvuma, nuolatos
stengiames optimizuoti savo vidinius
procesus. Pavyzdziui, jrengéme
savitarnos kasas, pradéjome diegti
automatine prekiy uzsakymo
sistema, sutartis ir kitus dokumentus
pasiraSome elektroniniais parasais,

o parduotuvése pradéjome naudoti
elektroninius kainolapius. Be to,
visada ieSkome papildomy bidy
taupyti energijos isteklius, o nuo
2016 mety elektros energija perkame
tik i§ atsinaujinandiy Saltiniy.

2020 metais zengéme labai svarby
zingsnj dél klimato apsaugos - ,Lidl
Lietuva“ kartu su kitomis ,Schwarz*®
grupeés jmonémis prisijungé prie
»ocience Based Targets” iniciatyvos.
Parenge iSsamy poveikio klimatui
vertinima ir iSanalizave savo Siltnamio
efekta sukelian¢iy dujy (SESD) pédsaka,
iSsikéléme ambicingus klimato tikslus
pagal iniciatyvos metodologija.

Taip pat labai dZiaugiuosi, kad visos
,Lidl“ grupés jmonés nuo 2022

mety nusprendé kompensuoti savo
operatyvinés veiklos SESD emisija,
kurios kol kas, deja, negalime iSvengti.
Tokiu badu jau antrus metus i3 eilés
musy tiesiogineé veikla yra klimatui
neutrali, ta¢iau ir toliau jvairiais badais
stengiamés mazinti masy SESD emisija.

2021 metais tapome treciu didziausiu
mazmeninés prekybos tinklu Lietuvoje
ir toliau aktyviai plec¢iame parduotuviy
tinkla bei statome antrajj logistikos

centra. Kartu auga ir masy komanda,
kuriai esame dékingi uz visus Siuos
pasiekimus. Rapindamiesi darbuotojais,
mokame vienus konkurencingiausiy
atlyginimy tarp didziujy prekybos tinkly,
taip pat skiriame jvairiy kity naudu, kaip
privatus sveikatos draudimas, o 2021
finansiniy mety pabaigoje atlyginimy
didinimui papildomai skyréme 9 min.
eury.

Kasmet matome, kad tvarumo temoms
suinteresuotosios Salys skiria vis
daugiau démesio, o kartu yra vertinamos
ir masy pastangos Sioje srityje. Ne veltui
2022 metais trecius metus i$ eiles ,Lidl"
buvo pripazintas tvariausiu prekeés
zenklu Lietuvoje pagal ,SB Insight®
jmonés atlikty ,Sustainable Brand
Index™* tyrima.

Sioje ataskaitoje apraséme
reikSmingiausius 2020 bei 2021
finansiniy mety pasiekimus mums

ir suinteresuotosioms grupéms
aktualiausiose tvarumo srityse. Tikiuosi,
kad §is leidinys bus ir informatyvus, ir
jdomus visiems skaitytojams.

Nuosirdziai,
Radostin Dimitrov
Roussev-Peine

»Lidl Lietuva“ generalinis
direktorius
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Svarbiausi pasiekimai
ataskaitiniu laikotarpiu

Nuo 2020-03-01 iki 2022-02-28

2020-2021 m.

Atidaryta 12 naujy
parduotuviy

2020-2023 m.

,Lidl“ = tvariausias prekes
Zzenklas Lietuvoje keturis
metus i$ eilés, pagal
,oustainable Brand Index®
tyrimag

2021 m.

99 proc. visos sunaudotos
elektros energijos sudaré
atsinaujinanciy

Saltiniy energija

2021 m.

Irengtos 9 papildomos
saulés elektrinés

zzA

2021 m.

673,2 min.
2021 m. eury

673,2 min.
eury apyvarta

2020 m. ,Schwarz“ grupé
prisijungé prie ,Science Based
Targets“ iniciatyvos ir 2021 m.
iSsikelé ambicingus klimato
tikslus

,Lidl Lietuva“ operatyviné
veikla nuo 2022 finansiniy
mety pradzios yra neutrali
klimatui’

g

732374

2021 m. eurai

»Maisto bankui®
perduota 490 tony
produkty, kuriy

verté - 732 tukst. eury

'Operatyvinés veiklos (1ir 2 sri¢iy) SESD emisija yra
kompensuojama pasitelkiant sertifikuotus klimato projektus.

2021 m.

92 735 eurai paramos
pervesta Vaiky dienos
centrams

Vidutiniskai > 5000 EUR/meén.
paramos Baltijos jaros

gyvuny reabilitacijos

centrui

,Lidl Lietuva“
nenustatyta
jokiy korupcijos
atvejy

2019-2023 m.
,Lidl Lietuva“ suteikti

»~Top Employer Lietuva“
ir ,Top Employer Europe“
sertifikatai

200 000 eury vertés
parama Ukrainos
pabégeéliams

2020 m.

,Lidl Lietuva“ kokybés
valdymo sistema
sertifikuota kaip
atitinkanti ISO
9001:2015 standarta

,lransparency International®
Lietuvos skyriaus atliktame
vertinime 2021 m. ,Lidl
Lietuva“ surinko maksimaly
baly skai¢iy uz savo
skaidrumg ir atsakomybe

Nuo 2019 m.

Visi darbuotojai draudziami
papildomu privaciu sveikatos
draudimu, kuris nuo 2022 m.
sausio apima ir odontologijos
bei optikos paslaugas




,Lidl Lietuva“

UAB ,Lidl Lietuva“ yra netiesiogine
dukteriné ,Lidl Stiftung & Co. KG*
jmoné, jtraukiama j jos finansines
ataskaitas. ,Lidl Lietuva®, kurios
bastineé yra jsiklrusi adresu
VirSuliskiy skg. 34-1, Vilnius,

ataskaitinio laikotarpio pabaigoje valdé
60 parduotuviy ir 1 logistikos centra,

adresu Erdves g. 41, Ramudiai. ,Lidl
Lietuva“ neturi dukteriniy jmoniy.

,Lidl Lietuva“ audituota apyvarta
2020 finansiniais metais pasieké
578,3 min. eury, 2021 metais -
673,2 mln. eury, o j valstybés
biudzeta atitinkamai sumokéjome
vir§ 93 min. ir vir§ 104 min. eury.
2021 metais buvome 11-as
didziausias mokesc¢iy mokétojas
Lietuvoije.

2020-2021 finansiniais metais
atidaryta is viso 12 naujy
parduotuviy Lietuvoje, o
investicijos sieké 99 min. eury.

,Lidl Lietuva“ klientams sitlo daugiau
kaip 3 600 aukstos kokybés produkty

nuolatiniame asortimente bei

vidutiniSkai daugiau kaip 1500 akciniy
prekiy. Prekiaujame maisto produktais,
tokiomis greito vartojimo prekémis kaip
kosmetika, higienos ir valymo priemonés,
ir jvairiomis ne maisto prekémis kaip
drabuziai, smulki elektronikos jranga,

ir zaislai. Platus privaciy prekiy zenkly
produkty asortimentas sudaro apie 73
proc. maisto ir kity greito vartojimo
prekiy asortimento. Kity prekés

Zzenkly produktai sudaro apie 27

proc. asortimento. I§ Lietuvos tiekéjy
gaunamos prekés 2021 m. sudare 31 proc.
maisto ir kity greito vartojimo prekiy.

e

e

,Lidl Lietuva“ savo parduotuvese
ir logistikos centruose daug
démesio skiria paprastumui ir
taiko procesais grjsta pozirj.
Dél Sios priezasties ,Lidl Lietuva’
gali pasitlyti klientams optimaly
kainos ir kokybés santykj kasdien.
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2021 finansiniais metais ,,Lidl
Lietuva“ pagal neterminuota
darbo sutartj i$S viso dirbo 2176
darbuotojai (1670 i$ jy - moterys,
506 - vyrai), kuriy didZioji dalis,
t.y. 83,2 proc., dirbo visa darbo
diena. Be to, 2021 finansiniais
metais jdarbinome i$ viso 128
naujus darbuotojus. Darbuotojy
amziaus vidurkis - 34 metai.

,Lidl“ grupé

,Lidl“ grupés jmonés priklauso
»SChwarz“ grupei - vienai

sékmingiausiy mazmenines prekybos

grupiy pasaulyje. Siuo metu ,Lidl*
grupeés jmoneés valdo daugiau kaip
12 000 parduotuviy ir daugiau kaip

200 logistikos centry bei sandéliy 31

S,

v & N
logistikos
centry

2176

darbuotojai

2N

Salyje. IS viso ,Lidl“ grupés jmonése
dirba vir§ 360 takst. darbuotojy,
jskaitant darbuotojus Azijoje.

,Lidl“ grupé turi bendras gaires,
kurios galioja visoms grupeés
jmonéms.

c {.\%

@ Salyje

12 000

parduotuviy
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SCHWARZ

|4
| N

Kaufland

sochwarz® grupeé

L~Schwarz“ grupé yra pirmaujanti
tarptautiné mazmeninés prekybos
grupé, turinti vir§ 13 300 parduotuviy
ir daugiau nei 530 000 darbuotojy

Ypatingas démesys skiriamas
tvarioms zaliavoms ir pakuotéms.
Aplinkosaugos padalinys ,PreZero®
siekia ilgalaikés uzdary medziagy
cikly vizijos. ,PreZero® grupés

»9chwarz“ grupés apzvalga

| |4
|\
Kaufland

,Lidl“ ir ,Kaufland“ grupés savo
klientams kasdien sitlo platy prekiy
asortimentg mazdaug 30-yje $aliy.
Abi grupés demonstruoja savo
jsipareigojimus vykdydamos jvairias
iniciatyvas visoje vertés karimo
grandinéje, pavyzdziui, kovodamos
su klimato kaita, saugodamos
biologine jvairove bei

taupydamos isteklius.

~Schwarz® paslaugy jmones
veikia kaip paslaugy teikéjos,
teikdamos kitoms ,Schwarz®
grupeés jmonems jvairias
administracines ir operatyvineés
veiklos paslaugas tokiose srityse
kaip finansai, finansy kontrolé,
zmogiskieji iStekliai ar pirkimai,
ir veikia efektyviai bei tvariai.

3%

32 Salyse. &
jmonés investuoja j Svaresne ateitj, @’0"
. .o . )
sutelkdamos démes;j j atlieky i
perdirbima. ,Schwarz® paslaugy g;? Visad
. e “ i isada
jmoneés sitlo kitoms ,Schwarz® grupés Ug) démesio centre:

jmonéms verslo paslaugas ir parama misy klienty

gerové

133,6

milijardo eury

2021 finansiniais metais bendri
L~Schwarz“ grupés jmoniy pardavimai
sieké apie 133,6 mlrd. eury.
Vykdydamos veiklg gamybos,
prekybos ir aplinkosaugos verslo
srityse, ,Schwarz“ grupés jmonés
apima visg vertés grandine.
Mazmeninés prekybos padaliniai ,Lidl*
ir ,Kaufland“ savo parduotuvese sitlo
platy privacdiy prekiy Zenkly produkty
asortimenta — nuo ledy iki gérimuy,
kuriuos gamina ,Schwarz“ gamybos
jmonés.

administracinése ir operatyvineés
veiklos srityse. Visos ,Schwarz“
grupés jmoneés turi bendra tvarumo
vizija:

Pasauliné
atsakomybeé per
jvairove.

4

,ochwarz“ gamybos jmonés ,Lidl“ ir
,Kaufland“ maZmeninés prekybos
jmonémes, be kita ko, gamina kokybiskus
privaciy prekés zenkly gérimus,
Sokolada, dZiovintus vaisius, kepinius

ir ledus. Be to, trys plastiko gamybos

ir perdirbimo gamyklos taip pat yra
unikalaus medziagy ciklo dalis, kuriame
PET buteliai yra daugiausia gaminami i$
100 proc. perdirbty medziagy.

LPreZero“ grupés jmonés
uzsiima atlieky tvarkymo veikla.
Jy paslaugos apima antriniy
Zaliavy rinkima, rasiavima,
apdorojima ir perdirbima.
Inovatyviy sprendimy

déka taupomi istekliai, o
neperdirbamy atlieky kiekis gali
bati sumazintas beveik iki nulio.



Misy vertybés ir
principai

,Lidl Lietuva“ siekia bati pirmuoju
pasirinkimu savo klientams - tai

darome suteikdami geriausig kokybe

uz geriausiag kaing ir kartu veikdami
paprastai bei tvariai. Misy démesio
centre - skirtingy pardavimo kanaly
vystymas, jkvepiantis asortimentas
bei kasty valdymas pasitelkiant
skaitmenizavima.

Taip pat siekiame buti pirmuoju
pasirinkimu masy darbuotojams

ir partneriams - sitillome vienas
patraukliausiy darbo salygy rinkoje
bei ilgalaikj bendradarbiavima,
grjsta saziningais verslo santykiais.
Visada siekiame geriausio rezultato,
esame dinamiski, sgziningi, patikimi,
atsakingi ir racionalds.

Vykdydami veiklg veikiame
sudétingose pasaulinése tiekimo
grandinése ir suprantame, kad
kasdien darome poveikj aplinkai
bei zmonéms. Mes prisiimame
atsakomybe uz savo veiksmus ir
visada siekiame vengti arba kiek
jmanoma §j poveikj mazinti. Masy
jmonés principuose atsispindi ir Rio
deklaracijoje dél aplinkos ir plétros
aprasytas atsargumo principas.

Jis taip pat yra jtvirtintas JT
Pasauliniame susitarime, prie kurio
esame prisijunge.
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WE SUPPORT

JT Pasaulinis
susitarimas

Darbo ir aplinkosaugos standarty
uztikrinimas pasaulinése gamybos
ir tiekimo grandinése islieka
pasauliniu prekybos i§Stkiu.

,Lidl Lietuva“ yra jsipareigojusi
rapestingai vykdyti derama
patikrinimg ir nuolat vystyti
socialinius bei aplinkosaugos
standartus visoje savo vertés karimo
grandinéje. Dél Sios priezasties
2020 m. pradzioje ,Schwarz“ grupés
jmoneés prisijungé prie Jungtiniy
Tauty Pasaulinio susitarimo (angl.
UN Global Compact, UNGC) -
didziausios pasaulyje ir svarbiausios
jmoniy tvarumo iniciatyvos.
Prisijungdami jsipareigojome
laikytis deSimties universaliy

UNGC principy Zzmogaus teisiy,
socialiniy standarty, aplinkosaugos
ir kovos su korupcija srityse.

Jie pasauliniu mastu formuoja
pagrinda visapusiSskam tvarumo
jsipareigojimui, kurj mes vystome
jau daugelj mety.

,Lidl Lietuva®, kaip ,Schwarz*
grupés jmoné, svariai prisideda ir
jau jgyvendino daugybe priemoniy
tvarios pasaulinés ekonomikos
principams palaikyti. Sioje
ataskaitoje i§samiai apraSomos
priemonés, jgyvendintos 2020-2021
finansiniy mety laikotarpiu.

Narystés ir
bendradarbiavimas

,Lidl Lietuva“ laiko save aktyvia
socialiniy-politiniy diskusijy
partnere. Stai kodél teisés akty
stebéjimas, pokalbiai su politinémis
suinteresuotosiomis Salimis ir
bendradarbiavimas su asociacijomis
formuojant vie$agjag nuomone Siame
sektoriuje yra neatsiejama musy
darbo dalis. Masy pagrindinis tikslas
yra kuo greiciau ir sklandziau perkelti
teisinius reikalavimus j masy veiklos
procesus bei bendradarbiauti su
tiekéjais ne tik del dabartiniy, bet ir
del ateityje svarbiy temuy.

,Lidl Lietuva“ sekmingai
bendradarbiauja su jvairiomis 3alies
asociacijomis: esame Lietuvos
prekybos jmoniy asociacijos,
Vokietijos ir Baltijos $aliy prekybos
ramy, Investuotojy Forumo nariai
bei esame prisijunge prie skaidraus
verslo iniciatyvos ,Baltoji banga®

»Lidl Lietuva“ taip pat tiesiogiai
bendradarbiauja su Siomis
organizacijomis:

Labdaros ir paramos fondu
»Maisto bankas”

Lietuvos jary muziejumi

,Caritas“

,Gelbékit vaikus”

Maltos ordino pagalbos tarnyba
Lietuvos Raudonojo kryziaus draugija
ISM universitetu

,Goethe® institutu Lietuvoje

Lietuvos moksleiviy krepsinio lyga

,Fairtrade“ padaliniu Suomijoje
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Kas tris ménesius paaukotg suma

padvigubiname ir lygiomis dalimis
pervedame trims vaiky dienos centrais
besiripinan¢ioms organizacijoms:

Maltos ordino pagalbos tarnybai,
,Gelbékit vaikus® ir ,Caritas“ 2020 ir
2021 finansiniais metais atitinkamai

surinkome i$ viso 80 508 ir 92 735

eurus paramaos.

[
Maistobankas O

Nuo pat 2016 mety
bendradarbiaujame su ,Maisto banku
Siai organizacijai teikdami parama
maisto ir kitais produktais. 2018 metais
bendradarbiavimas buvo sustiprintas
pradéjus reguliariai tiekti produktus

i visy ,Lidl“ parduotuviy Lietuvoje,

0 2020 metais paramos produkty
asortimentg praplétéme Svieziais
vaisiais ir darzovémis. Placiau apie §j
bendradarbiavima rasite skyriuje

»Maisto tausojimas*.

Nuo 2017 mety gruodzio remiame
vaiky dienos centrus visoje Lietuvoje,
suteikdami galimybe visiems musy
klientams paaukoti uz grazintas
depozitines pakuotes gautus pinigus.

2021 mety liepa, siekdami prisidéti prie
Baltijos juros ekosistemos puoseléjimo
ir atsakingo vartojimo skatinimo,
pradéjome iniciatyva ,Duok ruoniukui
penkis®. Uz kiekvieng parduotga
specialy daugkartinj maiselj skiriame
0,05 euro Lietuvos jary muziejaus
vykdomai Baltijos jaros gyvuny
reabilitacijos veiklai. Pla¢iau apie §j
bendradarbiavima raSoma skyriuje

»Biologiné jvairové*

2022 metais, Rusijai uzpuolus Ukraina,
pradéjome aktyviai bendradarbiauti
su ,Maisto banku® bei Lietuvos
Raudonojo kryziaus draugija. Per Sias
organizacijas teikéme pagalbg nuo
karo nukentéjusiems zmonéms ilgo
galiojimo maisto produktais, jvairiomis
ne maisto prekémis, taip pat skyréme
finansine parama. I§ viso 2022 m.
pavasarj ,Lidl Lietuva“ perdaveé
paramos uz 200 takst. eury, o visy
,Schwarz“ grupés jmoniy kartu skirtos
paramos verté sieké 10 mln. eury.

,Lidl Stiftung & Co. KG“ atstovauja
,Lidl Lietuva“ Siose tarptautinése
asociacijose ir organizacijose:

Amfori Business Social Compliance
Initiative (BSCI)

Partner for Sustainable Textiles

ACT - Action, Collaboration,
Transformation

Leather Working Group
International ACCORD

German Initiative on Sustainable
Cocoa

Roundtable on Sustainable Palm Oil
(RSPO)

Round Table on Responsible Soy
(RTRS)

Donau Soja

Sustainable Rice Platform (SRP)
World Banana Forum

Forest Stewardship Council (FSC)

Fruit Juice Platform

Sustainable Agricultural Supply
Chain Initiative (INA)

GlobalG.A.P.
Alliance for Water Stewardship

International Network Leading
Executives Advancing Diversity
(LEAD)

Sustainable Nut Initiative
Ethical Tea Partnership
Ethical Trade Initiative

ILO Better Work

Kaip ,,Schwarz“ grupés jmoné, ,Lidl
Lietuva“ yra iy institucijy nareé:

Ellen MacArthur Foundation
UN Global Compact

Science Based Targets Initiative




»Lidl“ grupés jmoniy JSA (jmonés socialinés atsakomybés) valdymo centre -
tiesioginis ir netiesioginis prekybos poveikis visoje vertés kiirimo grandinéje.
Kartu su kitomis ,,Lidl“ grupés jmonémis ,Lidl Lietuva“ sukaré , Lidl“
atsakomybés modelj (LAM), kaip tvarumo strategijos, tvarumo valdymo ir
tvarumo ataskaity teikimo pagrinda. LAM suteikia vienodg atskaitos sistema

,Lidl Lietuva“ tvarumo veiklai ir galimai aktualioms ISA problemoms spresti bei

padeda jvertinti teigiama ir neigiama ,,Lidl Lietuva“ poveikj tvaraus vystymosi

pozilriu, atsizvelgiant j Salies ypatumus.

»,Lidl“ atsakomybés
modelio struktira

LAM apibrézia vienuolika atsakomybeés
sti¢iy visoje vertés grandinéje, kuri yra
suskirstyta j keturis vertés grandineés
etapus: iStekliai, tiekimo grandine,
vidiniai procesai ir klientai. Kiekviena
i§ vienuolikos atsakomybeés sri¢iy
apima vieng ar daugiau [SA temuy,
kurios yra skirstomos pagal svarbg ir
plétojamos atsizvelgiant j konkrecios
Salies ypatumus. I§ viso LAM apima 41
potencialiai aktualig ISA tema.

Keturiuose vertés grandinés etapuose
analizuojame rizika i§ tvarumo
perspektyvos, ieSkome sprendimy

ir integruojame juos j savo veikla.
Kasdienéje praktikoje kei¢iamés
idéjomis su ekspertais, atsizvelgiame
j vidaus ir iSorés suinteresuotyjy
Saliy atsiliepimus. Pasitlymus ir
konstruktyvig kritikg integruojame j
musy strategine kryptj, o prioritetus
patvirtiname atlikdami reik§mingumo
analize, kuri apima reguliarias
suinteresuotyjy Saliy apklausas.
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Zemeés akio
sanaudos

Auginimas
ir derliaus
nuémimas

Gamyba

Apdorojimas
Transpor-

tavimas

Logistikos
centras

Transpor-
tavimas

Parduotuvés

Prekyba

Vartojimas

Atlieky
tvarkymas

,Lidl“ atsakomybés modelis

Ekosistemy apsauga
 Biologiné jvairove
« Zaliavy tausojimas
« Tar3os prevencija
» Gelas vanduo

Aplinkos apsauga
tiekimo grandinéje

e Klimatas

o Istekliy tausojimas
e Transportavimas

. Ziediné ekonomika

Aplinkos apsaugos
valdymas

« Klimatas

« IStekliy tausojimas

¢ Transportavimas

« Nekilnojamojo
turto planavimas ir
statybos

¢ Maisto tausojimas

Gyviny gerovés
standartai

Gyviny gerové

Su jdarbinimu susijusios
Zmogaus teisés

Profesiné sveikata
Asociacijy laisvé
Nediskriminavimas
Saziningas atlygis
Vaiky darbo prevencija
Priverstinis darbas

Ruapestis darbuotojais

Darbo sauga ir sveikata
Darbuotojy teisés
Atlyginimas

Ivairové ir jtrauktis
Gyvenimo balansas
Vidinis jgalinimas

Tiekéjy ir rinkos plétra

» Tiekéjy vertinimas

 Tiekéjy informavimas ir
ugdymas

» Saziningi verslo
santykiai

Atsakingi produktai
e Tvars produktai
« Vietiniai tiekéjai ir
produkcija
e Aukstos kokybés
produktai
ir produkty
saugumas

Skaidrumas
pardavimo vietoje

* Atsekamumas

Socialinés vertés
karimas
« Isitraukimas

Atsakinga
komunikacija

 Dialogas su

+ Sudetis ir j vietos suinteresuo-
informacija apie bendruomene tosiomis $alimis
maistinguma * Atitiktis  Klienty Svietimas

e Produkty
zenklinimas

« Vietinis vystymas

« Bendradar-
biavimas
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Tiekimo grandiné

Pirminiy zemés tkio produkty
perdirbimas ir su tuo susije
gamybos bei transportavimo
procesai turi ekologinj ir socialinj
poveikj. Norime prisideti prie
nuolatinio aplinkos ir socialiniy
standarty tobulinimo. Siuo tikslu
bendradarbiaujame su tiekéjais,
maziname, kur tik jmanoma, zaliavy
naudojimg ir j savo gamybos
procesus integruojame perdirbimo
principus. Vykdydama savo
jsipareigojimus, ,Lidl Lietuva“ taip
pat siekia gerinti zmoniy gyvenimo
ir darbo salygas gamybos Salyse. Sj
jsipareigojima sustiprino narysté JT
Pasauliniame susitarime.

Klientai

Esame didelé prekybos jmone,
galinti daryti jtaka masy klienty
elgsenai ir padeti jiems priimti
tvarius ir pagrjstus pirkimo
sprendimus. Savo klientams norime
suteikti sveiky produkty pasialg.
Nuolat perzilrime savo gaminius,
siekdami i$siaiskinti, ar jie galéty
bati tvaresni, ir apie tai skaidriai
informuojame klientus. ,Lidl
Lietuva“ taip pat kuria pridétine
socialine verte, palaikydama
daug jvairiy tvaruma remianciy
organizacijy.

Atsakomybeé
organizacijoje

Tvarumas, kaip strategine ir
operatyviné jmoneés uzduotis, yra
susieta su ,Lidl Lietuva“ vadovybe.
Visa atsakomybé tenka valdybos
pirmininkui. ,Lidl Lietuva“ [SA
koordinavimo skyrius ir vadovybé
kartu formuoja strategine kryptj bei
koordinuoja skirtingus departamentus
apimancia tvarumo veikla. ,Lidl
Lietuva“ [SA koordinavimo skyrius
per Komunikacijos ir korporatyviniy
reikaly departamento vadova
atsiskaito valdybos pirmininkui.

skiria skiria skiria

ISA koordinavimo skyriui padeda
vadinamoji ISA komanda, kurig sudaro
visy ,Lidl Lietuva“ departamenty
atstovai. Sios komandos lygmenyje
yra aptariamos su jvairiais padaliniais
susijusios tvarumo tendencijos ir
temos. Cia sutarti tikslai ir priemonés
yra pristatomi vadovybei, kuri savo
sprendimu nustato strategine

,Lidl Lietuva“ kryptj ir tvarumo
jsipareigojimy jgyvendinima.

skiria skiria

efonulp1ooy
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Suinteresuotosios Salys

Atsizvelgdama j savo veiklos pobudj, daroma poveikj ir bendradarbiavimo
principus, ,Lidl Lietuva“ identifikavo SeSias pagrindines suinteresuotuyjy
Saliy grupes:

Klientai Darbuotojai

Politinés SUINTERESUOTYIY Tiekéjai ir
institucijos SALIY GRUPES partneriai

Nevyriausybinés Ziniasklaida
organizacijos

Nuolatinis abipusis keitimasis
informacija su Siomis grupémis ir kritiSkai bei konstruktyviai

yra svarbi ,Lidl Lietuva“ tvarumo bendradarbiaudamos su masy jmone,
valdymo dalis. Aktyviai informuojame suinteresuotosios Salys pateikia

visas savo suinteresuotgsias Salis vertingy atsiliepimy apie masy darba.

Remdamosi savo patirtimi, stebéjimais

jvairiais kanalais, pavyzdziui, tvarumo Be to, ,Lidl Lietuva“ yra jsitraukusi
ataskaitose, prane$imuose spaudai, j jvairius bendradarbiavimo tinklus
leidiniuose klientams, interneto bei dalyvauja dialogo ir informacijos
svetainéje, taip pat intraneto portale mainuose, kuriuos organizuoja

ir vidinéje programéléje, skirtoje treCiosios 3alys.

darbuotojams. Grjztamajj rys§j is

klienty ir darbuotojy gauname

reguliariy apklausy metu, su

partneriais, NVO ir politinémis

institucijomis apsikei¢iame informacija

renginiy ir susitikimy metu. L

2022 metais ,Lidl Lietuva“ atliko reik§mingumo analize, siekdama nustatyti
jos veiklai svarbias JSA temas. Tam ,Lidl Lietuva“ apklausé pagrindines
suinteresuotasias Salis ir pati jvertino tiek teigiama, tiek neigiama savo
veiklos poveikj Zzmonéms, aplinkai ir visuomenei. Reik§mingumo analizé yra
atnaujinama ne reéiau kaip kas dvejus metus kaip tvarumo ataskaitos dalis.

Suinteresuotyjy saliy
nuomoneé

Siekdama nustatyti pagrindines
temas, zilrint i§ iSorés perspektyvos,
2022 m. kovo ménes;j ,Lidl Lietuva“
atliko internetine apklausa, kurioje
dalyvavo penkios suinteresuotuyjy
Saliy grupés. I8 viso buvo apklausti
86 atstovai i§ darbuotojy, verslo
partneriy, taip pat NVO, Ziniasklaidos
ir politikos suinteresuotyjy grupiy.
Klienty apklausg atskirai atliko rinkos
tyrimy institutas ir jos rezultatai buvo
sujungti su kity suinteresuotyjy
grupiy apklausos rezultatais.

Reprezentatyviy apklausy tikslas -
nustatyti suinteresuotyjy grupiy
suvokima ir lkescius, susijusius su
,Lidl Lietuva“ ir tvarumu. Apklausa
buvo pagrjsta 41 ISA tema i , Lidl"
atsakomybés modelio.

Respondentai kiekvieng ISA tema
vertino pagal jos aktualumg jmonei
,Lidl Lietuva®

Apklausos rezultatai rodo, kad
bendrai suinteresuotosioms 3alims
aktualiausios temos yra ,TarSos
prevencija“, ,Aukstos kokybés
produktai it jy sauga“ bei ,Zaliavy
tausojimas”. Tema ,SaZiningas atlygis®
buvo reik§mingiausia darbuotojams,
o NVO manymu, svarbiausia tema
yra ,Vaiky darbo draudimas tiekimo
grandinéje® Klientai bei darbuotojai
taip pat tarp reikSmingiausiy temy
jvardija ,Maisto tausojima®“

ISA temy reik§mingumas pagal
suinteresuotyjy Saliy nuomone
yra atvaizduojamas vertikalioje
schemos asdyje.



Teigiamo ir neigiamo
,Lidl Lietuva“ poveikio
vertinimas

Be suinteresuotyjy Saliy apklausos
,Lidl Lietuva“ taip pat jvertino savo
jtaka 41 JSA temai. JSA koordinatorius
iSanalizavo ir jvertino ,Lidl Lietuva“
veiksmy poveikj zmonéms, aplinkai

ir visuomenei. Sj vertinima véliau
perzitréjo visa JSA komanda ir
patvirtino arba atitinkamai pakoregavo.

ISA komandos vertinimas yra atvaizduojamas

horizontalioje schemos asyje.

Tvarumo ataskaitos
temy atranka

Tiek suinteresuotyjy Saliy
apklausos rezultatai, tiek vidinis
,Lidl Lietuva“ vertinimas buvo
sujungti j reikSmingumo analizes
schema, kuri buvo iSanalizuota ir
patvirtinta susitikime su jmoneés
valdyba. Sios reik§mingumo
analizés rezultatai rodo 9 [SA
temas, kurioms ,Lidl Lietuva“ daro
didele jtaka arba kurios yra svarbios
suinteresuotosioms Salims. Jos
yra vir$ reik§mingumo slenkscio ir
sudaro Sios ataskaitos pagrindg.

Be reik§mingiausiy ISA temy Sioje
ataskaitoje taip pat pateikiamos
kitos jmonei strategiskai svarbios
temos: ,Saziningas atlygis®, ,Maisto
tausojimas®, ,Ziediné ekonomika“

ir ,Klimatas®“. Reik§mingumo
analizés schemoje jos yra Zymimos
simboliu * ir GRI turinio rodykléje
atskirtos nuo kity temy. Pagrindineé
iy temy jtraukimo priezastis

yra didelé jy strategineé svarba

ir / arba reik§mingumas daliai
suinteresuotyjy Saliy.
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Lyginant su ankstesne ,Lidl Lietuva“
tvarumo ataskaita, dél skirtingy
reikSmingumo analizés rezultaty,

j dabartine ataskaita nebuvo
jtrauktos Sios temos:

»,Nekilnojamojo turto planavimas
ir statybos”

»1varus produktai“

»oudétis ir informacija apie
produkty maistinguma*

»1sitraukimas j vietos
bendruomene®

Dél tos pacios priezasties j $ig
ataskaita jtraukta keletas naujy,
ankséiau neaprasyty temy:

»1arSos prevencija“
,Geélas vanduo®
,Gyvlny gerove*
,Zaliavy tausojimas*

,Vaiky darbo prevencija“

Aktualumas suinteresuotoms salims

Didelis

Vidutinis

Mazas

Reik§mingumo analizés schema

I3tekliy Saziningas
taupymas atlygis*
(VP) Maisto
> .
tauscpimas Sudeétis ir IStekliy

informacija taupymas (TG)
apie produkty

maistinguma

Sveikata ir darby

Vietinis tiekimas

Aukstos kokybés
produktai ir jy sauga

Zaliavy
tausojimas

Vaiky darbo
prevencija

Trados prevencija

Saziningas atlygis (TG)

Tvarts produktai

sauga (VP) 5 Biologiné jvairove Gél di
Klimatas (vp)+ @ Wairove Ziedine Klimatas (TG) ! elas vanduo
jtrauktis ekonomika* Saziningi verslo santykiai
Sveikata darbe (TG)
Atsekamumas Priverstinis Gyvany gerove
Vietinis darbas
Darbo teisé Produkty smas
Zenklinimas Nediskriminavimas Atitic
titikti
NT planavimas itiktis
ir statybos Transportas (VP) Transportas (TG)
Gyvenimo . Isitraukimas j vietos
balansas Klienty Bendradarbiavimas bendruomene
Svietimas
Vidinis Tiekejy
jgalinimas vertinimas
Tiekéjy samoningumas
irmokymai
Dialogas su
suinteresuotomis
Salimis
Asociacijy laisvé
Mazas Vidutinis Didelis

Teigiamas ir neigiamas ,,Lidl Lietuva“ poveikis

*Sios temos yra svarbios ,Lidl Lietuvai“
strategiskai, todeél taip pat jtrauktos j
ataskaitg.

VP - vidiniai procesai

TG - tiekimo grandiné




Isteklial

Biologiné
jvairove

Biologiné jvairové - tai veikianéiy ir stabiliy ekosistemy
pagrindas, didinantis jy atsparuma iSoriniam poveikiui,
pavyzdziui klimato kaitai. Ta¢iau mazéjant buveiniy skaiéiui,
daugeliui rasiy gresia iSnykimas.

biologinés jvairovés nykimg lemianéiy veiksniy. Pavyzdziui,
dél augancio zemés iikio naudmeny poreikio, kuris daznu
atveju yra susijes su pasary gyvuliams auginimu, naikinami
prieglobstj jvairioms rasims suteikiantys miskai.

Daznai Gkiuose naudojama daug cheminiy medziagy, o tokie
metodai nualina dirvozemio derlinguma. Tai kenkia daugybei
augaly ir gyvany, kurie dél to biologiniame cikle nebegali
atlikti savo funkcijy, pavyzdziui, apdulkinti Ziedy. Todél labai
svarbu imtis veiksmingy priemoniy, uztikrinanéiy biologinés
jvairovés iSsaugojima.
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prieinamumas

Badami maisto, kosmetikos ir
higienos gaminiy bei kity ne
maisto prekiy mazmenininkais,
mes esame atsakingi uz

ju gamyba visoje tiekimo
grandinéje. Skatindami rasiy
jvairove, mes kartu stipriname

ir savo veiklos pagrindus.
Veikianéios ekosistemos padeda
uztikrinti zemés tkio derliy,
daro teigiama poveikj zaliavy ir
produkty kokybei, prieinamumui
ir galiausiai kainoms.
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Ypac pirkimy srityje galime padéti
iSsaugoti rasiy jvairove ir daryti
jtaka Zemes tkio praktikoms, todel
,Lidl Lietuva“ jsipareigojo skatinti
biologinés jvairovés apsaugg ir tvary
naudojima. Siekdama $io tikslo ,Lidl
Lietuva“ numaté aiskius veiksmus,
kurie apima keturis zingsnius:

0 Rizikos analizé padeda mums

pirmiausia nustatyti konkrecias
rizikas, kylancias biologinei
jvairovei skirtingose tiekimo
grandinése, ir suprasti misy
veiksmy poveikj. Siuo atzvilgiu
reguliariai atliekame jvairiy saliy
analizes, siekdami identifikuoti
tas prekiy grupes, kurios yra
susijusios su didZiausiomis
rizikomis biologinei jvairovei.

Identifikuotas rizikas maziname
taikydami tarptautiniu mastu
pripazintus standartus.

e Tam tikrais atvejais asortimente

naudojame alternatyvius
produktus ar Zaliavas.

o Mes taip pat dalyvaujame

jvairiose iniciatyvose ir
projektuose, skatinanéiuose visa
sektoriy apimancius pokyéius.

Remdamiesi savo strateginiu pozitriu
nustatéme tikslus ir priemones,
reikalingas apsaugoti biologine
jvairove masy tiekimo grandinése.

Pirkimy politika dél
misky naikinimo ir
konversijos tiekimo
grandinése

Vienas i$ nustatyty riziky valdymo bady
yra standarty, kuriais saugomos rasiy
jvairove pasizymincios ekosistemos
tiekimo grandinéje, jdiegimas. ,Lidl
Lietuva“ jsipareigojo kritines zaliavas,
pavyzdziui, soja, palmiy (branduoliy)
aliejy, kakava, celiulioze, medvilne,

kava pirkti tik i§ sertifikuoty Saltiniy,
kuriy tiekimo grandinése néra kertami,
pertvarkomi ir iSeikvojami miskai.

Mes, ,Lidl Lietuva®, pasirinkome
2020 m. sausio 1d. kaip Siy
jsipareigojimy fiksavimo data.
Tai reiskia, kad nuo Sios datos
zaliavy auginimui nebegali biti
naikinami miskai.
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Skatindami biologinés jvairoves
tausojima, greta standarty jdiegimo
taip pat naudojame alternatyvias
Zaliavas masy privaciy prekés zenkly
produktuose. Pirmiausia stengiameés
naudoti maziau kritiniy Zaliavy, kuriy
auginimas ir perdirbimas neigiamai
veikia biologine jvairove. Jei tik tam yra
galimybé, siekiame kritines Zaliavas,
tokias kaip durpés, pakeisti tvaresnémis.
Be to, atsizvelgiant j produkty specifika,
analizuojame galimybes atsisakyti
tokiy kritiniy zaliavy apskritai. Mes taip
pat nepardavinéjame produkty, kuriy
gamyboje naudojamos galinéios isnykti
gyvany ar augaly rasys (priskirtos ne
Zemesnei nei ,nykstanc¢iy“ kategorijai)
pagal Pasaulinés gamtos apsaugos
organizacijos (angl. International Union
for Conservation of Nature, IUCN)
raudonajj sarasa.
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,GlobalG.A.P.
BioDiversity“

2021-aisiais finansiniais metais kartu
su kitomis , Lidl“ grupés jmonémis
inicijavome ir bendradarbiaudami
su pasauline gerosios Zzemes tkio
praktikos organizacija ,GlobalG.A.P:
(angl. Global Good Agricultural
Practice) ir kitomis organizacijomis
parengéme papildomg sertifikavimo
modulj (,GlobalG.A.P. add-on
BioDiversity“), skirtg biologinés
jvairoves apsaugai tradiciniy vaisiy
ir darzoviy Ukiuose Europoje. Be
kity reikalavimy vadovaujantis Siuo
moduliu taip pat reikia parengti
biologine jvairove skatinanciy
veiksmy plang ir numatyti zemés
plotus, kurie bus naudojami rasiy
jvairoves didinimui. Galimybe
naudotis §iuo moduliu turi visi
rinkos dalyviai - tiek jvairts

tiekéjai, tiek kiti prekybos tinklai
gali atitinkamai prisideti prie
biologinés jvairoves skatinimo.

Jau Siuo metu visy Svieziy vaisiy ir
darzoviy tiekéjy reikalaujame laikytis
,GlobalG.A.P gerosios Zzemes tkio
praktikos standarto, kuriuo taip pat
reglamentuojamas augaly apsaugos
produkty naudojimas. Siekdama
mazinti tar$g pesticidais, , Lidl*
suformavo savo pesticidy mazinimo
programa, apie kurig raSoma skyriuje

»rars§os prevencija“

Durpiy mazZinimas
Zemiy substratuose

Auginant augalus ir géles, zemei
pagerinti daznai naudojamos
durpés. Jos iSgaunamos i$ vis
labiau naikinamy pelkiy, kurios
yra didziausios nataralios anglies
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dioksido saugyklos ir kartu vienos
turtingiausiy rasimis ekosistemuy. Dél
§iy priezascCiy ,Lidl Lietuva“ issikele
tikslag nuo 2025 m. pabaigos musy
parduodamuose supakuotuose zemiy
substratuose naudoti ne daugiau
kaip 50 proc. durpiy. Jei jmanoma,
ateityje durpés turety bati pakeistos
alternatyviomis medziagomis,
pavyzdziui, medienos drozlémis, Zieves
humusu ar kokoso pluostu.

Veganiski ir
vegetariski produktai

Gyvulininkystés veikla neigiamai veikia
biologine jvairove jvairiais lygmenimis.
Siekdama padéti mazinti Sviezios
mesos, jos gaminiy ir pieno produkty
vartojima, ,Lidl Lietuva“ vis papildo
produkty asortimentg veganiskais
gaminiais. Savo klientams sitlome
jsigyti meésos ir pieno gaminiams
alternatyviy ,Vemondo® prekés zenklo
produkty, pavyzdziui, augaliniy
gerimuy, tofu, darzoviy paplotéliy.
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,Duok ruoniukui
penkis“

Maiselj gamina
lietuviska jmoné
UAB ,Bagfactory“
Siekdami prisidéti prie Baltijos juros
biologinés jvairoves tausojimo, 2021
metais pradéjome bendradarbiauti su
Lietuvos jary muziejumi, vykdanciu
Baltijos jaros gyviny reabilitacijos
veiklg. Kasmet vien Lietuvos pakrantéje
randama apie 20 nusilpusiy ir suzeisty
pilkyjy Baltijos ruoniy jaunikliy. Siy
ruoniy populiacija nyksta dél zmogaus
veiklos padariniy: ypac klimato kaitos,
juros tar8os, intensyvios zvejybos
ir kt. Nusilpe ruoniy jaunikliai yra
gydomi, Seriami ir auginami Lietuvos
jury muziejuje, o sustipréje ir tape
savarankiSkais yra paleidziami atgal j
Baltijos jura.

Kadangi vieno jauniklio reabilitacija @
kainuoja nuo keliy takstanciy eury,

nusprendéme prisidéti prie Sios opios Atsakomybé

problemos sprendimo. 2021 m. liepa
pradéjome prekiauti nauju daugkartiniu
pirkiniy maiSeliu su ruoniuko atvaizdu ir
nuo kiekvieno parduoto maiselio paramai
skiriame 0,05 euro.

UZ biologinés jvairoveés
apsauga tiekimo grandinéje
atsakinga ,Lidl Lietuva“
Pirkimy tarnyba. Ji taiko
,Lidl“ grupés jmoniy
nustatytus reikalavimus ir
jgyvendina papildomas,
Saliai specifines priemones.

Kas ménesj vidutini$kai surenkame
daugiau kaip 5 000 eury, o per ataskaitinj
laikotarpj (2021 m. liepos-2022 m.
vasario ménesiais) surinkome 40 443
eurus paramos.
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Vanduo yra gyvybés Saltinis. Gélas vanduo yra batinas Zmonéms,
nes naudojamas gérimui, asmens higienai, taip pat Zzemés ukio ir
pramonés produkty gamybai. Todél 2010 metais Jungtiniy Tauty
Organizacija Svaraus vandens istekliy prieinamuma netgi apibrézeé
kaip Zmogaus teise. Vienas pagrindiniy XXI amziaus isSakiy

yra uztikrinti Svaraus vandens isteklius nuolat augané¢iai Zmoniy
populiacijai. Juk didéjant vandens tarsai, Sylant klimatui, augant
vartojimui ir vykdant netinkama valdymo politika blogéja vandens iStekliy
prieinamumas. Auganti maisto, tekstilés ir kity vartojimo prekiy gamyba ypaé
turi jtakos vandens sunaudojimo didéjimui ir prisideda prie vandens istekliy

tarSos, stygiaus ir netinkamo paskirstymo.

,Lidl Lietuva® kaip ir kitos ,Lidl"
grupes jmones, ziuri j tvaresnj
vandens sunaudojima ne kaip j
uzduotj ateiciai, o kaip j vieng i$
pagrindiniy dabarties temu. Sis
poziaris taikomas ir masy tiesioginéje
veikloje, ir tiekimo grandinése,

kuriy dalyviai esame. Batent masy
produkty gamyba ir yra i§ dalies
susijusi su padidinta rizika vandens
iStekliams. Tokia rizika apima didelio
vandens kiekio sunaudojimg, zemés
akio produkty gamybg vietovese,
kuriose yra vandens trakumas, taip
pat grésme vandens kokybei.

Jau dabar jvairiomis priemonémis
prisidedame prie gélo vandens
iStekliy tausojimo visoje vertes
karimo grandinéje bei vandens
sanaudy ir tar§os mazinimo masy
tiekimo grandinése. Siekdami vykdyti
Siuos bei kitus jsipareigojimus, kartu
su kitomis ,,Lidl“ grupés jmonémis
parengeme , Lidl“ vandens naudojimo
strategija, skatinanc¢ig gélo vandens
iStekliy apsauga ir atsakinga
naudojima muasy tiekimo grandinése.

Siekdami Siy tiksly, glaudziai
bendradarbiaujame su jvairiomis
suinteresuotosiomis Salimis,
veikian¢iomis atitinkamose kilmés
Salyse: masy tiekéjais, specialistais bei
pilietinés visuomenés organizacijomis,
kaip antai ,Alliance for Water
Stewardship“ - Atsakingo vandens
valdymo aljansu (AWS). Nuolat
plétojame veikiancdias partnerystes ir
iniciatyvas bei iSnaudojame naujas
bendradarbiavimo galimybes.

,Lidl Lietuva“ kartu su kitomis ,Lidl*
grupeés jmonémis nuolat atlieka
atitinkamas $alis apimancia analize,
kuria siekiama nustatyti tas prekiy
grupes, dél kuriy masy zemés

akio produkty tiekimo grandinése
kyla padidinta rizika vandens
iStekliams. Su vandeniu susijusi
rizika tiekimo grandinéje apima tiek
vandens uzter§ima, tiek vandens
sunaudojima, todél savo asortimenty
iStyréme bdatent Siais dviem pjaviais.
Neperdirbti vaisiai, darzoves ir tam
tikri perdirbti maisto produktai
priklauso prekiy grupéms, kurios yra
siejamos su didziausia rizika vandens
iStekliams.

Labai svarbus vaidmuo ¢ia tenka
Zemeés ukio sektoriui dél dirvoZzemio
drékinimo regionuose, kuriuose yra
mazai vandens, taip pat dél trasy ir
pesticidy naudojimo.

ISTEKLIAI

Kasmet analizuojame su atskiromis
reikSmingomis prekiy grupémis
susijusig vandens riziky. Pavyzdziui,
ataskaitiniais metais analizavome,
kokia su vandeniu susijusi rizika

kyla auginant ir perdirbant vaisius ir
darzoves. Tam pasitelkiame Pasaulio
iStekliy instituto — ,World Ressources
Institut” (WRI) Zemeés tkio sektoriui
sukurty Saliy vandens streso indeksg.
Be to, norédami apskaiciuoti
produkty auginimui ir perdirbimui
sunaudojamus vandens kiekius,
atsizvelgiame j Vandens pédsako
organizacijos - ,Water Footprint
Networks“ (WFN) duomenis.

Taikydami abu $iuos metodus,
galime jvertinti su vandeniu
susijusia rizika tiek atskiry produkty,
tiek konkreédiy $aliy atzvilgiu. Sie
rezultatai yra naudojami vandens
rizikoms tiekimo grandinése
klasifikuoti. Taip sukuriame pagrinda
bendradarbiavimui su augintojais
deél reikSmingy su vandeniu susijusiy
riziky mazinimo. Be to, 2021
finansiniais metais iSsamiai tyréme su
kitomis svarbiomis prekiy grupémis
(pavyzdziui, rieSuty, Saldyty vaisiy ir
darzoviy) susijusig vandens rizika.

,Lidl“ tiekéjas
V. Nagreckis
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2018 m. ,Lidl“ grupés jmonés
prisijungé prie daugiaSalés
partnerystés platformos AWS
(,Alliance for Water Stewardship*) -

Atsakingo vandens valdymo aljanso.

AWS - tai pirmasis tarptautinis
standartas, pagal kurj vertinamas
vandens sunaudojimas konkrecioje
vietoje, atsizvelgiant j socialinius,
ekologinius ir ekonominius
kriterijus. Todél AWS standartas
taikomas jmonés lygmenyje

tiek pramonés, tiek zemés akio
sektoriuose. Standartu nustatoma
sistema, kuri padeda jmonéms savo
gamybos vietose geriau suprasti,
planuoti, jgyvendinti, vertinti ir
iSkomunikuoti vandens valdymo
priemones.

Si narysté mus, ,Lidl Lietuva“, dar
labiau priartina prie masy tikslo,
t. y. tvaraus vandens naudojimo.
Ji suteikia mums galimybe

keistis informacija su jvairiomis
suinteresuotomis Salimis tiek
konkrec¢iame sektoriuje, tiek
tarpsektoriniame lygmenyje. Be
kita ko, partneryste iSnaudojame
siekdami keistis geriausiomis
praktikomis dél tvaresnio vandens
naudojimo tiekimo grandinése.
Ypatinga démesj kartu su kitomis
,Lidl“ grupés jmonémis skiriame
veiklai Zzemés Ukio produkty darbo
grupéje.

LIDL LIETUVA

Visy muasy Svieziy vaisiy ir darzoviy
tiekéjy reikalaujame taikyti

geraja zemés akio praktika ir ta
jrodyti dalyvaujant ,GlobalG.A.P-
sertifikavimo programoje. Vykdant
joje numatyty reikalavimy laikymosi
kontrole, be kita ko, tikrinama, ar
produkty auginimas konkrecioje
vietoje kelia riziky vandens
prieinamumui bei kokybei ir kaip
tokia rizika galima baty sumazinti.

Standarty
veiksmingumas

Keliais bandomaisiais projektais
buvo tiriamas AWS ir ,GlobalG.A.P.
Spring“ standarty veiksmingumas
ir galimybés juos jgyvendinti
praktikoje. Pavyzdziui, vykdydami
bandomajj AWS projekta, Piety
Ispanijoje bendradarbiavome

su stambiu zemés akio tiekéju ir
kooperatyvu, kurie i§ viso 1400 ha
plote, be kity kultary, kartu augina
uogas ir pomidorus. 2022 m.
pavasarj abu sékmingai gavo AWS
sertifikatus.

Papildomai bendradarbiaudami

su kitomis ,,Lidl“ grupés jmonémis
ir nepriklausomais ekspertais
jvertinome jvairiy ,Lidl“ produktams
naudojamy sertifikaty (pavyzdziui,
,Fairtrade®, ,Rainforest Alliance”

ir ES ekologinio Zemés tkio)
veiksminguma vandens naudojimo
srityje.

Vandens
sunaudojimas
vidiniuose
procesuose

Savo veikloje nuolat siekiame
mazinti vandens poreikj ir jo
sunaudojima, todél optimizuojame
procesus.

Vandens sunaudojimas
finansiniais metais:

20188 26 146
m3
2020 m. 2021 m.

Vandens poreikis auga dél didéjancio
parduotuviy skaic¢iaus. Daugiausia
vandens sunaudojama batent
parduotuvése (2021 metais - vir$ 74
proc.) - tiek personalo, tiek valymo
reikmeéms. Siekdami taupiau naudoti
§j iStekliy, savo pastatuose naudojame
vandenj taupancius sanitarinius
jrenginius ir armatara.

Visuose veiklos objektuose naudojame
vandentiekio vandenj, iSskyrus vieng
parduotuve, j kurig tiekiamas musy
grezinio vanduo. Visuose pastatuose
susidariusios buitinés bei lietaus
nuotekos yra Salinamos j miesto
nuoteky tvarkymo tinklus, iSskyrus dvi
parduotuves, prie kuriy yra jrengta
lietaus infiltraciné sistema.

@

Atsakomybé

Uz gélo vandens tiekimo
grandinéje tema yra
atsakinga ,Lidl Lietuva“
Pirkimy tarnyba, o vandens
naudojimo vidiniuose
procesuose valdyma -
Nekilnojamojo turto tarnyba.

Apie masy veiksmus vandens
tarSos srityje rasite skyriuje

»1ars§os prevencija“
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Tarsos

prevencija

Zaliavoms auginti zemés akyje
naudojamos trasos ir augaly
apsaugos produktai (pesticidai),
terSiantys ekosistemas ir zalojantys
organizmus. Dél vandens tarsSos
traSomis vyksta eutrofikacija,
neigiamai veikianti visg ekosistema,
o pesticidai, skirti konkreé¢ioms
nepageidaujamoms riasims
naikinti, daro neigiamga poveikj ir
jvairiems kitiems organizmams,
ypaé apdulkintojams (pavyzdZiui,
bitéms). Nenaudojant tinkamy
darbo saugos priemoniy,

pesticidai taip pat zaloja zemés
tkio darbuotojy sveikata, o
reikSmingas jy likuéiy kiekis maisto
produktuose gali neigiamai veikti ir
vartotojy organizmus.
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,Lidl“ pesticidy
mazinimo programa

Mes nuolatos stengiameés sumazinti
sintetiniy augaly apsaugos produkty
naudojima. Tuo tikslu pries keleta
mety pradéjome ,Lidl“ pesticidy
naudojimo mazinimo programa.

Jos pagrindas yra nepageidaujamy
veikliyjy medziagy ir terSaly

sgrasas, kurj parengé nepriklausoma
eksperty grupé remdamasi
daugybeés analiziy rezultatais. 2021
metais $is sgrasSas buvo prapléstas
papildomomis medziagomis,
atsizvelgiant j jy poveikj aplinkai bei
Zzmoniy sveikatai, ir iSkomunikuotas
tiekéjams. Draudimas naudoti naujas
sgraSe esancias medziagas jsigaliojo
2022 m. geguzés meén.

Musy Svieziy vaisiy ir darzoviy
tiekéjams draudziame naudoti Siame
sarase esancias medziagas. Be to,
siekiame, kad masy Svieziuose
vaisiuose ir darzovése blty kuo
mazesni veikliyjy medziagy likudiai.
Tuo tikslu masy Svieziy vaisiy

ir darzoviy tiekéjams taikome
grieztesnius reikalavimus, nei
numatyti ES teisés aktuose:

1/3

veikliyjy medziagy likuciy kiekis
negali virsyti treédalio teisés
aktais nustatytos maksimalios
koncentracijos;

>

maksimali bendra visy veikliujy
medziagy likuéiy koncentracija
negali virsyti 80 proc. teisés
aktais nustatytos maksimalios
koncentracijos;

SED,

produktuose gali bati ne daugiau
kaip penkiy rasiy veikliujy
medziagy likuéiai.

Ekologiski produktai

ISTEKLIAI

EkologiSkiems produktams, neskaitant

kity reikalavimy, draudziama
naudoti sintetinius augaly apsaugos
produktus bei mineralines azoto
tragSas. Savo asortimente siekiame
po truputj didinti ekologisky

maisto produkty kiekj. Nuo 2020

iki 2021 finansiniy mety jy skaiciy
privaciy prekiy zenkly asortimente
padidinome nuo 166 iki 187 produkty
(nuolatiniame bei akciniy prekiy
asortimente kartu).

Taip pat esame iSsikéle tikslg nuo
2022 mety pabaigos visg medvilne,
naudojama masy privaciy prekés
zenkly tekstilés gaminiuose, jsigyti
tik i$ tvaresniy, sertifikuoty Saltiniy?,
kurie apima ir ekologiSka zemés

akj. Papildomai siekiame, kad nuo
2025 mety pabaigos bent 20 proc.
medyvilniniy tekstilés gaminiy

baty pagaminti naudojant batent

ekologiska medvilne. 2021 finansiniais

metais 9,7 proc. visy tekstilés
gaminiy buvo pagaminti naudojant
,Global Organic Textile Standard®
(liet. Pasaulinis ekologiskos tekstilés
standartas) sertifikuotg medvilne.

2Medvilné turi bati sertifikuota pagal GOTS (,Global Organic Textile
Standard®), OCS (,Organic Content Standard*), ,Cotton made in Africa®, BCI

(,Better Cotton Initiative“), arba ,Fairtrade“ standartus.
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»,Detox“ kampanija

Siekdamos mazinti tar§g ir tekstilés
gamybos srityje, 2014 mety pabaigoje
,Lidl“ grupés jmonés tapo pirmaisiais
maisto produkty mazmenininkais,
prisidéjusiais prie organizacijos
~,Oreenpeace” inicijuotos ,Detox”
kampanijos. Kampanijos metu
(2014-2020 metais) ,Lidl“ grupés
jmonés siekeé visiskai pasalinti i$
privacdiy prekés zenkly tekstilés

ir avalynés gamybos procesy
pavojingomis laikomas chemines
medZiagas (11 jy grupiy) arba
pakeisti jas alternatyviomis.

Nuo 2015 mety draudziamy
naudoti medziagy sarasas yra
nurodytas visose tekstilés ir

baty tiekéjy sutartyse, kurios yra
kasmet perziGrimos ir pagal poreikj
koreguojamos. Nepriklausomi
ekspertai periodiskai tikrina
gamyklose laikomas chemines

LIDL LIETUVA

medziagas, o pasiekimams jvertinti kasmet
tiriamos $lapig apdorojimg vykdanciy
gamykly nuotekos bei jy dumblas.

Kampanija buvo sékminga - per

SeSerius metus pavyko atsisakyti beveik
visy numatyty medziagy naudojimo,
Zzymiai sumazinti aplinkos tar$g ir rizika
zmoniy sveikatai. ,Lidl“ grupés jmonés
tesia bendradarbiavima su tiekéjais,
siekdamos ir toliau mazinti tar$a. Daugiau
informacijos apie kampanijos rezultatus

alima rasti jos . .
9 ] ataskaitoje.

Standartai tekstilés
sektoriuje

Tekstilés sektoriuje ypatingg démes;j
skiriame batinyjy standarty laikymuisi.
Tam ,Lidl“ grupés jmonés apibrézé tris
pagrindinius tikslus:

skatinti saugy cheminiy
medziagy tvarkyma;

mazinti energijos, vandens
ir cheminiy medziagy
naudojima;

tinkamai tvarkyti atliekas ir
nuotekas.

Siekiame iSvengti potencialiai pavojy
kelian¢iy cheminiy medziaguy,

mazinti tar§g gamybos procesy metu
susidaranc¢iose nuotekose ir kartu
mazinti neigiama poveikj Zzmonéms
bei aplinkai. Visos drabuziy ir namy
tekstilés gamybos jmonés, kuriose
vykdomi drégno apdorojimo procesai,
yra sertifikuotos pagal ,STeP by OEKO-
TEX®“ standartg, numatantj reguliarius
nuoteky tyrimus.

Mikroplastikas

Dar vienas tar$os 3altinis -
mikroplastikas. MaZziausios plastiko
dalelés beveik nepastebimai

terSia ne tik aplinka, bet ir masy
organizmus. Mikroplastikas
susidaro yrant aplinkoje esancioms
didesnéms plastiko atliekoms,
pavyzdziui, dél oro, bangy ar saulés
poveikio. Mikroplastikas taip pat yra
sagmoningai naudojamas kosmetikos
gaminiuose, skalbikliuose,

valymo priemonése, pavyzdziui,
Svei¢iamajam ir valomajam
poveikiui pasiekti.

Mazesnio nei 5 mm skersmens
plastiko dalelés taip pat gali
patekti iS aplinkos j

Zmogaus organizma

per maisto grandine.

T

<5mm

,Lidl Lietuva“ vengia naudoti
mikroplastika savo gaminiuose, kai
tai yra jmanoma ir tvaru. I8sikéléme
tikslag nuo 2021 m. pabaigos nenaudoti
mikroplastiko masy privaciy prekiy
zenkly skalbikliy, valymo priemoniy
ir kosmetikos, kino higienos gaminiy
formulése, jeigu dél to nesumazés
gaminiy veiksmingumas ir / arba
saugumas. Sis tikslas yra taikomas
Sioms plastiky rasims: poliamidui
(PA) polietilenui (PE), polietileno
tereftalatui (PET), poliesteriui (PS),
poliimidams (PI), polipropilenui (PP)
ir poliuretanui (PUR). Igyvendindami
§j tiksla gauname kompetentinga

ISTEKLIAI

mokslininky i ,,Fraunhofer UMSICHT*
instituto pagalba. Dél techniniy
sunkumy Sio tikslo kol kas nesame iki
galo pasieke.

Mausy privaciy prekiy zenkly
gaminiai, kuriuose nenaudojamas
mikroplastikas, yra Zymimi Zenklu
»Sudétyje néra mikroplastiko®.

UZ tarSos prevencija tiekimo
grandinéje atsakinga ,Lidl
Lietuva“ Pirkimy tarnyba. Ji
taiko ,Lidl“ grupés jmoniy
nustatytus reikalavimus ir

jgyvendina papildomas,
Saliai specifines priemones.

Atsakomybé



https://imone.lidl.lt/socialine-atsakomybe/greenpeace-detox
https://imone.lidl.lt/tvarumas/gerai-planetai/greenpeace-detox
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Zaliavy
tausojimas

Sparciai augant Zzmoniy populiacijai bei pragyvenimo lygiui kyla jvairiy
produkty, energijos, kity iStekliy poreikis bei didéja tarSa. Organizacija
»,Global Footprint Network“ kasmet nustato ,Earth overshoot day*

(liet. Zemés pereikvojimo diena) - datg, kuomet zmonijos ekologinis
pédsakas Zeméje pradeda virsyti planetos pajégumus tais metais
atsistatyti ir atnaujinti iSteklius (tai apima, pavyzdZiui, maisto, medienos,
energijos iSteklius, taip pat aplinkos tar$g). Jau mazdaug nuo 1970 mety
zmonija kasmet virsija Zemés pajégumus. Organizacijos skai¢iavimais,
2022 metais pasauliné ,Earth overshoot day“ buvo liepos 28-3j3, o
Lietuvos - gerokai anksc¢iau: balandzio 7 diena.

Sudétingose pasaulinése tiekimo grandinése taip pat kyla daug
socialiniy i§Sukiy. Daugiau nei 10 proc. pasaulio gyventojy vis dar
gyvena dideliame skurde - du treédaliai jy dirba Zemés takyje?, kuris yra
pirminis daugelio batiniausiy zaliavy $altinis. Zaliavy auginimas daznai
siejamas ir su pavojingomis darbo salygomis bei kitais Zzmogaus teisiy
pazeidimais - priverstiniu darbu, iSnaudojimu, diskriminacija ir kt.

3FAO: Ending Extreme Poverty in Rural Areas, 2018.
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Mums, kaip mazmeninés prekybos tinklui, jvairts iStekliai yra batini veiklai
vykdyti, jie yra masy asortimento pagrindas, todél suprantame butinybe
naudoti Zaliavas atsakingai ir iSgauti jas kuo tvaresniais badais, iSlaikant sveikas
ekosistemas ateiciai. Taip pat siekiame, kad visose musy tiekimo grandinése
baty laikomasi Zmogaus teisiy ir kartu prisiimame $ig atsakomybe. Atitinkamai
sudaréme kritiniy Zaliavy strategija, susidedancia i$ keturiy daliy:

Pasekmiy supratimas

Identifikuojame rizikas savo tiekimo
grandinése ir veikiame skaidriai.

Siekdami nustatyti, kurios zemés tkio
Zaliavos yra siejamos su didziausiu
neigiamu poveikiu aplinkai ir
zZzmoneémes, atlikome riziky analize.
Tam naudojome analizés jrankj, kuris
statistiSkai renka ir jvertina aplinkos
kaStus ir socialine rizikg auginant
Zemés ukio produktus. Analizuojant
buvo atsizvelgta ir j masy produktams
sunaudojamus zaliavy kiekius bei
konkrecias zaliavy kilmés 3alis.

Alternatyvy skatinimas

Sitlome tvaresnes produkty
alternatyvas savo asortimente ir taip
maziname kritiniy Zaliavy pirkima.

Be tvarumo standarty, tam tikrais
atvejais kritines zaliavas savo
produktuose kei¢iame tvaresnémis
alternatyvomis (pavyzdziui, pirkéjams
sitlome daugiau veganisky produkty
arba kei¢iame palmiy aliejy kitu).

Standarty nustatymas

Naudojame pripazintus
pasaulinius standartus kritinéms
Zemés ukio zaliavoms sertifikuoti.

Mes taip pat analizuojame jvairius
pasauliniu mastu pripazintus
zaliavy sertifikatus, tokius kaip
,Fairtrade“ ar ,Global Organic Textile
Standard® Jvertine jy stiprybes

it silpnybes i3 jvairiy aplinkos
apsaugos ir socialiniy perspektyvuy,
pasirenkame tinkamiausius masy
kritinéms Zaliavoms.

Pokyc¢iy skatinimas

Dalyvaujame jvairiy
suinteresuotyjy Saliy
iniciatyvose ir projektuose.

Tokiu badu siekiame prisidéti
prie sisteminiy poky¢iy zaliavy
auginimo regionuose.
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Geles ir
Q Kiauginiai augalai @
Celiuliozé Zuvis
“ Vadovaudamiesi Sia %
@) strategija sudaréme kritiniy
Arbata Zaliavy sarasy ir iSsikéléme Kava
tiksla misy privacdiy prekiy
Zenkly produktams ne véliau
@ kaip nuo 2025 m. pabaigos g
jas pirkti i$ tvaresniy
Sojos $altiniy. Kakava

&
Ya

RyZiai \,\7 RieSutai
T S

Palmiy (branduoliy) Vaisiai ir
aliejus darzoves

Tvaresnés zaliavos yra uzaugintos

/ i8gautos tvaresniais nei jprasti
bldais, atsizvelgiant j didziausias
toms zaliavoms badingas aplinkos
bei socialines rizikas, ir tokie tvaresni
bladai yra pagrjsti pasauliniu mastu
pripazintais standartais. Pavyzdziui,
tvaresné celiuliozé atitinka FSC
standartg arba yra pagaminta i
perdirbty zaliavy.

Tiksly jgyvendinimui pamatuoti
nustatome atitinkamus rodiklius ir kasmet
juos apskai¢iuojame, taciau kol kas deél
jvairiy priezasciy ne visi kritiniy zaliavy
tiksly rodikliai yra matuojami (pavyzdziui,
Svieziy vaisiy, darzoviy, geliy ir kity
augaly atveju).

Siekiame, kad visi masy Svieziy vaisiy,
darzoviy, geliy ir kity augaly tiekéjai
atitikty gerosios zemés tkio praktikos
,GlobalG.A.P“ bei jos papildomo
modulio dél socialiniy riziky vertinimo
GRASP (arba jam lygiavercio standarto)
reikalavimus. Tiekéjas turi atitikti Siuos
reikalavimus dar prie$ pradédamas
tiekti numatytus produktus. Atskirais
aprasSyti masy atvejais produktai gali bati tiekiami
Tvaresniy zaliavy dar neturint atitikties ,GlobalG.A.P* ir
pirkimo kt. reikalavimams, ta¢iau susitarus deél
jgyvendinimo termino. Dél $iy priezasciy
\"' konkretls duomenys produkty lygmeniu
néra renkami ir rodikliai néra skai¢iuojami.

Pagal masy pirkimo strategija
kiekvienai Zaliavai buvo nustatytas
detalus tikslas, nurodant prekiy
grupes, tvarumo standartus ir
konkredius jgyvendinimo terminus.
Visi Sie tikslai yra

politikoje.

ISTEKLIAI

Tvaresniy produkty dalis nuolatiniame ir akciniy
prekiy (privaciy prekés Zenkly) asortimente

2020 finansiniai metai

2021 finansiniai metai

Tvaresniy Tvaresniy Tvaresniy Tvaresniy

produkty skaiéius, produkty produkty skai€ius, produkty

vnt. (apima ir dalis vnt. (apima ir dalis
Privaéiy nuolatinj, ir atitinkamy nuolatinj, ir atitinkamy
prekeés zenkly akciniy prekiy produkty akciniy prekiy produkty
produktai asortimenta) kategorijoje, % = asortimentg) kategorijoje, %

7
pri . 31

tvaresne kakava*

38,5%

541 59,2%

Tikslas: 100 proc. produkty iki 2022 m. pab.

USEEEEY |

Tvaresné

50% 31

47%

kava* Tikslas: 100 proc. kavos kapsuliy, tirpios
kavos ir jos gérimy iki 2022 m. pab.
1S
- g 25,6%
Tvaresné arbata* 4 1 1 9 8 o 9 (1]

(juodoiji, zalioji,
siauralapio raibsteglio)

Tikslas: 100 proc. produkty iki 2022 m. pab.

T

Tvaresné arbata*
(vaisiné ir zoleliy)

20,3% 8

12,5%

Tikslas: 50 proc. produkty iki 2022 m. pab.

. 92

Maisto produktai su
tvaresniu palmiy aliejumi®

18,4%

M3 22,3%

Tikslas: 100 proc. produkty iki 2022 m. pab.

< 100

Tvaresnés
Zuvies®
produktai

47,6%

98 46,9%

Tikslas: 100 proc. nuolatinio asortimento
produkty iki 2025 m. pab. ir 50 proc. akciniy
produkty iki 2022 m. pab.

© 1

Tvaresni rieSutai’

1,3% 1

0,97%

Tikslas: jtraukti j asortimentg sertifikuoty
rieSuty iki 2025 m. pab.

A

w1 0 0% 0 0%

Tvaresni ryziai®

4 Fairtrade*, ,Rainforest Alliance®, ,UTZ* arba ekologiska.

5 Sertifikuotas pagal ,RSPO“ (angl. Roundtable on Sustainable Palm Qil)
aliejaus (angl. segregated), t.y. gali bati atsekamas iki keleto sertifikuoty
plantaciju.

Tikslas: jtraukti j nuolatinj asortimenta
sertifikuoty ryziy iki 2025 m. pab.

6 Sertifikuota pagal ,ASC* (angl. Aquaculture Stewardship Council), ,MSC*
(angl. Marine Stewardship Council) standartus arba sugauta nenaudojant
Zuvis suburiantiy jrenginiy (angl. FAD-free).

7 Fairtrade®, ,Rainforest Alliance“ arba ekologiski.

8 Fairtrade®, ,SRP* (angl. Sustainable Rice Platform) arba ekologiski.



https://imone.lidl.lt/socialine-atsakomybe/pirkimu-politikos
https://imone.lidl.lt/tvarumas/politikos
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Informacija apie tiksly jgyvendinima renkame ir atskiry tvarumo sertifikaty
lygmenyje, todél kasmet apskai¢iuojame, kiek produkty su konkreéiais tvarumo
sertifikatais turime tiek nuolatiniame, tiek akciniy prekiy asortimente (zr. lentele).

Privaciy prekés Zenkly produkty
su tvarumo sertifikatais skaiéius

VA

FARMED
RESPONSIBLY

daSsC

CERTIFIED
ASC-AQUA.ORG

9 Maisto produktai, atitinkantys taikomy teisés akty reikalavimus dél
ekologinés gamybos ir pazenklinti ES ekologinés gamybos logotipu.
0 Tekstilés prekés yra tik akciniy prekiy asortimente.

100%

From well-
managed forests

FSC® C000000

®
FAIRTRADE

. Nuolatinis asortimentas

. Akcinés prekés

2020 finansiniai metai 2021 finansiniai metai

Produktai su
Fairtrade® - 54

sertifikatu

0
Produktai su . 8 _ 170

~Rainforest Alliance“
sertifikatu

Produktai su UTZ

sertifikatu. (2018 m. UTZ
susijungé su ,Rainforest Alliance*)

Ekologiski
maisto
produktai®

Produktai su ,,Forest
Stewardship Council”
(FSC) sertifikatu

Produktai su ,Marine
Stewardship Council”
(MSC) sertifikatu

Produktai su ,Aquaculture
Stewardship Council”
(ASC) sertifikatu

Tuno produktai, kuriems
tunai buvo sugauti
nenaudojant Zuvis
suburianéiy jrenginiy

Maisto produktai su
»Roundtable on Sustainable
Palm Oil“ (RSPO) sertifikatu
(kai tiekimo grandinéje yra
atsekamumas iki keleto sertifikuoty
plantacijy)

Produktai su ,,Global ‘ o ‘ o'

(GOTS) sertifikatu

12020 m. rodiklis yra Zenkliai didesnis negu 2021 m., nes 2020 m. prekés
buvo skai¢iuojamos EAN kodo lygmeniu (viena preké gali turéti keletg EAN).
Véliau pradéta skai¢iuoti prekiniu lygmeniu.

Toliau pateikiami du
sertifikuoty zaliavy naudojimo
pavyzdziai - kakavos ir
medyvilnés.

Tvaresneé kakava

Nors esame jsipareigoje
visuose savo privaciy prekeés
Zenkly produktuose naudoti
tvaresne sertifikuota kakava ne
véliau kaip nuo 2022 mety pabaigos,
Lietuvos tiekéjy produktuose
(sareliuose, leduose, sausainiuose)
jau nuo 2021 mety pradzios
naudojame ,Rainforest Alliance“
sertifikuota kakava.

Kitas tvarumo standartas, kurio
Zenklinimas yra daznai matomas ant
mausy produkty, ypac Sokolady ir

kity kakavos turin¢iy saldumynuy, yra
,Fairtrade®. Siuo standartu siekiama
trijy tvarumo aspekty zaliavy
auginimo srityje: aplinkos apsaugos,
geresniy darbo ir gyvenimo salygy bei
sgziningo atlygio darbuotojams.

2021 finansiniais metais ,Lidl Lietuva“
nuolatiniame ir akciniy prekiy
asortimente buvo 130 ,Fairtrade®
produkty. Sis skai¢ius, lyginant su
2020 metais, padidéjo
daugiau nei dvigubai.

Daugiau
informacijos - ra.org

2021 mety sausio ménesj j savo
nuolatinj asortimentg jtraukéme
ypatingg privataus prekés
Zenklo ,Fin CARRE“ Sokolada
»WAY TO GO kurio gamyboje
ne tik naudojama ,Fairtrade“
sertifikuota kakava, bet

kakavos augintojams

iSmokama ir papildoma

,Lidl“ premija.

Visiems Siems Sokoladams

kakava augina Ganoje esantis
akininky kooperatyvas ,Kuapa
Kokoo® Kakava yra auginama
laikantis ,Fairtrade“ nustatyty
tvarumo kriterijy, o augintojams

uz tai yra mokama ne mazesné

kaip ,Fairtrade” nustatyta minimali
zaliavos kaina bei ,Fairtrade® premija.
Papildomai tkininky kooperatyvui
uz kiekviena Sokolade naudojamos
kakavos tong iSmokama antra
premija. Sie pinigai panaudojami
projektams, papildomai gerinantiems
zemdirbiy pajamas - jiems skiriama
pagalba ir organizuojami mokymai
apie kakavos auginimo efektyvumo
didinimg bei kitus papildomy pajamy
Saltinius.

Ledus gamina

UAB ,ICECO ledai“
sarelius - UAB ,Varénos
pienelis”



https://www.rainforest-alliance.org/
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Tvaresné medvilneé

Medvilné - viena i§ masy kritiniy
Zaliavy - yra gausiai naudojama
mausy tekstilés gaminiuose. Esame
iSsikéle tikslg ne véliau kaip nuo
2022 mety pabaigos savo gaminiams
naudoti tvaresne medvilne. Siekdami
Sio tikslo 2020 m. pradéjome pirkti
tvaresne, ,Cotton made in Africa“
sertifikuotg medvilne. ,Cotton made
in Africa“ - tai yra tarptautiniu mastu
pripazinta iniciatyva, siekianti stiprinti
aplinkos apsaugg ir gerinti smulkiyjy
medvilnés tkininky, apdirbéjy darbo
bei gyvenimo salygas.

Sios iniciatyvos kriterijai apima,
pavyzdziui, reikalavima lauky
drekinimui naudoti tik lietaus vandenj,
skatinimg naudoti maziau pesticidy,
vaiky darbo draudimg ir kt. Be to,
iniciatyva padeda smulkiesiems
dkininkams patiems susikurti geresnes
darbo bei gyvenimo salygas - jiems
organizuojami efektyvumo didinimo
mokymai, kad baty galima uzsitikrinti
didesnj derliy ir pajamas.

LIDL LIETUVA

Be pagrindinio tvaresnés medvilnés
tikslo taip pat siekiame didinti
ekologiSkos medvilnés kiekj masy
tekstilés asortimente. Siekiame, kad
nuo 2025 m. pabaigos bent 20 proc.
prekiy baty pagamintos batent i
ekologiSkos zaliavos. Tam naudojame
,Global Organic Textile Standard®

it ,Organic Content Standard®
sertifikuotg zaliava. 2021 ataskaitiniais
metais savo asortimente turéjome 362
prekes, atitinkancias ,Global Organic
Textile Standard®

Atsakomybé

,Lidl“ grupés jmonés kartu

kuria kritiniy zaliavy pirkimo
strategijq ir formuluoja
bendras gaires. Pirkimy
srityje ,Lidl Lietuva“ taiko
,Lidl“ grupés jmoniy bendrai
nustatytus reikalavimus ir
jgyvendina papildomas,
Saliai specifines priemones.

Augant Zzmoniy skaiciui ir kylant gyvenimo lygiui
pasauliniu mastu, auga mésos bei pieno produkty poreikis,
daugéja maistui auginamy gyviany. Pramoniniuose
tkiuose laikomi gyviinai paprastai negali laisvai judéti,
patenkinti savo natiraliy poreikiy, negauna pakankamai
saulés Sviesos ir t.t. Be to, tarp tankiai auginamy gyviiny
dazniau ir sparciau plinta parazitai ir ligos, kuriy gydymui
naudojami dideli kiekiai antibiotiky ir kity medikamenty.
Neteisingas ir per daznas antibiotiky naudojimas didina
bakterijy atsparuma Siems vaistams, o tai kelia grésme ne
tik gyviiny, bet ir Zzmoniy sveikatai.
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Grieztesni gyviuny gerovés standartai

Gyvaninés kilmeés produktai sudaro zenklig ,Lidl Lietuva®“ asortimento
dalj, todeél palaipsniui siekiame savo asortimente turéti daugiau maisto
produkty i§ Gkiy, kuriuose gyvinai yra laikomi aukStesnius geroves
standartus atitinkan¢iomis sglygomis. Dalyje ne maisto produkty taip pat
yra naudojamos gyvinineés kilmés sudétinés dalys, ta¢iau mes laikomés
$iy vidiniy nuostaty masy privaciy prekiy zenkly gaminiams:

Nenaudojame piiky,
pesSamy nuo gyvy paukséiy;
prekés su pukais turi turéti
sDownPass“ sertifikaty;

Nenaudojame merino
vilnos, kuriai taikoma aviy
kirpimo praktika, angliSkai
vadinama ,mulesing®;

Nenaudojame
angoros vilnos;

Naudojame tik tokia
ériuky oda, kuri yra maisto
pramonés subproduktas;

Nenaudojame jokio kailio
ir esame ,Fur Free Retailer”
programos nariai;

Nenaudojame sudétiniy
daliy, gauty i$ egzotiniy,
saugomy gyvuny
(pavyzdziui, ropliy).

Visty dedekliy
laikymas

Siekdami gerinti visty dedekliy
auginimo salygas, esame iSsikéle tiksla
iki 2024 mety pabaigos atsisakyti
narvuose laikomy visty kiauSiniy
Svieziy kiauSiniy asortimente ir iki
2025 mety pabaigos atsisakyti tokiy
kiauSiniy masy privaciy prekés
Zzenkly produkty sudétyje. 2021
finansiniais metais 33,3 proc. masy
Svieziy kiauSiniy asortimento sudaré
geresnémis sglygomis laikomy visty
kiausiniai (ant kraiko, laisvai laikomy
visty arba ekologiniuose tkiuose
auginamy visty kiaus$iniai).

Ilgai
augintas

Laisvai

laikytas

Geresnémis
salygomis auginami
pauksciai

Europos Sgjungos teisés aktai
draudzia gyvulininkystéje naudoti
antibiotikus kaip prevencijos
priemones ar augimo aktyviklius.
Siuos medikamentus galima naudoti
tik sergantiems gyvinams gydyti,
taCiau sergamumg galima mazinti ir
kitais badais: laikantis grieztesniy
higienos reikalavimuy, taikant
profilaktines priemones. Tokiu

ISTEKLIAI

| G

badu gyvanams sukuriamos geresnes,
Svaresnés auginimo salygos, lengviau

iSvengiama ligy ir kartu antibiotiky ar

kity medikamenty naudojimo.

UZAUGINTA [ |
BE ANTIBIOTIKY |

Ataskaitiniu laikotarpiu nuolatiniame
asortimente turéjome rudyjy meésiniy
vi§¢iuky, laisvai auginamy smulkiuose
ikiuose nenaudojant antibiotiky. Sie
vi§€iukai yra lesinami augalinés kilmés
pasaru, yra laikomi laisvai ir auginami
maziausiai 56 dienas (paprastai vis¢iukai
broileriai auginami apie 30 dieny).

Ataskaitiniu laikotarpiu savo klientams
taip pat sitaléme ,Sodziaus“ vis€iuka ir
jo ketvir¢ius. Siems pauks¢iams taip pat
nebuvo naudojami antibiotikai.

Esame iSsikele tikslg iki 2025 finansiniy
mety pabaigos j nuolatinj prekiy
asortimentg jtraukti bent 4 papildomus
privataus prekés Zenklo vistienos
produktus, kuriems pauks¢iai yra laikomi
laisvai ir jiems jokiais tikslais néra
naudojami antibiotikai.
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Veganiski
produktai

Kitas bladas prisidéti prie gyvuny
geroves yra gyvaninio maisto
keitimas augaliniu. Tuo tikslu
palaipsniui didiname veganisky
mésos ir pieno produkty
alternatyvy kiekj savo asortimente.
Ataskaitiniu laikotarpiu nuolatinj
asortimentg papildéme naujais
veganiskais ,Vemondo*“ prekes
Zenklo produktais: lentynose
atsirado nauji darzoviy paplotéliai
ir daugiau augaliniy gérimy. O
karta per pusmetj, ,Vemondo*“
produkty teminés savaités

metu, pirkéjams sitlome jvairiy

,Lidl“ tiekéjas

Ilzenbergo . o
dvaras papildomy akciniy produkty.
Smulkiyjy akininky
produktai
Prasidéjus COVID-19 pandemijai llzenbergo dvare visi gyvanai -

karvés, verseliai, avys, triusiai ir jvairts
pauksciai — visada yra laikomi palaidi
savo plotuose lauke arba patalpose,

siekéme paremti smulkiuosius
Lietuvos gamintojus, todél sukiréme

iniciatyva ,Remiame mazuosius o e .
gamintojus, nes jy darbai dideli pripildytose nataralios 3viesos,
ir skanas® Vienas i§ $io projekto o tamsesniais mety periodais ¢ia
partneriy - Ilzenbergo dvaro ikis, naudojamas dirbtinis apSvietimas.
veikiantis pagal biodinaminio Gyvinai daugiausiai Seriami paCiagie Atsakomybe
tkyje ekologiskai uzaugintais pasarais:

tkininkavimo standartg ir ypatingai

besirGpinantis gyviny gerove jie sudaro 80-35 proc. visodd Uz gyvany geroves tiekimo
Ataskaitiniu laikotarpiu ,Lidl Lietuva“ gaunamo pasaro. Karvems papildomai grandineje tema yra
lentynos pasipildé jvairiais dvaro irengtos pasikasymo zonos ir vandens atsakinga ,Lidl Lietuva®
akyje pagamintais pieno produktais purkStukai atsigaivinimui vasara. Pirkimy tarnyba.

Be to, joms groja klasikiné muzika -
dvaro specialisty patirtis rodo, kad
tai padeda gyvinams nusiraminti,
atsipalaiduoti ir duoti daugiau pieno.

- pienu, sviestu, kefyru, varskés
sariu ir kt.

(
A 48 N7 ‘ - : 49




Tiekimo

grandiné

Ziediné

ekonomika

Jau kelis desimtmecéius Zmonija sunaudoja daugiau istekliy, nei Zemé gali
atnaujinti. Kartu auga pakavimo medziagy naudojimas, todél susidaro vis
daugiau atlieky. Siy tendencijy pasekmés visy pirma daro poveikj aplinkai:
Zaliavy gavyba ir apdorojimas spartina klimato at$ilima, naudoja géla
vandenj, o didéjant atlieky kiekiams kyla pavojus biologinei jvairovei ir
vandens kokybei. Dél $iy priezas¢iy jmonés susiduria su uzdaviniu, kaip
dar labiau taupyti iSteklius ir naudoti perdirbtas medziagas.

,Lidl Lietuva“ komerciné veikla

yra tiesiogiai susijusi su istekliy
naudojimu. Tai ir vanduo, ir

jvairios medziagos, pavyzdziui,
plastikas ar popierius. Siekdami
atsakingai naudoti isteklius,
diegiame efektyvig vandens ir

kity iStekliy valdymo bei atlieky
tvarkymo sistema. Siekiame, kad §i
sistema kuo labiau atitikty ziedineés
ekonomikos principus. Savo veiklos
procesuose apskaitome visas
atliekas, jas efektyviai raSiuojame

ir perduodame tvarkymui, kad
sukurtume salygas pakartotiniam
ju panaudojimui arba perdirbimui
it kad iki minimumo sumazintume
perdirbti netinkamy atlieky
kiekius. O siekdami mazinti su
plastiko naudojimu ir jo atlieky
tvarkymu susijusius i§8akius,
kartu su kitomis grupés jmonémis
sukaréme ,REset Plastic”
strategija.
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IStekliy naudojimas
veiklos procesuose

,Lidl Lietuva“ veikloje placiai
naudojamos popieriaus ir plastiko
Zaliavos. Popierius daugiausia yra
naudojamas reklaminiams kainy
leidiniams, o plastikas - ploniesiems
ruloniniams vaisiy ir darzoviy
maiSeliams, Siuks$liy maiSams ir
pakavimo plévelei.

-44,6 %

sunaudojamo
’\Ipopieriaus

2021 m.

Kainy leidiniams

naudojamo popieriaus

kiekj, kuris sudaro didzigja

dalj viso misy sunaudojamo
popieriaus, nuo 2020 iki 2021
finansiniy mety sumazinome net 44,6
proc., nepaisant to, kad parduotuviy
it klienty skaic¢ius augo. Daugeliu
atvejy nustojome platinti leidinius
Salia parduotuviy gyvenantiems
Zmoneéms, sumazinome jy kiekj dalyje
parduotuviy, taip pat pradéjome
naudoti plonesnj popieriy. Be to,
perdirbto popieriaus dalj padidinome
nuo 45 iki 64 proc.

2021 m.

/-)1’:3

64 %

Perdirbto popieriaus dalis
kainy leidiniuose

LIDL LIETUVA

2021 metais taip pat pradéjome
naudoti elektroninius kainolapius
parduotuviy vaisiy ir darzoviy
skyriuose. Jie padeda ne tik mazinti
zmogiskyjy klaidy tikimybe, taupyti
darbuotojy laika, bet ir popieriy. Iki
2023 mety pabaigos planuojame
popierinius kainolapius pakeisti
elektroniniais visy prekiy lentynose
visose parduotuveése.

2020 metais sutartis ir jvairius kitus
dokumentus pradéjome pasirasinéti
elektroniniais parasais, o dalj jvairiy
formy taip pat pradéjome pildyti
elektroniniu badu. Visi Sie sprendimai
padéjo iSvengti zenklaus spausdinimo
popieriaus sunaudojimo padidéjimo,
nepaisant ,Lidl Lietuva®“ plétros.

Parduotuvése vaisiams ir

darzovems supakuoti yra naudojami
vienkartiniai plastikiniai maiseliai.

Kad sumazintume vienam maiseliui
reikiamo plastiko kiekj ir sumazintume
ju naudojimo daznj, pradéjome
naudoti maiSelius be rankenéliy. Be to,
2020 m. pavasarj pradéjome prekiauti
dar tvaresne

jy alternatyva -

daugkartiniais

vaisiy ir darzoviy

maiseliais.

Prekiy pervezimui

i$ logistikos centro

j parduotuves

yra naudojama

plastikiné palediy vyniojimo

plévelé. Visuose padaliniuose taip pat
yra naudojami jvairas Siuksliy maisai,
nes veiklos metu susidaro daug
skirtingy atlieky ir antriniy zaliavy.
Dél augancio parduotuviy skai¢iaus

ir apyvartos, Siy priemoniy poreikis
ataskaitiniu laikotarpiu taip pat didéjo.

Popieriaus ir plastiko
sanaudos

Popierius kainy leidiniams

1711,9 t
perdirbto popieriaus
dals: 1100 t

3087,5t

perdirbto popieriaus
dalis: 1393 t

Spausdinimo popierius

B 235t

23,3t

Popierius kepiniy maiseliams

85,7t

Plastikiniai vaisiy ir darzoviy
maiseliai

88,355 t*

Plastikiniai Siuksliy maisai

64,8 t

Plastikiné vyniojimo plévelé

- 64,5 t

47,7 t

B 2021 finansiniaim.

2020 finansiniai m.

12 Kalendoriniy mety duomenys.

TIEKIMO GRANDINE

Savo veikloje stengiamés kuo daugiau
medziagy naudoti pakartotinai.
Atitinkamai pakartotiniam
panaudojimui perdavéme:

2020 m.

0
&

88 %
medienos atlieky
(1506,5 t mediniy

paleéiy)

2021 m.

0
S

85 %
medienos atlieky
(1137,2 t mediniy

paleéiy)



Plastikas yra neatsiejama masy
kasdienio gyvenimo dalis. Lengva
suprasti, kodél taip yra - §i medziaga
yra tvirta, bet lengva ir lanksti.
Plastikai daznai yra nepakeic¢iami

kaip pakavimo bei transportavimo
medziaga masy pagrindinéje veikloje,
t. y. prekyboje maisto ir ne maisto
produktais. IS kitos puseés, kai plastikai
patenka j aplinka, jie gali tapti
pakankamai didele problema dél savo
ilgaamziSkumo. Todél atsakomybé

uz tolimesnj plastiko tvarkymg ir
naudojimg tenka kiekvienam, kuris
jtraukia plastika j naudojimo cikla.

2018 metais ,Schwarz“ grupés
jmonés pasirasé visuotinj
jsipareigojima laikytis Naujosios
plastiko ekonomikos (angl.
»,New Plastics Economy®),
kurig parengé Ellen
"y MacArthur fondas.
Be to, ,Schwarz®

RE grupes jmones
kartu sukare
Set ir paskelbé

PLASTIC »,REset Plastic”
strategija, kurig

’ taip pat vykdo ,Lidl
Lietuva“

,Lidl Lietuva“ jsipareigojo iki 2025
mety pabaigos siekti Siy tiksly
privaciy prekés zenkly pakuotéms
(lyginant su 2017 metais):

o Sumazinti plastiko naudojima
20 proc,;

Uztikrinti, kad 100 proc.
plastikiniy pakuociy baty
galima maksimaliai perdirbti;

a Pakuotése naudoti vidutiniskai
25 proc. perdirbto plastiko.

é

Misy vizija:

Maziau plastiko -
uzdaras medziagy
ciklas.

Pradéjome prekiauti
daugkartiniais maiseliais, skirtais
vaisiams, darzovéms ir biriems
produktams susideti.

{4

Sumazinome plastiko kiekj ,Saguaro®
0,5 lir 1,5 L vandens buteliuose
(atitinkamai 21 proc. ir 18 proc.),
grietinés ir grietinélés indeliuose
(nuo 7 iki 12 proc.), rauginty kopusty
maiselyje (18 proc.) ir kt.

Ivairioms ,W5¢ ,Pure Home by W5
valymo priemonéms pradéjome
naudoti butelius, pagamintus i
100 proc. perdirbto plastiko.

Sunkiai perdirbamas juodo
plastiko dézutes (pyragams ir
Svieziai mésai pakuoti) pakeitéme
skaidriu, lengvai perdirbamu
plastiku, o plastikines

kiausiniy pakuotes - lengvai
perdirbamomis popierinémis.

' TIEKIMO GRANDINE LIDL LIETUVA TIEKIMO GRANDINE '
w @ [} [ ] [ ]
Pakuociy optimizavimas
Vykdydama ,REset Plastic” strategija, ,Lidl Lietuva“ ataskaitiniu laikotarpiu
jgyvendino jvairius pakeitimus, pavyzdziui:
[}
,REset Plastic“
(X ]
strategija
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100 %

Visas gaminiuose esantis
plastikas yra pagamintas i$
100 proc. perdirbto plastiko

@ w

Namuy ukio prekeés is
perdirbto plastiko

Bendradarbiaudama su ,Schwarz®
grupés aplinkosaugos padalinio
,PreZero“ jmonémis, ,Lidl Lietuva“
ataskaitiniu laikotarpiu sialé pirkéjams
akciniy namy tkio prekiy, pagaminty
i$ 100 proc.” perdirbto plastiko.

395 proc. gaminio sudaro plastikas, pagamintas i§ 100 proc.
perdirbto plastiko. Papildomai gaminyje naudojami kiti priedai ir
spalva (viso apie 5 proc.).

,PreZero“ i§ privaciy namy tkiy
surenka pakuociy atliekas. Tuomet
plastikas iSrGSiuojamas, iSvalomas ir
perdirbamasj granules. Véliau jos
naudojamos naujoms aukstos kokybés
namy tkio prekéms (pavyzdziui,
dézéms, kibirams, pakaboms)
gaminti. Visas perdirbimo ir gamybos
procesas vyksta Europoje, taigi didele
pridétinés vertés dalj kuria ir Siame
procese dalyvaujantys ,Schwarz®
grupés padaliniai.

Atsakomybé

Uz ,REset Plastic”
strategijos jgyvendinimg
yra atsakinga ,Lidl Lietuva“
Pirkimy tarnyba.

Vaiky darbo

prevencija

Bidama mazmeninés prekybos jmone, ,Lidl Lietuva“ kasdien
prekiauja plaéiu asortimentu maisto ir ne maisto prekiy i§ daugybeés
skirtingy Saliy. Pasaulinése tiekimo grandinése susiduriama su
jvairiais Zmogaus teisiy pazeidimais, jskaitant vaiky darba. Zmogaus
teisiy pazeidimus daznai lemia struktirinis skurdas, nelygybé

ir teisés virSenybeés trikumas. Tokios kompleksinés priezastys
tampa i$Sakiu visam atitinkamam sektoriui, todél jas reikia spresti
sistemiskai.

Tarptautinés darbo organizacijos (TDO) ir Jungtiniy Tauty Vaiky
fondo (UNICEF) duomenimis, $iuo metu visame pasaulyje dirba 160
milijony 5-17 mety amziaus vaiky. Tai riboja jy iSsilavinimo ir ateities
galimybes. Daugiau nei 70 proc. jy dirba nelegaliai Zemés ukyje,
iskaitant zemdirbystés, Zuvininkysteés, akvakultiaros, miskininkystés ir
gyvulininkystés sritis, o apie trec¢dalis vaiky nelanko mokyklos. Be to,
Zemes ukis yra priskiriamas vienam i$ trijy pavojingiausiy sektoriy,
kuriuose bina su darbu susijusiy mirciy, kity nelaimés atvejy ir
profesiniy ligy.
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Mes laikomés grieztos nuostatos, kad

LIDL LIETUVA

Zmogaus teisiy turi bati laikomasi visoje

musy vertés karimo grandinéje. Sudarydami sutartis visy partneriy praSome
pasiradyti sutikima dél atitikties nuostaty bei musy ,Schwarz“ grupés verslo
partneriy elgesio kodeksa, kuriame nurodyti pagrindiniai bendradarbiavimo
principai, grjsti tarptautinémis konvencijomis, jskaitant JT vaiko teisiy konvencija,

TDO darbo standartus ir visuotine zm

Tarptautinés konvencijos
draudzia mokyklinio amZziaus
vaiky jdarbinima bei jdarbinima
pavojingomis sglygomis, tac¢iau
skurdziuose ir Svietimo galimybiy
stokojandiuose regionuose

vaiky darbo rizika yra itin didelé.
Siekdami jg mazinti suformavome
Zmogaus teisiy strategija, kurig
sudaro keturios dalys:

Nuolatinis poveikio
vertinimas

Mes reguliariai darome poveikio
Zmogaus teiséms vertinimus bei
riziky analizes dél skirtingose tiekimo
grandinése kylanc¢iy socialiniy ir
aplinkos riziky. Vystydami savo
Zmogaus teisiy strategija déemesj
kreipéme j tas tiekimo grandines,
kurios pagal masy rizikos analize
mums yra ypac aktualios.

ogaus teisiy deklaracija.

Nuolatinis Standarty
poveikio laikymasis
vertinimas e
e Saziningos
Pokyéiy prekybos
skatinimas plétra

Vadovaudamiesi savo kritiniy Zaliavy
pirkimo strategija, siekiame ne véliau
kaip nuo 2025 mety pabaigos Sias

ir kitas kritines Zaliavas pirkti i$
tvaresniy Saltiniy.

Sias tiekimo grandines identifikavome kaip kritines vaiky darbo atzvilgiu:

B H 9 S0 o @

Kavos Kakavos Banany

& &

Palmiy Sojy Geliy ir
aliejaus augaly

Ryziy Zuvies Arbatos Medvilnés
Lazdyny Tekstilés Ne maisto
rieSuty prekiy

Standarty
laikymasis

Skatiname pagrindiniy TDO darbo
standarty laikymasi. Tam naudojame
tarptautiniu mastu pripazintus
standartus ir sertifikavima bei
socialinio audito programas. Jau

nuo 2007 mety visose gamyklose,
kurios mums gamina tekstile ir kitas
ne maisto prekes ir yra priskiriamos
rizikos Salims pagal ,,BSCI Country
Risk Index”, kasmet atliekame
socialinius auditus. Kitose rizikingose
tiekimo grandinése socialinio audito
koncepcija planuojame jgyvendinti iki
2023 m. pabaigos.

TIEKIMO GRANDINE

Taip pat siekiame uztikrinti efektyviy
skundy mechanizmy prieinamuma
musy tiekimo grandinése dirbantiems
zmonemes, kad jie galéty pranesti apie
Zmogaus teisiy ar kitus pazeidimus
darbe. Be to, savo tiekéjus apmokome
efektyviai atpazinti Zmogaus teisiy
rizikas, veiksmingai uzkirsti joms kelig
ir naudoti taisomuosius veiksmus.
Tiekéjui, mums arba tretiesiems
asmenims pastebéjus vaiky darbo
atvejus, esame jsipareigoje kartu su
socialine jmone ,The Centre for Child
Rights and Business® parengti savo
pagalbos ir kompensavimo protokola.

Nuo 2017 mety savo ne maisto
produkty gamyklose kartu su
organizacija ,Save The Children®
vykdome tiekéjy mokymus apie vaiky
darbo prevencijg ir kompensavima.
,Lidl“ grupés jmoniy uzsakymu Si
nevyriausybiné organizacija apmoke
tiekéjus Bangladese, Turkijoje,
Mianmare ir Kinijoje. 2020 metais
programa buvo iSplésta j Pakistang
ir Vietnama.
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Saziningos prekybos
plétra

Skatiname pragyvenimg uztikrinantj
uzmokestj ir pajamas, taip pat
sgziningg vertés paskirstyma

muasy tiekimo grandinése, nes
nepakankamos Seimos pajamos
didina vaiky darbo rizika. Ypatinga
démes;j Sioje srityje skiriame
smulkiesiems tkininkams ir jy
Seimoms bendradarbiaudami su
JFairtrade®. 2021 finansiniais metais
musy nuolatiniame ir akciniy prekiy
asortimente buvo 130 ,Fairtrade“
produkty. Sis skai¢ius, lyginant su
2020 metais, padidéjo daugiau nei
dvigubai. Papildomai siekiame, kad
nuo 2022 finansiniy mety pabaigos
visose musy privaciy prekiy zenkly
Sokolado plytelése buty naudojama
bltent ,Fairtrade” sertifikuota kakava.

Poky¢iy skatinimas

Dalyvaujame savo tiekimo grandiniy
vystymo programose, iniciatyvose ir
projektuose, siekdami aktyviai skatinti
pokyc¢ius ir uz masy jmoneés riby.
Dalyvaujame atitinkamose diskusijose
su kitomis jmonémis, vyriausybéemis,
tiekéjais, profsgjungomis ir pilietinés
visuomenes dalyviais.

0 i
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yi

,,EcoVadis*

2022 metais , Lidl“ grupés jmones,
vadovaudamosi Vokietijos teisés
akty reikalavimais, j Vokietijg vezamy
prekiy tiekéjy tvarumo vertinimui
(tiek socialiniu, tiek aplinkosauginiu
poziariu) pradéjo naudoti ,EcoVadis®
platforma. Tokiu badu galime tiksliau
suprasti masy verslo partneriy
jsipareigojimg Zmogaus teisiy

srityje ir identifikuoti tiekéjus, kurie
pazeidzia Zmogaus teises arba kaip
tik nuosekliai jy laikosi ir jas skatina.
»,EcoVadis“ - tai jmoniy reitingy
platforma, vertinanti tvarumo / ISA
jtraukima j jmoniy veikla ir verslo
valdymo sistemas. Reitingai apima 21
indikatoriy i$§ keturiy sri¢iy: aplinkos,
darbo ir zmogaus teisiy, etikos bei

tvariy pirkimuy.

Atsakomybé

,Lidl“ grupés jmonés

kartu kuria Zmogaus teisiy
strategija (kuri apima ir vaiky
darbo tema) ir formuluoja
bendras gaires. ,Lidl Lietuva“
Pirkimy tarnyba vykdo ,Lidl*
grupés jmoniy bendrai
nustatytus reikalavimus ir
jgyvendina papildomas,
Saliai specifines priemones.

,Lidl“ tiekéjas
V. Lataitis

Saziningi verslo

santykiai

Saziningas verslo partneriy elgesys yra viena i$ ilgalaikio ir sékmingo
bendradarbiavimo salyguy, todél siekiame sudaryti sutartis su saziningais ir
patikimais partneriais, kurie, kaip ir mes, laikosi griezty verslo etikos principy
bei auksc¢iausiy produkty kokybés ir saugos standarty. Tik tokiu badu galime
kartu iSpildyti masy pirkéjy lakeséius.

Sudarydami sutartis visy partneriy praSome pasirasyti sutikimg dél atitikties
nuostaty bei masy ,Schwarz“ grupés verslo partneriy elgesio kodeksa, kuriame
nurodyti pagrindiniai bendradarbiavimo principai, grjsti:

e Visuotine Zmogaus teisiy
deklaracija,

¢ JT vaiko teisiy konvencija,

e EBPO rekomendacijomis
¢ Jungtiniy Tauty Pasauliniu tarptautinéms jmonéms,

susitarimu (UNGC),
usitarimu ( ) e Tarptautinés darbo

organizacijos (TDO)
pagrindiniais darbo
standartais,

e JT pagrindiniais principais dél
verslo ir Zzmogaus teisiy,

¢ JT konvencija dél visy formy
diskriminacijos panaikinimo e Paryziaus susitarimu deél
moterims, klimato kaitos.

,Lidl Lietuva“ taip pat yra jdiegusi Atitikties valdymo sistema (AVS), kuri
suteikia galimybe ne tik darbuotojams, bet ir verslo partneriams ar kitiems
suinteresuotiesiems asmenims anonimiskai pranesti apie galimus atitikties
pazeidimus, susijusius, pavyzdziui, su sukéiavimu, pinigy plovimu,
konkurencijos teise ir kt. AVS yra prieinama 29 kalbomis.

Daugiau apie tai raSoma skyriuje e ey e
9 P yndj ,»Atitiktis®
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Lietuvisky versly
palaikymas

Formuodami savo asortimenta,
daug démesio teikiame vietiniy
tiekéjy gaminiams ir tokiy produkty
stengiameés turéti kuo daugiau.

Nuo 2019 iki 2021 mety lietuvisky
produkty dalj maisto
asortimente (nuolatiniy

ir akciniy prekiy kartu)
padidinome nuo 15,7
proc. iki 31,2 proc.

2021 m. Lietuvos tiekéjai

sudaré 17,4 proc. visy maisto prekiy
tiekéjy.

Siekdami uztikrinti produkty kokybe ir
sauga, savo tiekéjams keliame aukstus
reikalavimus. Pavyzdziui, i§ visy
Svieziy vaisiy ir darzoviy augintojy
,Lidl Lietuva“ reikalauja atitikties
,GlobalG.A.P“ (angl. ,Global Good
Agricultural Practice® - pasauliné
geroji akininkavimo praktika)
reikalavimames, i§ maisto produkty
gamintojy - Didziosios Britanijos
mazmeninés prekybos konsorciumo
(BRC) arba pripazintos sertifikavimo
jstaigos IFS (angl. ,International
Featured Standard®) sertifikaty.

»Anykséiy
darzoviy“
produkcija

LIDL LIETUVA

Pripazinty tarptautiniy standarty
taikymas Lietuvos tiekéjams padeda
ne tik islaikyti produkty kokybe,
kontroliuoti gamybos ar Gkininkavimo
procesus, bet ir suteikia konkurencinj
pranaSuma, siekiant eksportuoti savo
gaminius j kitas 3alis. Jvairas tiekéjai
parduoda savo gaminius ne tik ,Lidl
Lietuva®, bet ir kitoms ,Lidl“ grupés
jmonéms jvairiose 3alyse. Tarp tokiy
tiekéjy - ledy gamintojai ,Klaipédos
pienas” ir Vikeda®, desertinius
varskeés surelius eksportuojantis
LVarénos pienelis®, jvairius kepinius ir
sumustinius eksportuojanti ,Mantinga®“

Nuo 2021 m. rudens, ,Lidl“ pradéjus
veiklg Latvijoje, daug lietuviskos
produkcijos iSvezama j §ig Salj. Tarp
daugiausiai savo produkty Latvijos
rinkai tiekian¢iy gamintojy - ,Varénos
pienelis®, ,Vikeda®, ,Mantinga®
,Lietuvos kepéjas®, ,Druskininky Rasa’
taip pat pieno produkty gamintojai
»Rokiskio pienas®, Vilkyskiy pienine,
,Zemaitijos pienas* ir daug kity
jmoniy.

Jvairios lietuviSkos darzovés,
pavyzdziui, V. Latai¢io svogunai,

L. Sateikos morkos, ,Jovaigés* virti
burokéliai, ,Siluvos darzoviy“ kopastai
bei ,Anyks¢iy darzoviy“ produkcija,
yra parduodamos ne tik ,Lidl Lietuva®
bet ir kity ,Lidl“ grupés jmoniy
parduotuvése.

Bendradarbiavimas
su smulkiaisiais
gamintojais

2020 metais, prasidéjus pasaulinei
COVID-19 pandemijai, jvairls verslai
susidaré su sunkumais. Norédami
paremti smulkiuosius tiekéjus,
pradéjome kampanijg ,Remiame
mazuosius gamintojus, nes jy darbai
dideli ir skants® ir savo asortimenta
papildéme jvairiais mésos ir pieno
gaminiais, gérimais, saldziais
kepiniais i$ tokiy gamintojy kaip
Ilzenbergo dvaras, Zagarés pieniné,
Audriaus Banionio tkis, ,,Saimeta®
,Joalda“ Atsligus pandemijai,
bendradarbiavimas nesustojo - ,Lidl
Lietuva“ ir toliau prekiauja jvairiy
smulkiyjy gamintojy produktais.

Isankstiniai
apmokéjimai

Prekiy tiekéjams nuo 2018 mety
sudarome sglygas apmokéjimus

uz produktus gauti anksc¢iau. ,Lidl
Lietuva“ internetiniame portale,
skirtame saskaity faktlry statusui
stebéti, tiekéjai gali pateikti praSyma
ankstesniam mokéjimui.

Tokia paslauga per
2020-2021 finansinius
metus buvo pasinaudota

4 039 kartus.
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Klimato kaita yra viena didziausiy Siy laiky aplinkosaugos problemuy. Kad
ateities kartos galéty suvaldyti jos padarinius, pasaulio bendruomené privalo
imtis skubiy veiksmy kovojant su klimato atsilimo priezastimis. Kaip nuspresta
2015 m. Paryziaus klimato kaitos susitarimu ir patvirtinta 2021 m. Glazge
jvykusioje JT klimato kaitos konferencijoje (COP26), pasaulio $alys, remdamosi
moksliniais jrodymais, susitaré apriboti vidutinés pasaulio temperatiiros
augima iki gerokai Zemesnés nei 2°C vertés, o geriausiu atveju - iki 1,5°C. ,Lidl

Lietuva“ remia §j tiksla.

Tokio tikslo siekia ir ES, jgyvendindama Europos Zaliajj kursa — ES Komisijos
iniciatyva, kuria planuojama ES ekonomika padaryti tvaresne: siekiama, kad iki
2050 m. Europa tapty neutralia klimato kaitos pozitriu. Tai reiskia, kad iki 2050
m. Siltnamio efekta sukelianéiy dujy (SESD) emisija turi bati artima nuliui.

SESD pédsakas

»SCchwarz“ grupés jmoneés pasisako
uz Paryziaus susitarimu dél klimato
kaitos nustatytus tikslus ir tam

yra numaciusios aiskius veiksmus.
Pirmiausia reikia apskaic¢iuoti musy
SESD" pédsaka, kuris yra klimato
kaitos valdymo pagrindas - emisijos
mazinimo galimybiy analizé. Sis
pédsakas suteikia mums galimybe
nustatyti reikalingas priemones,
patikrinti masy veiksmy efektyvuma
ir vertinti uzsibrezty klimato tiksly
jgyvendinimo pazanga.

Didziausia ,Lidl Lietuva“ SESD
pédsako dalj, t. y. vir§ 90 proc. sudaro
masy produkty gamyba. Tagiau SESD
susidaro ir masy parduotuvese,
logistikos centre, centrinés buistinés
pastate, taip pat eksploatuojant musy
transporto priemones. Siai tiesioginei
SESD emisijai mes turime didelés
jtakos ir galime jos vengti arba jg
sumazinti. NeiSvengiama Siy Saltiniy
emisija kompensuojame sertifikuotais
klimato kaitos Svelninimo projektais.

" Anglies dioksidas (CO,), metanas (CH,), azoto suboksidas (N,0), sieros heksafluoridas (SF,), hidrofluorangliavandeniliai (HFC),

perfluorangliavandeniliai (PCF) ir azoto trifluoridas (NF,).
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Lenteléje pateiktas SESD pédsakas
parodo , Lidl Lietuva“ SESD emisijos kiekj
tonomis CO2 ekvivalentu. Atlikdami
skai¢iavimus vadovavomés SESD
protokolo® reikalavimais. Dél vykdomos
veiklos SESD pédsakas apima:

'!'iesiogine Netiesiogine
SESD emisija SESD emisija,
susidarancia
gaminant perkama
energija (elektra,
Siluma, garus ir
Saltj)
Netiesiogine
SESD emisija,

susidaranéia masy
vertés grandinéje
pas tiekéjus ir
vartotojus

Masy veikloje susidaranéiy SESD
kiekiui apskaiciuoti reikiamus
duomenis renkame patys
(pavyzdziui, jmonés lengvuyjy
transporto priemoniy sunaudojamg
dyzelinio kuro kiekj), o batinus
emisijos koeficientus™ mums
pateikia iSorinis paslaugy teikéjas,
kuris masy pavedimu apskaiciuoja ir
SESD pédsaka.

5 .GHG Protocol Corporate Accounting and Reporting
Standard“ (11r 2 sritis) ir ,Scope 2 Guidance®.

6 Renkant duomenis apie emisijy koeficientus, visy
pirma analizuojami $ie Saltiniai: pramonés asociacijos
ir organizacijos (pavyzdziui, ,Plasticseurope®,

FEFCO), viesosios viso gyvavimo ciklo duomeny

bazés (pavyzdziui, ,Ecoinvent®), tarptautinés ir
tarpvyriausybinés organizacijos (pavyzdziui, IPCC, IEA).
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Ataskaitas apie 2 srities emisija
rengiame laikydamiesi j vietove

it rinkg orientuoto poziario.
Pastarojo pagrindg sudaro emisijy
koeficientai, kuriuos mums
tiesiogiai praneSa musy elektros
energijos tiekéjai. Laikantis j vietove
orientuoto pozilrio, skai¢iavimai
atliekami remiantis geografinio
regiono ($iuo atveju - Lietuvos)
emisijy koeficientais. Bendra 1, 2
it 3 sri¢iy emisija apskaic¢iavome
laikydamiesi j rinkg orientuoto
poziurio.

Skaic¢iuojant 3 srities emisija,
didziausias i$3dkis kyla renkant
duomenis. Mes praSome

iSoriniy paslaugy teikéjy atsiysti
reikiamus duomenis (pavyzdziui,
sunkvezimiy nuvaziuotg atstuma
gabenant prekes j parduotuves),
patys renkame atskiry kategorijy
duomenis (pavyzdziui, apie masy
reklaminiams leidiniams pagaminti
sunaudoto popieriaus kiekj)

arba, pasitare su nepriklausomais
konsultantais, darome prielaidas
(pavyzdziui, susijusias su darbuotojy
kelionémis j darbg). Kasmet
siekiame gerinti duomeny kokybe ir
plésti surenkamy pirminiy duomeny
kiekj, kad baige duomeny rinkima
priimtume teisingus sprendimus.

Kategorijos pagal SESD
protokola

TIESIOGINE EMISIJA:

Dujy (3altnesiy) nuotékis

Kuro deginimas mobiliuosiuose
jrenginiuose

Kuro deginimas o
stacionariuosiuose jrenginiuose

NUPIRKTA ENERGIJA:

Centralizuotas Silumos tiekimas

Elektros energija - j rinka
orientuotas poziaris
(i vietove orientuotas poZziaris)

TIEKEJAI:

3.1. Nupirktos prekeés ir
paslaugos

3.3. Su kuru ir energija susijusi
emisija

3.4. Tiekéjy transportas

3.5. Imonés atliekos

3.6. Komandiruotés

3.7. Darbuotojy vykimas j darbg

VARTOTOJAI:

3.11. Parduoty prekiy vartojimas

3.12. Parduoty prekiy atlieky
tvarkymas

BENDRA EMISIJA

VIDINIAI PROCESAI

SESD emisija, t (i3reikita CO, ekvivalentu)

2019

finansiniai m.

1345
84,7
983,5

276,4

825
816,6

8,1
(2 335)

676 167
664 399,2
1463,4

4 91,9
2292,7
891,4
2208
39973

39 273,3

700,1

718 309

2020

finansiniai m.

1521
186,6
960,7

373,5

1023
1022,8

0,6
(2 275)

800 566
786 743,7
1746,9
5748

3 640,2
143,2

2 544
41950
41123,2

827,2

845 060

2021
finansiniai m.

1840
445,7
1043,1

351

1101

1097,2

4
(2 538)

934 926
919 248,7
1939,6
6733
36725
373

2 959,2
80363
79 221,5

1141,5

1018 230
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Kadangi tiek ,Lidl Lietuva®“ parduotuviy skaicius, tiek apyvarta kasmet auga,
atitinkamai didéja ir SESD emisija beveik visose kategorijose. Kad jvertintume
santykinj pokytj, apskai¢iuojame 1 ir 2 sri¢iy (joms turime daugiausiai jtakos)
SESD emisijos intensyvuma vienam misy prekybos ploto kvadratiniam metrui
(pagal j rinkg orientuotg poziarj):

2019 m. 2020 m. 2021 m.

0,0345 tCOe/m? 0,0361tCO,e/m? 0,0371tCOe/m?

Nuo 2019 iki 2020 finansiniy mety emisijos intensyvumas daugiausiai augo deél
santykinai $altesnio 2020 m. gruodzio-2021 m. vasario laikotarpio (jis patenka

j 2020 finansiniy mety laikotarpj), lyginant su ankstesne Ziema, ir atitinkamai
didesnio energijos sunaudojimo Sildymui. Nuo 2020 iki 2021 finansiniy mety
emisijos intensyvumas labiausiai padidéjo dél didelio $altneSiy nuotékio oro
kondicionavimo ir produkty vésinimo sistemose, kuriose naudojami sintetiniai,
didelj emisijos faktoriy turintys Saltnesiai. Nuotékiai paprastai jvyksta susidarius
jrangos pazeidimams dél jos déveéjimosi ir kompresoriy keliamos vibracijos.
Pazeidimai yra sutvarkomi ir sistema papildoma reikiamu kiekiu Saltnesio.

LIDL LIETUVA

Klimato strategija
ir tikslai

»Schwarz“ grupés jimoniy
klimato strategija

Badama ,Schwarz“ grupés jmone, , Lidl
Lietuva“ nuolat mazina Siltnamio efekta
sukelianc¢iy dujy emisijg. Tam esame
jsipareigoje laikytis Siy trijy principy:

Siekiame uzkirsti kelig SESD
susidarymui, kur tai jmanoma;

e Maziname SESD emisija
ten, kur jy susidarymas yra

neiSvengiamas;

Q Operatyvinés veiklos SESD
emisijg (11ir 2 srityse), kurios
dar negalime iSvengti arba
sumazinti, kompensuojame

pasitelkdami tarptautiniu mastu
pripazintus standartus.

Igyvendindamos savo klimato
strategija, 2020 m. rugpjacio meén.
visos ,Schwarz® grupés jmones
prisijungé prie Mokslu pagrjsty tiksly
iniciatyvos (angl. Science Based
Targets initiative — SBTi)". Parenge
iSsamy poveikio klimatui vertinimg ir
i§analizave SESD pédsaka, nustatéme
klimato tikslus pagal iniciatyvos
metodologija. Sie tikslai kartu su
SESD mazinimo, prevencijos ir
kompensavimo operatyvinéje veikloje
bei tiekimo grandinéje priemonémis
buvo pateikti iniciatyvai. SBTi patvirtino
ir paskelbé musy mokslu pagrjstus
tikslus 2021 m. rugséjo meénes;j.

VIDINIAI PROCESAI

2019 m.

2030 m.

-55%

Muasy klimato tikslai

L~Schwarz“ grupés jmonés kartu siekia
iki 2030 mety (lyginant su 2019 m.)
sumazinti savo operatyvinés veiklos
(1ir 2 srityse) SESD kiekj 55 proc.”
Atitinkamai ,Lidl“ grupés jmoneés
uzsibrézé per ta patj laikotarpj
sumazinti savo veiklos SESD emisija
80 proc.

Kad Sie tikslai bty pasiekti, visos
LSchwarz“ grupés jmonés nuo 2022
finansiniy mety 100 proc.” elektros
energijos perka i§ atsinaujinanciy
energijos 3altiniy. ,Lidl“ grupés jmonés
Zengé dar vieng zingsnj - nuo 2022
mety visy jy operatyvine veikla yra
klimatui neutrali®°.

LSchwarz“ grupés jmonés taip pat
jsipareigojo savo 3 srities SESD emisija,
susijusig su parduodamy degaly
naudojimu, sumazinti 27,5 proc. iki
2030 m. (lyginant su 2019 m.).

,Lidl“ grupés jmonés taip pat ragina
tiekéjus, kuriy SESD emisijos sudaro
75 proc. su produktais susijusios ,Lidl*
grupés jmoniy emisijos, iki 2026 m.
nusistatyti savo klimato tikslus pagal
SBTi metodologija.

7SBTi - tai tarptautiniu mastu pripaZinta iniciatyva, padedanti jmonéms nusistatyti SESD mazinimo tikslus, atitinkanéius Paryziaus klimato kaitos

susitarima.

1Sis tikslas 1ir 2 sritims taip pat apima biogenine emisija ir biogeniniy zaliavy $alinima.
" I§skyrus sutartis, kurioms ,Schwarz® grupés jmonés negali daryti jtakos, pavyzdziui, sutartis dél nuomojamo nekilnojamojo turto su privaloma

elektros energijos pirkimo salyga.

2 Operatyvinés veiklos SESD kiekis (1 ir 2 srityse), kurio negalima i$vengti, kompensuojamas pasitelkiant specialius klimato projektus.




SESD emisijos
mazinimas
(1ir 2 srityse)

Energijos vadyba

Svarbus veiksnys mazinant SESD
emisijg yra energijos efektyvumo
gerinimas. Visi , Lidl Lietuva“
parduotuviy, logistikos centro ir
administracijos pastatai yra sertifikuoti
pagal energijos vadybos sistemg ISO
50001. Vadovaudamiesi Siuo standartu
registruojame, analizuojame energijos
sunaudojimg bei nuolatos ieSkome
naujy energijos taupymo sprendimuy.

Daugelyje masy pastaty yra jrengta
integruota pastaty valdymo sistema,
leidzianti nuotoliniu badu stebéti
elektros energijos naudojima,
identifikuoti gedimus, o pastatuose
esancig jranga ir jos veikima
sukonfiglruoti taip, kad veikty
optimaliu rezimu. Parduotuveése
veikia LED technologijos ap3vietimas,
jsijungiantis ir i§sijungiantis
automatiskai pagal parduotuvés darbo
laika, bei kiti inovatyvis sprendimai,
leidZiantys taupyti energija ir iSvengti
Zzmogiskyjy klaidy. Dalyje ,Lidl"
parduotuviy taip pat yra sumontuoti
skaitikliai, matuojantys konkrecios
jrangos elektros sagnaudas realiu
laiku. Sie skaitikliai leidZia pastebéti
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energijos naudojimo nuokrypius ir
padeda priimti j konkrecias jrangos
grupes orientuotus energijos taupymo
sprendimus.

Energijos sunaudojimas

Per ataskaitinj laikotarpj ,Lidl Lietuva“
bendras energijos sunaudojimas
(apimantis elektros energija, Sildyma ir
lengvuyjy automobiliy kuro sagnaudas)
padideéjo nuo 43,177 GWH 2020
finansiniais metais iki 49,445 GWH
2021 m. ,Lidl Lietuva“ yra besiplecianti
jmone - tiek 2020, tiek 2021
finansiniais metais prekybos tinklas
atidaré po 6 naujas parduotuves, todél
ir energijos sunaudojimas augo. Per tg
patj laikotarpj energijos intensyvumas
padidéjo nuo 612,9 kWh vienam
prekybos ploto kvadratiniam metrui
iki 623,8 kWh. Siam poky¢iui jtakos
turéjo reik§mingai karStesne 2021-yjy
vasara - atitinkamai daugiau energijos
reikéjo patalpy vésinimui. Be to,
naujose parduotuvese bei dalyje kity
parduotuviy buvo didinamas Saldytuvy
bei Saldymo kamery kiekis.

Elektros energijos gamyba ir tiesioginis
sunaudojimas:

2020
finansiniai m.
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2021
finansiniai m.

Paciy pagaminta elektros energija, viso (kWh) 182 551 151 207
Facyq.p.a%ammta elektros energija, atsinaujinantys 100 % 100 %
altiniai (%)

Paqq p.a.lgammt'fl ir .su.n:audota elektros energija, 179 295 146 698
atsinaujinantys $altiniai (kWh)

Pacdiy pagaminta ir parduota elektros energija,

atsinaujinantys Saltiniai (kWh) 3256 4509
Mobiliujy jrenginiy energija - kuras lengviesiems

automobiliams (kWh) 8095 5 4129 256
Gamtinés dujos (kWh) 2 048 877 1925 207
Nupirkta energija (netiesioginis sunaudojimas):

Centralizuotai tiekiama iluma (kWh) 4161 073 4 463 617
[\lup.ir.kt.a elektros energija, neatsinaujinantys 162 917 400 871
Saltiniai (kWh)

Nupirkta elektros energija, atsinaujinantys 3altiniai

(kWh) 32 829 447 38 379 520
Bendras energijos sunaudojimas - gamtinés

dujos, §iluma, elektros energija ir lengvujy 43177 343 49 445168

automobiliy kuro sanaudos (kWh)
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Atsinaujinanéiy Saltiniy
elektros energija

Svarbus indélis mazinant SESD
emisijg yra elektros energijos,
gaunamos i$ iSkastiniy Saltiniy,
atsisakymas. Todel ,Lidl Lietuva“ jau
nuo 2016 mety i$ skirstomuyjy tinkly
perka tik atsinaujinanciy istekliy
elektros energijg ir ja gamina pati.

I§ viso per 2021 finansinius metus 99
proc. visos ,Lidl Lietuva“ suvartotos
elektros energijos buvo iSgauta

i§ atsinaujinandiyjy energijos
iStekliy. Likusig dalj sudaro kity
Saltiniy energija, kurig perka mums
patalpas nuomojancios jmonés, ir
Siam pirkimui mes neturime jtakos.
I$ visos atsinaujinanciy $altiniy
elektros energijos 99,6 proc. sudaré
nupirkta energija, o 0,4 proc. — ,Lidl
Lietuva“ saulés elektrinése pagaminta
energija. 6 parduotuvése taip pat yra
jrengti Silumos siurbliai, o logistikos
centre — energijos atgavimas i
produkty vésinimo.
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1078
kWp

Saulés elektrinés

,Lidl Lietuva“ nuo 2016 mety

taip pat naudoja energija
generuojancias saulés elektrines,
kurios leidZia sumazinti i8
skirstomujy tinkly perkamos
energijos dalj. 2021 m. pabaigoje
jau ant 12 ,Lidl Lietuva“ parduotuviy
stogy veiké saulés elektrinés.

Siy elektriniy pajégumai i$ viso
sudaro 1078 kWp. Nesustojame ir
toliau didiname musy objektuose
veikian¢iy saulés elektriniy skaiciy.

Nataralas saltnesiai

,Lidl Lietuva“ laikosi vidinio statybos
standarto ir dalies pastaty produkty
vésinimo sistemose naudoja
nataralius Saltnesius, pavyzdziui,
propang (C,H,), anglies dioksida
(CO,) ar amoniaka (NH,). Avarijos

ar nuotekio atveju Sios medziagos
praktiskai neprisideda prie Silthamio
efekto didinimo, kitaip nei sintetiniai
Saltnesiai.

,Lidl Lietuva“ siekia, kad iki 2023

m. bent 67 proc. parduotuviy
naudoty nataralius Saltne$ius savo
produkty vésinimo sistemose. 2020
finansiniais metais $is rodiklis sieké
50 proc., 0 2021 finansiniais metais
ji padidinome iki 56,7 proc. ,Lidl
Lietuva“ logistikos centro produkty
vésinimo sistemose nuo pat centro
atidarymo yra naudojamas nataralus
Saltnesis. Oro kondicionavimo
sistemose kol kas nataraliy Saltnesiy
nenaudojame.

Skai¢iuojant sistemy papildymui
sunaudotus Saltnesiy kiekius,
2020 finansiniais metais natrals
Saltnesiai sudaré 7,1 proc., 0 2021
finansiniais metais - 1,7 proc. viso
papildymui sunaudoto SaltneSiy
kiekio.
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Neutralumas klimatui

Nuo 2022 finansiniy mety ,Lidl
Lietuva“ operatyviné veikla (1ir

2 srityse) yra klimatui neutrali,

nes SESD emisija, kurios $iuo

metu negalime iSvengti, yra
kompensuojama finansuojant klimato
tausojimo projektus.

Siuo tikslu bendradarbiaujame

su auk$ciausiais standartais
besivadovaujanciais partneriais

ir renkameés tik ,Gold Standard®
sertifikuotus klimato projektus. Be
to, musy pasirinkti projektai ne tik
mazina SESD emisija, bet ir sukuria
pridétine verte vietos zmonéms
(pavyzdziui, tiekia $vary geriamajj
vandenj). Daugiau apie masy
pasirinktus klimato projektus rasite
mush tinklapyje.



https://imone.lidl.lt/tvarumas/gerai-planetai/2.-klimato-apsauga/klimato-strategija

Kasmet iSmetama milijardai tony tinkamy vartoti maisto produkty dar pries
juos parduodant. Taip prarandama mazdaug pusé viso pasaulyje pagaminamo
maisto. Tokie dideli maisto produkty nuostoliai reiskia, kad riboti ir vertingi
iStekliai, tokie kaip vanduo ir ariama Zzemé, yra eikvojami veltui, o gamybos ir
transportavimo metu yra iSskiriama Siltnamio efekta sukelianéiy dujy emisija,
kurios galima iSvengti. Be to, dél maisto Svaistymo jmonés ir vartotojai patiria

bereikalingy islaidy.

Maisto atliekos susidaro visose vertés
karimo grandinés dalyse: auginant,
perdirbant, gaminant, transportuojant,
parduodant ir vartojant. Mazmenines
prekybos sektoriuje maisto atliekos
dazniausiai susidaro perrenkant
greitai gendancius maisto produktus
deél pasibaigusio jy tinkamumo vartoti
termino. Be to, ne visi vartotojai zino
terminy ,suvartoti iki“ ir ,geriausias
iki“ skirtumus, todél Siuksliadézése
atsiduria vis dar tinkamas vartoti
maistas.

Svieziy ir kokybisky maisto produkty
pasitla yra ,Lidl Lietuva“ verslo

dalis. Siekdama kovoti su maisto
Svaistymo problema ,Lidl Lietuva“
naudoja j paklausa orientuoty
produkty uzsakymo sistema, efektyvy
tiekimga, nepertraukiama ,3aléio
grandine®, likuciy stebésenos ir prekiy
nukainojimo mechanizma.

(]
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Nuolaidos prekéms

,Lidl Lietuva“ nuolat tikrina produkty,
ypac greitai gendanciy prekiy

grupiy, pavyzdziui, vaisiy ir darzoviy,
atvésinty produktuy, kaip antai
Sviezios mésos ar pieno gaminiu,
Sviezuma. Taikydami nuolaidas,
stengiameés paskatinti ty maisto
produkty pardavima, kuriy tinkamumo
vartoti terminas artéja prie pabaigos.
Ataskaitiniu laikotarpiu ,Lidl Lietuva“
taiké nuolaidas Sviezioms prekéms
(pavyzdziui, pieno produktams,
mésai, Zuviai ir kt.), taip pat fasuotai
duonai, artéjant jy galiojimo pabaigai.
O parduotuviy kepyklos lentynose
esantys duonos gaminiai buvo
nukainojami likus 1 valandai iki
parduotuveés uzdarymo. Nuo 2022
finansiniy mety pradzios Zzengéme dar
vieng zingsnj ir prateséme prekyba
nukainotomis prekémis iki paskutinés
tinkamumo vartoti dienos.
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[
Maistobankas O

,Maisto bankas*

Siekdama mazinti maisto ir kity
produkty atlieky kiekj ir kartu remti
nepasiturincius Salies gyventojus,
,Lidl Lietuva“ bendradarbiauja su
»Maisto banku® ir nuo 2018 mety
reguliariai teikia paramga produktais
i§ visy ,Lidl Lietuva“ parduotuviy bei
logistikos centro. Siai organizacijai
perduodamos dar tinkamos vartoti
darzoves, vaisiai, bakaléjos prekés,
duonos gaminiai, taip pat jvairios
kosmetikos ir higienos priemonés,
kuriy negalime parduoti, pavyzdziui,
del pazeisty pakuociy. 2021
finansiniais metais ,Maisto bankui“
perdavéme 490 tony maisto ir kity
produkty, kuriy verté - 732 374
eurai. Be to, padedame

Siai organizacijai ir

finansiskai:

2021 metais skyréme
39 304 eury parama
maisto surinkimo,
vezimo, paskirstymo
kastams padengti.




' VIDINIAI PROCESAI LIDL LIETUVA

Bendradarbiavimas su itkininkais

Nuo 2018 mety taip pat bendradarbiaujame su tkininkais, perduodami jiems
nurasytus, bet gyviany pasarui tinkamus produktus. 2020 finansiniais metais
tokiy produkty perdavéme 1028,2 tonas, 0 2021 - 1328,7 t.

Likusias maisto atliekas perduodam
biodujas gaminantiems atlieky
tvarkytojams: 2020 metais
perdavéme 4487,9 t, 0 2021 metais §j
skaiciy pavyko sumazinti iki 4064,6 t,
nepaisant didéjancios apyvartos ir
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Tinkami atlyginimai leidzia oriai gyventi, todél jmonés privalo
uztikrinti sazininga ir teisingg darbo apmokéjima. Tai joms padeda
kurti visapusiskai naudingus darbo santykius, grjstus pasitikéjimu
ir pagarba.

parduotuviy skaiciaus.

2020 m.

44879 t

2021 m.

4064,6 t

,Lidl Lietuva“ darbo uzmokescio
sistema yra orientuota j
zmogiskyjy istekliy strategija

ir atitinka esminius teisés akty
reikalavimus. Si sistema nuolat
tikrinama dél atitikties teisés
akty nuostatoms ir, jei reikia,
pritaikoma prie naujausiy
reikalavimy. Masy jmoneés darbo

uzmokescio sistema yra taikoma
nepriklausomai nuo lyties,
amziaus, kilmés, seksualinés
orientacijos, tikéjimo, religijos ar
fiziniy gebéjimy ir leidzia sukurti
patrauklias, rinkg atitinkancias
salygas. Darbo uzmokestis
priklauso nuo darbuotojy pareigy
ir yra fiksuotas.
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Didziuojamés masy
darbuotojams galédami
pasillyti vienus didziausiy
atlyginimy mazmeninés
prekybos maistu rinkoje.
Lyginant pradinio lygio
darbuotojy vidutinj darbo
uzmokestj su minimaliu,
musy darbuotojai ataskaitiniu
laikotarpiu gavo 1,49-2,69
karto didesnius atlyginimus
(zr. lentele).
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Pradinio lygio darbuotojy vidutinio darbo uzmokeséio ir teisés
aktais nustatyto minimalaus darbo uzmokeséio santykis pagal lytj

2020-2021 finansiniais m.

2020 m. 2021 m.

Parduotuveés

Administracija

il

centras

Moterys ‘ Vyrai

Vykstant svarbioms su jmonés
veikla susijusioms procediroms
darbuotojy interesams atstovauja
Darbo taryba. Ji yra jtraukiama

j imonés sprendimy priémima,
dalyvauja jmonés informavimo

ir konsultavimo procedurose,
susijusiose su darbo, socialinémis ir
kitomis darbuotojams aktualiomis
sglygomis.

Visiems , Lidl Lietuva“ darbuotojams,
nepriklausomai nuo jy dirbamo
darbo, taip pat yra paskirtas
darbuotojy patikétinis. Jis yra
neutralus ir patikimas kontaktinis
asmuo, pasirenges tarpininkauti
konfliktinése situacijose ir padeti
ieSkant atitinkamy sprendimuy.
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Uz iSskirtinai geras darbo salygas
,Lidl Lietuva“ penkis metus i$ eilés
(2019-2023 m.) buvo suteikti ,Top
Employer Lietuva“ ir ,Top Employer
Europe” sertifikatai.

fop |z 1O,
LITHUANIA EUROPE
EMPLOYER ) 2023 EMPLOYER ) 2023

Sertifikavimo ir tyrimo organizatoriy
iSvados parodé, kad vienas
pagrindiniy ,Lidl Lietuva“ iSskirtinumy,
zmogiskuyjy istekliy valdymo srityje
yra lygiy galimybiy uztikrinimas
visiems darbuotojams. Pavyzdziui,
visiems darbuotojams skiriame
vienoda papildomy naudy paketa, to
paties lygmens pozicijoms taikomi
vienodi atlygio réziai ir uztikrinamos
tokiy paciy mokymy galimybés. Be to,
visas personalo atrankas skelbiame
vidiniuose komunikacijos kanaluose.

Jmoné taip pat jvertinta uz taikomas
papildomas priemones darbuotojy
motyvacijai ir tobuléjimui uztikrinti,
gebéjimg pritraukti talentus bei
visos komandos kasdienybe
palengvinandius skaitmenizuotus
personalo valdymo sprendimus.
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)
Sveikata

Papildomas privatus sveikatos
draudimas, apimantis ambulatorinj ir
stacionary gydyma, taip pat gydytojo
psichiatro-psichoterapeuto paslaugas
/ psichoterapijos seansus ir kt., 0 nuo
2022 m. sausio - ir odontologijos bei
optikos paslaugas;

Skiepai nuo gripo darbuotojams ir jy
vaikams iki 14 mety;

Vitaminy rinkiniai;

Sviezi vaisiai;

Programa ,Gali mumis pasikliauti“ -
paskambine visg parg veikianciu
telefono numeriu, darbuotojai, jy
artimieji bei vaikai iki 25 m. amziaus
gali nemokamai ir anonimiskai
pasikonsultuoti finansiniais, teisiniais
ir asmeniniais klausimais;

Sporto salé administracijos patalpose
ir galimybé joje sportuoti kartu su

profesionaliais sporto, jogos treneriais.

LIDL LIETUVA

Papildomos naudos
darbuotojams

o)
G
Darbas nuotoliniu
budu

Nuo 2022 m. birzelio
administracijos darbuotojams
suteikiama galimybe dirbti iki
5 dieny per savaite nuotoliniu
badu;

300 eury kompensacija namy
biuro baldams.

£

Atlyginimas

Nuo 2022 mety sausio visy
darbuotojy atlyginimai padidinti
nuo 5 iki 15 proc.;

Darbo laiko apskaita ir
minuciy tikslumu apmokami
virSvalandziai;

Premija uz rekomenduota
jdarbintg darbuotoja.

Ugdymas ir
komandos
stiprinimas

Bendra e-platforma visy darbuotojy
mokymuisi;

Naujiems darbuotojams -
pasveikinimo dienos, paskirtas
mokytojas ir bic¢iulis;

Talenty ugdymo programa ir
individualts ugdymo planai visiems
darbuotojams;

Plataus spektro ugdymo paketas:
iSoriniai, vidiniai, dalykiniai
mokymai, e-mokymai;

Vokieciy ir angly kalbos kursai
administracijos darbuotojams;

Ugdomojo vadovavimo (angLl.
coaching) praktikos vadovams;

Ziniy mainy programos:
mentorystés programa ir
parduotuviy vadovy akademija;

Papildomas biudZetas komandy
stiprinimo ir ugdymo veikloms.

VIDINIAI PROCESAI l

Sventés ir atostogos

Visi darbuotojai didzigsias

mety Sventes gali praleisti su
artimiausiais Seimos nariais, nes
,Lidl Lietuva“ parduotuves nedirba
pirmaja Kalédy ir Velyky dieng bei
sausio 1-3ja;

Imonéje isdirbus 5 metus,
darbuotojai turi galimybe pasiimti
papildomas 1-3 ménesiy trukmeés
neapmokamas atostogas;

Ivairios Sventeés darbuotojams.

Dovanos

Dovanos darbuotojams ir jy
vaikams Kalédy proga;

Mokykliniy prekiy rinkiniai
darbuotojy vaikams Rugséjo
1-osios proga;

Naujagimio laukneseélis, gimus
kadikiui;

Finansiné parama netekus artimo
Seimos nario.




Aukstos kokybes
produktai ir jy

sauga

Zmoniy sveikatai ir savijautai itin didele jtaka turi mityba, todél labai svarbu
maitintis aukstos kokybés, saugiais, organizmui reikalingomis medziagomis
turtingais produktais. Taip pat svarbu riboti tam tikry medziagy kiekj:
pavyzdziui, vartojant per daug cukraus auga nutukimo bei cukrinio diabeto
rizika, o perteklinis druskos kiekis gali sukelti hipertenzija. Lietuvoje atlikti
tyrimai rodo, kad Salies gyventojai kasdien su maistu gauna 40 proc. daugiau
druskos ir 22 proc. daugiau cukry, nei rekomenduoja Pasaulio sveikatos
organizacija.

Vienas svarbiausiy musy klientams produktams bei vadovaujamés
duodamy pazady - geriausias sveikatai palankesniy produkty
kainos ir kokybés santykis, todeél karimo strategija. Be to, ,Lidl Lietuva“
savo produkty kokybei skiriame kokybés valdymo sistema ataskaitiniu
ypatinga démesj. Esame jdiege laikotarpiu buvo jvertinta iSorinio
kokybés kontrolés sistema visoje audito ir sertifikuota kaip atitinkanti
tiekimo grandinéje nuo produkty ISO 9001:2015 standarta.

gamybos iki parduotuvés lentynos,
taip pat siekiame aukStesniy, nei
numato teisés aktai, standarty savo
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Produkty tyrimai

Dar viena kertiné ,Lidl Lietuva“
kokybeés uztikrinimo sistemos dalis

- kruopstus visy prekybos tinklo
privaciy prekés zenkly produkty
tikrinimas tiek jmonés viduje, tiek
uzsakant tyrimus nepriklausomose
akredituotose laboratorijose. Reguliariy
patikrinimy metu yra tiriamos gaminiy
maistinés vertés, kokybés parametrai,
nepageidaujamy medziagy likuciai,
analizuojamos produkty sudedamosios
dalys. Tyrimais aiSkinamasi, ar
produktas atitinka numatyta receptira,
ar yra saugus ir atitinka kitus jam
keliamus reikalavimus.

IS viso per 2020-2021
finansinius metus atlikome
_r-\_ 2232 maisto ir ne maisto
(o) produkty tyrimus bei
papildomai 520 vaisiy ir
darzoviy tyrimuy.

[] ° [] [] o ® V -
Reikalavimai tiekéjams
duktu tiekai V)= Atlike tyrimus, iSskirtiniais atvejais ] kiekvieng produkto kritinj atvejj
Savo pro u,tU‘,t]e €jams nuo p.at nustatome, kad produktas neatitinka Zilrime labai atsakingai:
bendradarbiavimo pradzios keliame v]— griezty reikalavimy. Misy privadiy
gr}ez‘:cus.rel&alawmgs.vKlekVIenas prekeés zenkly produkty, kuriuos « atliekame rizikos vertinima;
”L]d,l privaciy prekiy zenkly produkty v 59 reikéjo atSaukti i$ prekybos, 2020
tiekejas privalo atitikti visame finansiniais metais buvo 66, o0 2021 «/ Vykdome atvejo klasifikavima;
pasaulyje galiojancio Didziosios metais - 43. Sie skai¢iai yra didesni
Britanijos mazmeninés prekybos 2020-2021m. nei 2018-2019 metais (atitinkamai v apie neatitikima informuojame
konsorciumo (BRC) standarto produkty atsaukimy buvo 4 i 8) dél visas susijusias $alis: tiekéjus,
!(Titgrijus, pripaiir?tos sertifikavimo Siekdami uztikrinti masy reikalavimy, pasikeitusiy Valstybinés maisto ir pn.'leL} \.ladovus,.ta!rptautm.g
jstaigos ,,Entematlonal Featured. laikymasi, reguliariai atliekame tiekéjy veterinarijos tarnybos reikalavimy. :,lel rizikos vertinimo skyriy
Standkard (III:<S) standartokarba kitus auditus: 2020-2021 finansiniais Nuo 2020 mety privaloma Klientus ir pan.;
atitinkamus kriterijus. Sékmingas ie 3 ; &s el . Ce e C ey .
tokiu sertifikatu idiegimas padeda metvals Ju a'thkovme 5.9' S]ts rodiklis Tformuotl T atl'kaamal atsauki siekiame iStaisyti neatitikimus
Y U dieg p yra zenkliai mazesnis nei 2018-2019 i§ prekybos net ir tuos produktus v . ee
tiekéjams tinkamai vykdyti gamybos s (atiti : : o : L taip, kad produktas atitikty
] ykayt gamy metais (atitinkamai buvo 120) dél kuriy tinkamumo vartoti terminas . _ . . s .

ir kitus procesus, i$laikyti produkt e e o e . tiek masy, tiek teisés aktais

pro ' yti proaukty pasaulines COVID-19 pandemijos: yra pasibaiges. Tokie at§aukimai nustatytus kokybés kriterijus
kokybe bei lengviau suvaldyti paskelbus karanting, buvo stipriai yra vykdomi prevenciskai, siekiant ’
kylancias rizikas. apribota galimybe vykdyti auditus. maksimaliai informuoti ir apsaugoti

vartotojus.
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Vaisiai ir darzoveés

Ypatinga démes;j skiriame ir Svieziy
vaisiy, darzoviy kokybei bei saugumui
uztikrinti. Vienas i$ svarbiausiy Siy
produkty saugos parametry yra
pesticidy ir kity cheminiy medziagy,
skirty apsaugoti vaisius ir darzoves
nuo kenkéjy ir pan., likuciai. Tokios
veikliosios medziagos gali turéti
neigiamos jtakos vartotojy sveikatai,
be to, pesticidy naudojimas zaloja
biologine jvairove ir terSia aplinka.
Dél iy priezas¢iy maziname jy
naudojima: reikalaujame, kad
veikliyjy medziagy likutis baty ne
didesnis nei tre¢dalis maksimalios
normos, numatytos ES teisés aktuose,
o skirtingy veikliyjy medziagy
viename produkte negali bati
daugiau kaip penkiuy.

Ataskaitiniu laikotarpiu Zengéme
dar vieng zingsnj, praplésdami
draudziamy naudoti veikliyjy
medziagy sarasa. Vienas pagrindiniy
Sio saraso tiksly yra palaipsniui
atsisakyti daugumos pavojingiausiy
pesticidy, atsizvelgiant j jy zala
aplinkai ir Zzmoniy sveikatai.

-
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Ypatingas démesys skiriamas
apdulkintojams (bitéms, kamanéms
ir kt.) pavojingoms medziagoms:
pavyzdziui, buvo uzdrausta naudoti
neonikotinoidus. Draudimas
naudoti papildomas j sarasa
jtrauktas medziagas jsigaliojo nuo
2022 m. geguzeés.

Be to, visy vaisiy ir darzoviy tiekéjuy,
reguliariai tiekian¢iy produkcija
mausy tinklui, reikalaujame taikyti
gerajg zemés Ukio praktika pagal
GlobalG.A.P. (angl. ,Global Good
Agricultural Practice®) kriterijus ir
tureti atitinkama sertifikata, jrodantj,
kad Gkyje yra tinkamai laikomasi
saugos, kokybés, aplinkos tausojimo
it jvairiy kity reikalavimuy.

I A.
“'
.(

Sveikatai palanki mityba

Suprasdami sveikatai palankios
mitybos svarbg, esame iSsikéle

tiksla iki 2025 m. pabaigos privaciy
prekés zenkly produkty asortimente
sumazinti tiek pridétinio cukraus,
tiek pridétinés druskos kiekj 20 proc.,
todeél nuolatos perziGrime produkty
receptaras ir jas koreguojame.

Tikslo jgyvendinima matuojame
pagal vidutinj bendra pridétinio
cukraus ir druskos kiekj visuose
musy produktuose, kurie ataskaitiniu
laikotarpiu buvo parduoti ,Lidl
Lietuva“ parduotuvese.

Mazindami cukraus kiekj,
nekeic¢iame jo dirbtiniais
saldikliais, o sprendima dél
receptiros keitimo priimame gave
teigiamg atnaujinto produkto
vertinima aklojo ragavimo metu.

Siekiame kuo labiau sumazinti

ir konservanty naudojimg arba
nenaudoti jy i$ viso, jei tai neturi
neigiamos jtakos maisto produkto
saugai. Kontroliuojame ir dazikliy
naudojimg produktuose - kai
jmanoma, prioritetg teikiame
natdraliems dazikliams bei atsisakome
sintetiniy. Taip pat siekiame naudoti
kuo maziau sintetiniy kvapiyjy
medziagy.

KLIENTAI

Sarelius gamina
UAB ,,Rokiskio
pienas“

2020-2021 finansiniais metais
,Lidl Lietuva“ pagerino

11-0s maisto produkty sudétis,
atsisakydama dirbtiniy kvapiyjy
medziagy, dazikliy ir pakeisdama
juos nataraliais.

Pavyzdziui, 100 g vaniliniame ,Pilos“
sarelyje sintetinis vanilinas buvo
pakeistas nataraliu burbonineés
vanilés ekstraktu. Ataskaitiniu
laikotarpiu taip pat buvo iSbandytos
naujos jvairiy produkty receptaros
su maziau pridétinio cukraus ir
druskos.
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5 /0 Gamintojas -
UAB ,Vikeda“
»,Ballino“ plombyras vafliniame
puodelyje (120 ml) - $okoladinis su
$okolado gabaliukais ir vanilinis?
-15 %
-13 %
Gamintojas -
UAB ,Rokiskio
pienas“

»Pilos“ sureliai (100 g) - dviejy rasiy
(vanilinis ir su razinomis)?

Produkty atsekamumas

Ataskaitiniu laikotarpiu taip pat
pradéjome jgyvendinti produkty
atsekamumo sistemos tobulinimo
projekta, kurj jgyvendine tikimeés
tureti tikslesnius, lengviau ir greiciau
prieinamus duomenis apie produkto
kelig nuo ,Lidl Lietuva“ logistikos
centro iki konkredios parduotuvés.

2Dél seny pakuociy likuciy sudétis faktiskai pakeista 2022 metais.
2Dél seny pakuodiy liku¢iy sudeétis faktiskai pakeista 2023 metais.
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Atlikus aklojo ragavimo tyrimus Kauno
technologijos universiteto Maisto instituto
Juslinés analizés mokslo laboratorijoje ir
gavus teigiamus jvertinimus, nuspresta
pakeisti Siy Lietuvoje gaminamy

produkty recepturas:

-16,4 %

-13,8 %
-15,1%

Gamintojas -
UAB ,,Rokiskio
pienas*
,Pilos“ geriamieji jogurtai
(0,9 1) - trijy rasiy (braskiy, avieéiy ir
meliono, vanilés ir mélyniy skonio)?

-7,5 %

Gamintojas -
UAB ,Kauen craft“

»Freeway“gira (11)

Atsakomybeé

Uz produkty kokybes
kontrole yra atsakingas
,Lidl Lietuva“

Pirkimy tarnybos
Kokybés uztikrinimo
departamentas.

Galiojancéiy teisés akty pazeidimai ,Lidl Lietuva“ gali sukelti
finansine ir reputacine zala. Be to, dél tokiy pazeidimy masy
darbuotojams gali grésti atsakomybé atlyginti Zalg asmeninémis
léSomis. Todél visi veiksmai, kuriy imamés individualiai ar kaip
jmoné, yra atliekami vadovaujantis paprastu principu: ,Mes
laikomeés galiojanéiy teisés akty ir jmonés vidaus veiklos nuostaty
reikalavimy®. Tai - vienas pagrindiniy jmonés principy, privalomy
kiekvienam darbuotojui. , Lidl Lietuva“ ir jos valdyba yra tvirtai
jsipareigoje laikytis ir puoseléti §j jmonés valdymo principa.

=
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Papildant minéta principa, ,Lidl
Lietuva“ veikia Atitikties valdymo
sistema (AVS), diegianti privalomus
AVS standartus. Sie standartai

detalizuoja reikalavimus ir elementus,
padedancius iSlaikyti aukstg atitikties
lygj. Pagrindiné AVS dalis pabrézia,
kad bendrové netoleruoja jokiy
vidiniy veiklos nuostaty ar galiojanciy
teisés akty pazeidimy. Visi pastebéti
pazeidimai yra fiksuojami, vertinami
ir jiems taikomos atitinkamos
priemonés — jmonéje vyrauja
,nulinés tolerancijos® principas
nusizengimames.

AVS daugiausiai démesio skiria
duomeny apsaugai, verslo partneriy
tikrinimui, patikimumo vertinimui
bei kovai su korupcija, suk&iavimu ir
konkurencijos teise pazeidzianciais
susitarimais. Jgyvendinant AVS
priemones, taip pat komunikuojamos
taisyklés (pvz., taisyklés, kaip
uztikrinti duomeny apsauga),
vykdomi mokymai bei sekami galimi
teisés akty pazeidimai jmonés
viduje ir iSoréje. Teisés ir atitikties
departamentas, atsakingas uz
atitikties uztikrinima, nuolat perzitri
iy priemoniy efektyvuma, taip pat
tiria vidiniy pazeidimy aplinkybes.
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Svarbi salyga siekiant uztikrinti
atitikties laikymasi yra galimybé
informuoti apie pazeidimus. Apie
juos darbuotojai, verslo partneriai,
klientai ir kiti suinteresuoti tretieji
asmenys gali informuoti kreipdamiesi
j imonés atitikties pareigling, taip pat
naudodamiesi interneto svetainéje
jdiegta praneSimy perdavimo sistema
ar kreipdamiesi j nepriklausoma
advokatg. Darbuotojai, norédami
informuoti apie galima atitikties
pazeidima, visais atvejais gali kreiptis
ir j savo tiesioginj vadova.

¢

DidZiuojamés, kad per
ataskaitinj laikotarpj , Lidl
Lietuva“ savo veikloje nenustaté
né vieno korupcijos atvejo.

,Lidl Lietuva“ daug démesio skiria
mokymams atitikties temomis,
darbuotojy supazindinimui

su taisyklémis, o konsultacijos
atitikties klausimais darbuotojams

yra teikiamos nuolat. Pagrindiniai
atitikties mokymai, kurie yra privalomi
jmonés darbuotojams, yra kartojami
periodiskai:

Konkurencijos
teisés
mokymai

Apgaulingos
apskaitos
prevencijos

mokymai

Valdyba

Darbuotojai

Verslo
partneriai

KLIENTAI

Mokymai ir komunikacija

2020 finansiniai metai

Atitikties ir duomeny apsaugos
mokymai - dalyvavo visi valdybos
nariai.

Konkurencijos teisés mokymai
Pirkimy, Nekilnojamojo turto

ir Aprapinimo departamenty
darbuotojams. Mokymuose dalyvavo
visi §iy departamenty darbuotojai.

Atitikties ir duomeny apsaugos
mokymai - dalyvavo 98 proc.
darbuotojy.

Apgaulingos apskaitos prevencijos
mokymai - dalyvavo visi
darbuotojai.

Parengta atmintiné dél dovany
politikos.

Visiems verslo partneriams i$siystas
priminimas apie galiojan¢ia nuline
dovany politika.

2021 finansiniai metai

Konkurencijos teisés mokymai -
dalyvavo visi valdybos nariai.

Atitikties ir duomeny apsaugos
mokymai - dalyvavo visi valdybos
nariai.

Konkurencijos teisés mokymai
Pirkimy, Nekilnojamojo turto

ir Aprapinimo departamenty
darbuotojams. Mokymuose dalyvavo
visi §iy departamenty darbuotojai.

Atitikties ir duomeny apsaugos
mokymai - dalyvavo visi
darbuotojai.

Apgaulingos apskaitos prevencijos
mokymai - dalyvavo visi
darbuotojai.

Pristatymas apie dovany politika

ir verslo partneriy programa. Si
programa padeda uztikrinti, kad
baty pasirenkami verslo partneriai,
kurie laikosi teisés akty reikalavimuy,
veikia skaidriai ir yra patikimi.

Visiems verslo partneriams i$siystas
priminimas apie galiojan¢ig nuline
dovany politika.

2021 m. ,Transparency International” Lietuvos
skyriaus atliktame vertinime ,Lidl Lietuva“ surinko
maksimaly (100 baly) skaié¢iy - jmoné jvertinta uz
savo skaidrumg ir atsakomybe. Vertinimo metu
jmoniy interneto svetainése analizuota, kiek
informacijos jos atskleidzia apie tai, kaip uzkerta
kelig korupcijai, kiek informacijos atskleidzia apie
akcininkus, struktarg ir finansus.
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NEPRIKLAUSOMO RIBOTO UZTIKRINIMO ATASKAITA
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Nepriklausomo riboto uztikrinimo ataskaita

UAB ,Lidl Lietuva“ valdybai

JZanga

UAB ,Lidl Lietuva® (toliau — Jmoné) vadovybé pasamdé mus suteikti ribotg uztikrinimg dél Atrinktos
informacijos, kuri apraSyta toliau Sioje ataskaitoje ir pateikta Jmonés Tvarumo ataskaitos, kuri
parengta uz 2020 finansinius metus (kurie prasidéjo 2020 m. kovo 1 d. ir baigési 2021 m. vasario 28
d.) ir 2021 finansinius metus (kurie prasidéjo 2021 m. kovo 1 d. ir baigési 2022 m. vasario 28 d.),
skyriuje ,Zaliavy tausojimas* (toliau — skyrius ,Zaliavy tausojimas®).

Pagrindinio dalyko ir taikomy kriterijy apibddinimas

Sios uzduoties pagrindinis dalykas yra Jmonés produkty ar Zaliavy priskyrimas tvaresniems, kaip
atskleista dviejose lentelése, esangiose skyriaus ,Zaliavy tausojimas® 41-42 puslapiuose. Siose
lentelése pateikta informacija apie nuolatiniy ir akciniy prekiy asortimente buvusiy tvaresniems priskirty
produkty skaiciy ir procentine dalj Jmonés pasirinktose produkty kategorijose ir privaciy prekés zenkly
produkty, turin¢iy bent vieng i§ Jmonés pasirinkty tvarumo sertifikaty, skai¢iy 2022 m. vasario 28 d.
pasibaigusiais finansiniais metais (toliau — Atrinkta informacija).

Misy riboto uztikrinimo procediiry apimtis apsiribojo Atrinkta informacija uz 2022 m. vasario 28 d.
pasibaigusius finansinius metus. Mes neatlikome jokiy proceddry dél ankstesniy laikotarpiy informacijos
ar bet kokios kitos informacijos, pateiktos |monés Tvarumo ataskaitoje, iSskyrus Atrinktg informacija,
todeél nepareiskiame jokios iSvados dél tokios informacijos.

Atrinktg informacijg vertinome pagal Jmonés taikomus kriterijus, atskleistus skyriuje ,Zaliavy
tausojimas”. Tvaresniais produktais |monés vadovybé laiko tuos produktus, kurie turi bent vieng i$
Jmonés pasirinkty tvarumo sertifikaty ar Zymejimy (toliau — Taikomi kriterijai). Atsizvelgiant j masy riboto
uztikrinimo uzduoties paskirtf manome, kad Taikomi kriterijai yra tinkami.

Jmonés vadovybés atsakomybé

Jmonés vadovybé yra atsakinga uz:

° vidaus kontrolés priemoniy sukdrimg, taikyma ir palaikyma, kurios uztikrinty, kad Atrinkta
informacija yra parengta be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos;

° vidaus metodologijos ir gairiy suklrima, kurios leisty parengti ir pateikti Atrinktg informacijg pagal
Taikomus kriterijus;

° Atrinktos informacijos parengimg ir pateikimg pagal Taikomus kriterijus;

° Atrinktos informacijos tiksluma, iSsamumg ir bendrg jos pateikima.

UAB ,PricewaterhouseCoopers®, J. Jasinskio g. 16B, LT-03163 Vilnius, Lietuva
Tel. +370 (5) 239 2300, faks. +370 (5) 239 2301, el. p. vilnius@lt.pwc.com, www.pwe.com/lt

UZzdaroji akciné bendrové ,PricewaterhouseCoopers”, jmonés kodas 111473315, PVM mokétojo kodas LT114733113, jregistruota LR juridiniy
asmeny registre. ,PwC* vadinamas ,PwC* tinklas ir (arba) viena ar daugiau $iam tinklui priklausan¢iy firmy nariy, kuriy kiekviena yra
atskiras ir savarankiskas juridinis vienetas.
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Masy atsakomybé
Mes esame atsakingi uz:

° uzduoties planavima ir atlikimg, siekiant gauti ribotg uztikrinimg apie tai, ar Atrinkta informacija
visais reikSmingais atzvilgiais nebuvo parengta pagal Taikomus kriterijus;

° nepriklausomo riboto uztikrinimo iSvados pareiSkima, remiantis masy atliktomis proceddromis ir
gautais jrodymais; ir

° savo iSvados pateikimg Jmonés valdybai.

Mes atlikome riboto uZtikrinimo uzduotj, vadovaudamiesi Tarptautiniy audito ir uztikrinimo standarty
valdybos paskelbtu 3000-uoju tarptautiniu uztikrinimo uzduoc€iy standartu (persvarstytu) ,Uztikrinimo
uzduotys, iSskyrus istorinés finansinés informacijos auditus ar perzvalgas“. Pagal §j standartg mes
turime laikytis etikos reikalavimy ir planuoti bei atlikti procediras tam, kad gautume ribotg uztikrinima,
ar Atrinkta informacija visais reikSmingais atzvilgiais nebuvo parengta pagal Taikomus kriterijus.

Riboto uztikrinimo uzduoties apimtis yra gerokai mazesné nei pakankamo uztikrinimo uzduoties apimtis
tiek rizikos vertinimo proceddry, jskaitant vidaus kontrolés sistemos supratima, tiek proceddry, atlikty
reaguojant j jvertintas rizikas, atzvilgiu. Riboto uZztikrinimo uzduoties atveju atliekamy procediry pobudis
ir atlikimo laikas skiriasi nuo pakankamo uztikrinimo uzduoties proceddry pobudZio ir atlikimo laiko, be
to, riboto uztikrinimo procediry apimtis yra mazesneé. Taigi, uztikrinimo lygis atliekant riboto uztikrinimo
uzduotj yra gerokai mazesnis nei uztikrinimo lygis, kuris bty gautas atliekant pakankamo uztikrinimo
uzduotj.

Masy nepriklausomumas ir kokybés kontrolé

Mes laikomés nepriklausomumo ir kity etikos reikalavimy, kurie nurodyti Tarptautiniy buhalteriy etikos
standarty valdybos parengtame Tarptautiniame buhalteriy profesionaly etikos kodekse (jskaitant
Tarptautinius nepriklausomumo reikalavimus), kuris grindZziamas pagrindiniais sgziningumo,
objektyvumo, profesinés kompetencijos ir atidumo, konfidencialumo bei profesionalaus elgesio
principais.

Mes vadovaujamés 1-uoju tarptautiniu kokybés kontrolés standartu ir atitinkamai palaikome visapusiska
kokybés kontrolés sistemg, jskaitant dokumentuotas politikas ir proceddras, susijusias su atitiktimi etikos
reikalavimams, profesinés veiklos standartams bei taikytiniems teisiniams ir prieziGros reikalavimams.

Atlikty darby santrauka
Vykdydami riboto uztikrinimo uzduotj, atlikome Sias proceduras:

) pateikéme uzklausas ir dalyvavome pokalbiuose su |monés atstovais, atsakingais uz duomeny,
jtraukty j skyriy ,Zaliavy tausojimas“ ir susijusiy su Atrinkta informacija, surinkima, tvarkyma,
perzilrg ir atskleidimag;

° iSnagrinéjome Jmonés procesus ir kontrolés priemones, kurie svarbis rengiant Atrinktg
informacijg;




NEPRIKLAUSOMO RIBOTO UZTIKRINIMO ATASKAITA LIDL LIETUVA

_h

pwc

) imties pagrindu jvertinome, ar produktai ar Zaliavos bet kuriuo momentu per 2022 m. vasario 28 d.
pasibaigusius finansinius metus turéjo Taikomuose kriterijuose nurodytg ir skyriuje ,Zaliavy
tausojimas” atskleistg sertifikatg ar Zzyméjima;

° atlikome bendro informacijos pateikimo Tvarumo ataskaitoje perziirg tiek, kiek tai yra aktualu
misy darbui;

° sutikrinome 2022 m. vasario 28 d. pasibaigusiy finansiniy mety Atrinktos informacijos skaicius su
Jmonés pateiktais darbo dokumentais;

) iSanalizavome palyginamujy Atrinktos informacijos skaiciy uz 2021 m. vasario 28 d. pasibaigusius
finansinius metus pagristuma, perziirédami |monés darbo dokumentus ir sutikrindami Siuose
dokumentuose esangius skaiius su atitinkamais atskleidimais skyriuje ,Zaliavy tausojimas®.

Manome, kad gauti jrodymai suteikia pakankamg ir tinkamg pagrindg masy riboto uztikrinimo iSvadai.

Ataskaity teikimo ir vertinimo metodologijos

Pasaulyje pripazintuose standartuose, jskaitant Pasauliniy tvarumo standarty valdybos parengtus
Pasaulinés atskaitingumo iniciatyvos (angl. GRI) standartus, numatyti skirtingi, ta€iau priimtini vertinimo
ir ataskaitos teikimo metodai. Sie metodai gali lemti reik§mingus ataskaitoje pateikiamy rezultaty
skirtumus, kurie gali pakenkti palyginamumui su kitomis organizacijomis. Dél Sios priezasties Atrinkta
informacija turéty biti skaitoma kartu su vadovybés Taikomais kriterijais, kurie apradyti skyriuje ,Zaliavy
tausojimas” ir uz kuriuos iSimtinai atsako Jmoné.

Musy iSvada

Remdamiesi atliktomis proceddromis ir gautais jrodymais, nepastebéjome nieko, kas versty mus manyti,
kad Atrinkta informacija visais reikSmingais atzvilgiais néra parengta pagal Taikomus kriterijus.

Badingi apribojimai

Badingi apribojimai egzistuoja visose uztikrinimo uzduotyse dél atrankinio analizuojamos informacijos
testavimo. Dél Sios priezasties gali atsirasti apgaulés, klaidos ar neatitikties atvejy, kurie gali bati
neaptikti. Be to, nefinansiné informacija gali pasizymeéti didesniu kiekiu badingy apribojimy nei finansiné
informacija dél jos pobddzio ir metody, naudoty tokiai informacijai nustatyti ir jvertinti.

Vertindami Atrinktg informacijg, rémémeés Jmonés vadovybés pateiktais dokumentais ir informacija.
Uzklausy treCiosioms Salims dél papildomos informacijos nesiuntéme.

Atrinktos informacijos vertinimg atlikome remdamiesi prielaidomis, kad: visi mums pateikti dokumentai
bei sertifikatai ir juose nurodyti duomenys yra teisingi ir atspindi esama padétj; visi parasai ir antspaudai
yra tikri; dokumenty kopijos atitinka jy originalus; dokumentai nebuvo pataisyti ar pakeisti po jy
pateikimo vertinimui. Mes netikrinome, ar visa mums pateikta informacija yra teisinga ir iSsami, iSskyrus
Sioje ataskaitoje nurodytus atvejus. Mes rémémeés tik informacija ir dokumentais, kurie mums buvo
pateikti vertinimo tikslais. Taip pat neprisimame jsipareigojimo atnaujinti mdsy ataskaitos del
pasikeitimy, kurie gali atsirasti po Sios ataskaitos parengimo datos.
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Naudojimo ir platinimo apribojimai

Si ataskaita, jskaitant misy i§vada, parengta i$imtinai Jmonés valdybai pagal misy susitarimg su Jmone,
siekiant padéti |monés vadovybei atskleisti informacija apie tvarumo veiklg ir jos rezultatus. Mes
leidziame Sig ataskaitg jtraukti j Jmonés Tvarumo ataskaitg, kuri bus skelbiama Jmonés interneto
svetainéje!. Tiek, kiek tai leidzZia galiojantys jstatymai, mes neprisiimame jokios atsakomybés jokiai kitai
Saliai, iSskyrus Jmonés vadovybe, dél misy atlikty darby ar Sios ataskaitos, nebent dél atitinkamy salygy
bity aiSkiai sutarta rastu ir baty i anksto gautas masy raSytinis sutikimas.

UAB ,PricewaterhouseCoopers* vardu

yZ8 . c. .
I,,. Cel cel

“Rasa Radzevigiené
Partneré
Auditoriaus pazyméjimo Nr.000377

Vilnius, Lietuvos Respublika
2023 m. balandzio 14 d.

1 Uz Imonés interneto svetainés prieziiira ir joje pateiktos informacijos vientisuma atsako vadovybé; miisy atliekamas darbas
neapima iy aspekty vertinimo, todél neprisiimame atsakomybés dél bet kokiy pasikeitimy, kurie galéjo atsirasti Imonés
interneto svetainéje pateiktoje Atrinktoje informacijoje ar Taikomuose kriterijuose.
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GRI turinio rodyklé

,Lidl Lietuva“ parengé informacija, nurodyta $ioje GRI turinio rodykléje, uz laikotarpj
nuo 2020 m. kovo 1d. iki 2022 m. vasario 28 d., remdamasi GRI standartais (angl. ,with
reference to the GRI Standards®).

Naudojimo
pareiskimas

Organizacijos
profilis

Biologiné
jvairoveé

Gélas vanduo

TarSos
prevencija

GRIN

GRI standartas

GRI 2: Bendrieji
atskleidimai 2021

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 304: Biologiné
jvairové 2016

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 303: Vanduo ir
nuotekos 2018

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 308: Tiekéjy
poveikio aplinkai
vertinimas 2016

GRI 1: Pagrindai 2021

GRI atskleidimas

2-1Informacija apie organizacija
2-2 Ukio subjektai, jtraukti j
organizacijos tvarumo ataskaitg

2-3 Ataskaitinis laikotarpis, ataskaity
daznis ir kontaktai

2-4 Informacijos tikslinimas

2-5 I8orinis patvirtinimas

2-6 Veikla, vertés grandiné ir

kiti verslo santykiai

2-7 Darbuotojai

2-9 Valdymo struktara ir sudétis
2-22 PareiSkimas dél tvaraus
vystymosi strategijos

2-23 Politikos jsipareigojimai
2-28 Narysté asociacijose

2-29 Pozilris j suinteresuoty Saliy
jtraukima

2-30 Kolektyvinés darbo sutartys

3-1 Reik§mingy temy nustatymo
procesas

3-2 Reik§mingy temy sarasas

Reik§mingos temos

3-3 Reikdmingy temy valdymas

304-2 Reik§mingas veiklos,
produkty ir paslaugy poveikis
biologinei jvairovei

3-3 Reik¥mingy temy valdymas

303-1 Saveika su vandeniu
kaip bendru istekliu

303-3 Vandens isgavimas

3-3 Reik§mingy temy valdymas

308-2 Neigiamas poveikis aplinkai
tiekimo grandinéje ir atlikti
veiksmai
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Puslapiy nr.

8

,Lidl Lietuva“ neturi jokiy
dukteriniy jmoniy

2

Jokiy poky¢iy
92-95
8

9
19
4-5

12
13-15
20

,Lidl Lietuva“ néra sudariusi
kolektyviniy darbo sutarciy

22

23

25-29

26-29

30-33

30-33

33

34-37

34-37

Vykdydama Turinio rodyklés su nuoroda bandomasias paslaugas (angl. ,With Reference

Pilot Service“), GRI tarnyba patikrino, kad GRI turinio rodyklé yra pateikta aiskiai,
laikantis standarty, o nuorodos j atskleidimus atitinka nurodytas ataskaitos dalis.

Paslaugos buvo suteiktos lietuviskai ataskaitos versijai.

Mo M

GRI turinio rodyklé

Zaliavy
tausojimas

Gyviany
geroveé

Vaiky darbo
prevencija

Saziningi
verslo
santykiai

Aukstos
kokybés
produktai ir
ju sauga

Atitiktis

GRI standartas

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

Specialus ,Lidl*
standartas: Zaliavos

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

Specialus maisto
apdorojimo
sektoriaus
standartas

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 408: Vaiky,
darbas 2016

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

Specialus , Lidl*
standartas: sglygos
tiekéjams

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 416: Klienty
sveikata ir sauga
2016

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 205:
Antikorupcija 2016

GRI atskleidimas

ReikS§mingos temos

3-3 Reikdmingy temy valdymas

Tvaresniy zaliavy dalis bendroje
pirkimy apimtyje

3-3 Reikdmingy temy valdymas

FP12 Politika ir praktika dél
antibiotiky, prieSuzdegiminiy,
hormoniniy ir (arba) augimo
skatinimo preparaty naudojimo
pagal rasis ir veisle

3-3 Reikdmingy temy valdymas

408-1 Procesai ir tiekéjai, kuriems
kyla didelé vaiky darbo rizika

3-3 Reik§mingy temy valdymas

Saziningy verslo praktiky,
uztikrinimas

3-3 Reikdmingy temy valdymas

416-1 Produkty ir paslaugy
poveikio sveikatai ir saugai
vertinimas

416-2 Neatitikties atvejai, susije
su produkty ir paslaugy poveikiu
sveikatai ir saugai

3-3 Reik§mingy temy valdymas

205-2 Komunikacija ir mokymai
apie antikorupcijos politika ir
proceddaras

205-3 Patvirtinti korupcijos atvejai
ir atlikti veiksmai

GRI TURINIO RODYKLE

Puslapiy nr.

38-40

41-42

46-49

46-47

57-60

58

61-63

61-63

83-88

85

85

89-91

91

90
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GRI turinio rodyklé

Ziediné
ekonomika

Klimatas

Maisto
tausojimas

Saziningas
atlygis

GRI standartas

GRI atskleidimas

StrategiSkai svarbios temos

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 301: MedZiagos
2016

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 305: Emisijos
2016

GRI 302: Energija
2016

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 203:
Netiesioginis
ekonominis
poveikis 2016

GRI 3: Reik§mingos
temos 2021

GRI 202:
Dalyvavimas
rinkoje 2016

3-3 Reik§mingy temy valdymas

301-1 Sunaudotos medZiagos pagal
svorj ir tarj

301-2 Perdirbty medZziagy
naudojimas

301-3 Atgauty produkty ir pakuociy
medZziagos

3-3 Reik§mingy temy valdymas

305-1 Tiesioginé SESD emisija
305-2 Su energija susijusi
netiesioginé SESD emisija
305-3 Kita netiesioginé SESD
emisija

305-4 SESD emisijos
intensyvumas

305-5 SESD emisijos maZinimas
302-1 Energijos sunaudojimas
302-3 Energijos intensyvumas

organizacijoje

3-3 Reik§mingy temy valdymas

203-2 Reik§mingas netiesioginis
ekonominis poveikis

3-3 Reik§mingy temy valdymas

202-1 Standartinio pradinio lygio
darbo uzmokesc¢io ir minimalaus
darbo uzmokescio santykis pagal

lytj

Puslapiy nr.

51-56

53
53

53

65-73

67
67

67
68
70-73
70-71
70-71

74-76

75-76

77-79

78
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CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

Daugiau informacijos apie musy ISA rasite ¢ia: https://imone.lidL.lt/
Arba rasykite mums: bendraukime@lidl.lt
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