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SIS LEIDINYS - TAI PIRMOJI MUSY TVARUMO ATASKAITA.

JA SIEKIAME PRISTATYTI JUMS ,LIDL LIETUVA* SVARBIAUSIUS
TIKSLUS, VEIKLAS IR PROJEKTUS, KURIAIS KURIAME
APLINKOSAUGINI, EKONOMIN] AR SOCIALIN] POVEIKI.

Tvarumas versle susideda i$ daugybés daliy - aplinkos apsaugos, pagarbos darbuotojams,
partneriams ir pirkéjams, paramos bendruomenéms ir auksty etiniy bei verslo standarty.
Visa tai stengiamés diegti kasdienéje savo veikloje visuose departamentuose ir visuose
organizacijos lygiuose - taip siekiame nuolatinés pazangos.

LIDL LIETUVA

1

NUO 2018 M. KOVO 1D.
IKI 2020 M. VASARIO 29 D.

Sioje ataskaitoje i§skyréme 12
mums, masy partneriams ir
bendruomenei svarbiausiy tvarumo
temy - nuo biologinés jvairovés
iki oraus atlyginimo ir s3Ziningy
verslo santykiy. Skaitydami $ig
ataskaita suzinosite, kg nuveikéme
ataskaitiniu laikotarpiu ir kokiy
konkreciy tiksly siekiame, kad
,Lidl Lietuva“ veikla bty tvaresné
kiekviename zingsnyje.

Sig ataskaitg jsipareigojame rengti
kas dvejus metus, kad galétume
geriau jvertinti savo progresa.
Sios ataskaitos laikotarpis - dvej
finansiniai metai, apimantys
laikotarpj nuo 2018 m. kovo 1d. iki
2020 m. vasario 29 d.

r

Siekdami atitikti pasaulinius
standartus, ataskaita rengéme
vadovaudamiesi Visuotinés
ataskaity teikimo iniciatyvos

(angl. Global Reporting Initiative
(GRI)) standartais, pagal bazinj
variantg (angl. ,in accordance: Core
option®), o dalies duomeny i$orinj
auditg atliko ,Ernst & Young Baltic".

Daugiau informacijos apie

,Lidl Lietuva“ tvarumo politika,
veiklas ir iniciatyvas galima rasti
www.lidLIt skiltyje ,Atsakingas
verslas“ arba gauti susisiekus
el. pastu info@lidL.Lt.
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IVADINIS ZODIS

GERIAUSIA KOKYBE UZ GERIAUSIA KAINA - TAI ZADEDAMI ATEJOME
T LIETUVA 2016 M. TOKS YRA MUSY SVARBIAUSIAS TIKSLAS, KURIO
KASDIEN SIEKIAME JGYVENDINDAMI SAVO VERSLO MODELJ.

Norédami pasidlyti geriausig kokybés ir kainos santykj turime nuolat tobuléti, kurti vis
efektyvesnius procesus, stiprinti rySius su darbuotojais, partneriais, bendruomenémis.
Kartu tai reiSkia didZiule atsakomybe uz aplinkai ir visuomenei sukuriama poveikj, nes
kokybé tampa vis labiau susijusi su tvarumu.

Mes, ,Lidl Lietuva®, esame pasaulinio verslo dalis, ta¢iau veikiame ¢ia, greta jisy. Su
tvarumo ir socialinés atsakomybés i§$ikiais susiduriame kiekviename Zingsnyje: nuo
iStekliy, skirty masy produktams uzauginti ar prekéms pagaminti, iki atlieky, kurios lieka
suvartojus masy prekes. Sgmoningai ir atsakingai vertiname tvarumo reik§me visoje
Sioje vertés kirimo grandinéje. Mums tai yra visa organizacija vienijanti svarbi tema ir
pamatinis masy veiklos principas.

Sis leidinys yra pirmoji ,Lidl Lietuva“ Tvarumo knyga. Zengdami
§j zingsnj jsipareigojame nuolat (maZiausiai kas dvejus

metus) atsiskaityti, kaip mums sekasi jgyvendinti savo
socialinés atsakomybés politika, su kokiais isSukiais
susidiréme, ko pasiekéme, o kur dar turime
pasistengti. Knygoje daugiausia stengiamés

aptarti masy veiklg Lietuvoje. Bidami didelés
verslo organizacijos dalimi, galime grei¢iau

perimti geraja kity Saliy patirtj tvarumo

srityje ir atnesti nauja poziirj j produkty

kokybe, santykj su darbuotojais ir tiekéjais

bei gausybe kity veiklos sri¢iy.

LIDL LIETUVA

Ruo§dami $ig Tvarumo knyga, kruop3¢iai
jvertinome skirtingy socialinés atsakomybés
sti¢iy aktualuma Lietuvoje. Knygoje
apzvelgiamos ne tik pa¢ios aktualiausios

temos, bet ir tos, kurios yra mums strategiskai
svarbios: tvarls produktai, biologiné jvairove,
planavimas ir statybos. Siy mety ataskaitoje taip
pat aptariame savo poveikj klimatui, Ziedinei
ekonomikai, pilietiSkumui, teisinei atitikéiai ir
saziningy verslo rysiy plétojimui. Nuo masy
verslo neatskiriama atsakomybé uz teisinga
atlygj, produkty sudétj ir maistinguma bei
maisto $vaistyma. Auksta produkty kokybé ir jy
saugumas - sritis, kurioje darome didelj poveikj,
o misy klientams tai yra itin svarbu.

Atsakomybe tvarumo srityje jgyvendiname paciomis jvairiausiomis priemonémis:
turime aiskias nuostatas dél atsakomybés pirkimy srityje, dirbdami su tiekéjais

ir partneriais ne tik keliame auk$¢iausius skaidrumo ir socialinés atsakomybés
reikalavimus, bet ir patys padedame jiems bei tikriname jy laikymasi. Viesai
skelbiame savo jsipareigojimus apie tai, kaip gausiname tvaresniy produkty kiekj
savo parduotuviy lentynose. Miisy santykiy su partneriais ir teisinés atitikties
nuostatos apibréztos viesai prieinamuose dokumentuose, nuolat bendraujame su
suinteresuotomis grupémis ir informuojame jas. Statydami naujas parduotuves
nuolat ieSkome kuo tvaresniy sprendimy ir siekiame

bati atsakingais bendruomeniu, j kurias
ateiname, nariais. Pastaruosius kelerius
misy veiklos metus Zymi tokios
iniciatyvos kaip parama Lietuvos
moksleiviy krepSinio lygai, pagalba
vaiky dienos centrams ir kitoms
organizacijoms. Itin daug démesio
skiriame plastiko strategijai -
maziname plastiko kiekius savo

prekiu pakuotése ir stengiamés jas
padaryti kiek jmanoma perdirbamas,

o klientams uz pastangas drauge

kurti Svaresne aplinka taréme
»Banginio dydzio dékui“

Skaitydami $ig Tvarumo knyga suZinosite,
kaip nustatéme svarbiausias mums ir misy
klientams socialinés atsakomybés temas, kaip
mes matuojame savo daroma poveikj. Cia
pristatome savo tvarumo jsipareigojimus bei
pasiekimus. Knyga sukurta vadovaujantis GRI
standartais, pagal bazinj variantg (angl. ,in
accordance: Core option®).

Tikiuosi, ,Lidl Lietuva“ Tvarumo knyga
sulauks jasy démesio. Mums patiems tai
svarbus zZingsnis j priekj ir jsipareigojimas
daryti dar daugiau.

Nuosirdziai,
Radostin Dimitrov Roussev-Peine
,Lidl Lietuva“ direktorius
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Ataskaitiniu laikotarpiu: 2018 03 01- 2020 02 29

RYSKIAUSI SKAICIAI IS ATASKAITOS TURINIO,
IVERTINIMAI, APDOVANOJIMAIL

,Maisto bankui“ Dar pries ES Vadovaujamés
paaukojome daugiau draudima energijos
nei 371 t maisto atsisakéme vadybos
prekiauti standartu
vienkartiniais
plastiko
gaminiais
ISO 50001

ENERGY MANAGMENT

tona
»,Maisto bankui“

LIDL LIETUVA

3500m

@,
r
1

Trejus metus is eilés

buvome apdovanoti . ‘
~Top Employer Lietuva“ 3
ir ,Top Employer Europe

EMPLOYER

“ I-idl'MKI.
rungtyniavo
daugiau nei

LITHUANIA 6000 vaiky

2019

CERT\FIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

atlikti
EUROPE maisto
EMPLOYER 2019 produkty

CERT\FIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

110 673,54 €

nutiesta
péséiujy
taky

testai

paaukoti vaiky dienos
centrams projekto
»U1 saugia aplinka
miisy vaikams“ metu
»Lidl Lietuva“
nerasta
korupcijos
atvejy

2018 m. - antras
populiariausias prekés
ienklas Lietuvoje
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Prekybos tinklas ,Lidl“ yra vienas didZiausiy maisto produkty mazmeninés
prekybos tinkly Europoje, kurio centriné bistiné ,Lidl Stiftung® yra jsikarusi
Nekarzulme, Vokietijoje. ,Lidl“ yra ,Schwarz jmoniy grupés dalis.

“11550

»Lidl“ parduotuviy veikia

$aliy, o prekes joms paskirsto
daugiau nei 200 logistikos
centry.

,Lidl“ tikslas - pasidlyti klientams geriausig kainos ir kokybés santykj. Savo
parduotuvése bei logistikos centruose stengiamés biti efektyvis ir paprasti,
o ,Lidl Stiftung” ripinasi, kad procesai biity standartizuoti visame , Lidl*
tinkle.

Siuo metu ,Lidl“ dirba daugiau nei 341 tikst. darbuotojy. Dinamika
kasdienéje veikloje, geriausio rezultato siekis ir saZziningumas - visa tai
atspindi ,Lidl* vidine kultara.

Kiekviena dieng misy veikla lydi ir atsakomybés jausmas uz Zzmones,
visuomene bei supancia aplinka. Atsakingas elgesys mums padeda
jgyvendinti duotus kokybés pazadus. Visas ,Lidl“ tinklas daugiausia
démesio skiria savo veiklos daromam poveikiui it koncentruojasi j penkias
pagrindines veiklos sritis: produkty asortimentg, darbuotojus, aplinka,
visuomene ir verslo partnerius.

LIDL LIETUVA

,SCHWARZ“ GRUPE

»Schwarz grupé yra tarptautiné mazmeninés prekybos jmoné. Jg sudaro
du mazmeninés prekybos padaliniai ,Lidl“ ir ,Kaufland*, kuriy bistiné yra
Nekarzulme, Vokietijoje. Grupei taip pat priklauso bendrovés ,Schwarz
Production®, ,GreenCycle / PreZero® ir centriné bastiné ,Dienstleistungen®.
»Schwarz grupéje i$ viso dirba 458 000 darbuotojy, veikia daugiau nei 12
500 maisto prekiy bei specializuoty parduotuviy 33 3alyse.

Siandien ,Schwarz* grupé jsitvirtinusi beveik visoje mazmeninés prekybos
industrijos vertés kirimo grandinéje, pradedant gamyba bei mazmenine
prekyba ir baigiant atlieky perdirbimu. ,Schwarz Production gamina
privaciy prekés Zenkly gérimus, kepinius, ledus, $okoladg ir dZiovintus
vaisius, netrukus planuoja imtis ir kavos pupeliy skrudinimo veiklos. Be to,
»Schwarz“ grupé daugelj mety yra jsipareigojusi rinkti, ri$iuoti ir perdirbti
atliekas. Tam yra jsteigta jmoné ,PreZero®, besirdpinanti visos grupés atlieky
$alinimu ir perdirbimu.

,SCHWARZ“ GRUPES APZVALGA

| |4
|
Kaufland

Mazmeninés prekybos verslu uzsiima masy ,Lidl ir
,Kaufland“ padaliniai, kiekviena dieng aptarnaujantys
klientus daugelyje pasaulio 3aliy.

»Schwarz Production gamina privataus
prekeés Zenklo produktus Siuose
segmentuose: mineralinis vanduo ir
gaivieji gérimai, Sokoladas,
dZiovinti vaisiai, kepiniai ir

ledai. Tiekiant aukS$¢iausios

kokybés produktus uz

prieinama kaina, démesys

skiriamas inovacijoms ir

plastiko perdirbimui.

| |4
|
Kaufland

»Schwarz Dienstleistung®
visoms grupés bendrovéms
teikia administracines

ir operacijy valdymo

paslaugas.
&
Y A pre
GreenCycle ZEro

,GreenCycle“ (valdoma ,PreZero)
atsakinga uz perdirbamy medziagy
surinkima, rasiavima, isankstinj
apdorojima ir perdirbima.
,PreZero“ siekia sumazinti

atlieky Salinimo procese
iSSvaistomy iStekliy

kiekj iki nulio.
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LI 'D I.“ Miisy vizija - bati pirmuoju pasirinkimu visiems: klientams, darbuotojams ir Kaip ,,Lidl Stiftung“ dalis ,,Lidl
. 9 partneriams. To siekiame jgyvendindami savo misija - suteikti geriausia kokybe Lietuva“ yra atstovaujama Siose
§ I. I ET U V 0 J E © Maieikiai ui geriausia kaina. Pamatinis miisy strategijos ir kasdienés veiklos principas - tarptautinése asociacijose ir
veikti verslininkiskai - atspindi misy poziarj j darba: tai abipusis noras stengtis, organizacijose:
Pirmosios ,Lidl* parduotuvés apimantis tiek darbuotojy veikluma, tiek jmonés siekj tai pastebéti bei deramai Verslo socialinés atitikties iniciatyva
Lietuvoje atsidaré 2016 m. . .@ telsiai Siauliai @ jvertinti. o (angl. ,amfori Business Social
vasarg: birzelj pirkéjams duris & Kretinga O Pumgé Compliance Initiative“ (BSCI))
— atvére 15 parduotuviy Vilniuje & Radviliskis Mums svarbu veikti ne tik jmonés mastu, bet ir uz jos riby, kuriant papildoma verte visuomenei. o o
Kaune, Klaipédoje, Siauliuose & Panevéiys Reguliariai aukojame besibaigian¢io galiojimo maisto produktus ir ne maisto prekes ,Maisto bankui, Apskr'|t01(') s.talo diskusija dél tvaraus
Alytuje, Marijampoléje nuo 2016 m. esame pagrindiniai Lietuvos moksleiviy krepsinio lygos (MKL) réméjai, o su kampanijos ,Uz palml‘q aliejaus (angl‘.‘,,Roundtable o
Kedainiuose, Kretingoje saugia Lietuva“ véliava stipriname vaiky dienos centry veiklg visoje Lietuvoje teikdami finansing parama Sustainable Palm Oil* (RSPO))
: TelSiuose ir Mazeikiuose. bei maisto produktus. Misky valdymo taryba (angl. ,Forest
E 2021 mety rugséjj, 59 ,Lidl* & Siluee Stewardship Council“ (FSC))
g parduotuvés aptarnavo . Kédainiai .
pirkéjus 24-uose Lietuvos © Tauragé e Ukmergé & GlobalG.A.P. (angl. Global Good
miestuose. o Agricultural Practice") organizacija
@ Jonava dél gerosios Zemés tkio praktikos
Efektyvy prekiy tiekima visam parduotuviy . o ) o
tinklui uztikrina 2016 m. balandj Kauno rajone © Logistikos centras Kaip ,Schwarz" jmoniy grupés dahls HLidl
o . . ’ Lietuva“ yra Jungtiniy Tauty Pasaulinio
R kla pradéjes 42 000 kv. m. plot © Kaunas LU U
AL iuose Vel pradees - . PIoto = Susitarimo (angl. ,UN Global Compact*) nare,

,Lidl“ logistikos centras. Jj artimiausiu metu .. Vilni
Elekt ilnius
ketinama plésti dar 8 000 kv. m. plotu. & Vilkaviskis SAERE @
@ Marijampolé

& Alytus

taip pat Ellen MacArthur fondo (angl. ,Ellen
MacArthur Foundation®) naré.

»Lidl Lietuva“ taip pat dirba ir
su kitomis nepriklausomomis
organizacijomis,
sertifikuojanéiomis tvaresne
produkcija, pavyzdiiui:

Jury valdymo taryba

(angl. ,Marine Stewardship Council®)

& Druskininkai

,Lidl Lietuva“ sékmingai bendradarbiauja su $alies asociacijomis: esame Lietuvos prekybos jmoniy

asociacijos, Vokietijos ir Baltijos $aliy prekybos ramy, Investuotojy Forumo naré bei esame prisijunge o

Akvakultiros valdymo taryba (angl.

prie skaidraus verslo iniciatyvos "Baltoji banga".
»Aquaculture Stewardship Council®)

Logistikos Priimdami verslo sprendimus, norime vengti arba i§ esmés sumazinti bet kokj galima neigiama poveikj
Lidl Lietuvos centras ar Zalg aplinkai ir Zzmoniy gerovei. Misy jmonés principuose atsispindi ir Rio deklaracijoje dél aplinkos

parduotuvés miestai Kauno rajone ir plétros aprasytas atsargumo principas.

|SA VALDYMAS

Saziningos prekybos organizacija
(angl. ,Fairtrade®)
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,LIDL LIETUVA“ VERTYBES,
KURIOMIS VADOVAUJAMES
KASDIEN:

Dinamiskumas

Saziningumas

. Patikimumas
Racionalumas

Atsakingumas

APYVARTAIR
KITI SVARBIAUSI
FINANSINIAI
RODIKLIAI

,Lidl Lietuva“ audituota apyvarta 2018-2019 finansiniais metais pasieké
837,7 min. eury be PVM (2018 m. - 368,3 min. eury, 2019 m. - 469,4 mln.
eury). Per 2018 finansinius metus masy jmoné j valstybés biudzeta sumokéjo
per 70 mln. eury mokes¢iy, o per 2019 m. - beveik 84 min. eury ir tapo 11-tu
didZiausiu mokes¢iy mokétoju Lietuvoje.

Per 2018-2019 finansinius metus masy investicijos sieké i§ viso 72,6 mln. Eur.

Atidaryta 13 naujy parduotuviy visoje Lietuvoje.

ASORTIMENTO DALYS:

90 %

nuolatinio
asortimento

ataskaitiniu
laikotarpiu sudaré 10 %

»Lidl“ privaéiy sudaré kity prekiy
prekeés Zenkly ienkly produktai

KOMANDA

Kasdienis démesys darbuotojams - vienas
i§ pagrindiniy veiksniy, padedandéiy kurti

pasitikéjima komandoje, geriau aptarnauti
klientus ir uztikrinti sklandy tinklo augima.

augti organizacijos viduje, o galimybe kilti karjeros
laiptais turi kiekvienas: per 2018 m. net 15 proc.
visos jmonés darbuotojy pakilo pareigose ne
maziau kaip viena pakopa, o per 2019 m. - 12 proc.

Mums taip pat svarbus misy darbuotojy karjeros

ir asmeninio gyvenimo balansas, todél jau kelerius
metus i§ eilés misy parduotuvés nedirba per
didzigsias mety Sventes - taip suteikiame galimybe
darbuotojams Sventes sutikti su artimaisiais.
Daugiau nei tre¢dalis misy organizacijos

taikome kruopsty naujy kolegy jvedimo ir darbuotojy yra tévai, auginantys vaikus iki 18 mety
apmokymo procesa. Esamiems darbuotojams - jiems sudarome salygas dirbti lanks¢iu darbo
nuolat sudarome salygas mokytis, tobuléti ir grafiku.

Mums itin svarbu, kad darbuotojai ne tik
perprasty organizacijos procesus ir sklandziai
jsiliety j kolektyva, bet ir pajusty masy darbo
kultiirg bei organizacijos vertybes. Dél to

2019 M. I§ VISO 1922
DARBUOTOJAIL 8 %

dirbo pagal terminuoto
darbo sutartis

92 %

nuolatiniy
darbuotojy
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PAGRINDINIAI,LIDL* PREKIY ZENKLAI

Rinkdamiesi ,Dulano® prekés Zenkla,
bsite ramas, kad perkate kokybiska,
jvairiausius poreikius tenkinancia
produkcija. Vytinti, rakyti, kepti ar
irti - visi ,Dulano“ gaminiai verti
auksty kokybés baly!

71K/

,Pikok® prekés Zenklas -

tai didelis asortimentas
kokybisky mésos gaminiy i$
patikimy tiekéjy. Kiekvienas
ras jo poreikius ir skonj
tenkinanciy gaminiy.

e
KOKYBES GARANTIJA

SKONIO

ZENKLAS

« ¥

»Skonio Zenklu® Zymime SvieZig

jautieng, kiaulieng ir paukstiena, o misy
SvieZia mésa iSskirtiné dél specialaus

pakavimo bido - atmosferinés pakuotés.

Taip uztikriname ilgesnj Sviezumg ir
nepriekaistinga higienos standarta.

Ripinamés, kad LIDL
parduotuvése rastuméte
savo jau pamégty lietuvisky
pieno gaminiy ir turétuméte
galimybe isbandyti naujus
skonius. PILOS prekés
Zenklu pazyméti pieno
produktai i$ geriausiy
Lietuvos ir uzsienio tiekéjy.

Tai nuostabiausia, ka

jums gali pasitlyti jira.

Itin aukstos kokybés
Saldyta ir rikyta Zuvis.
Teskokite produkty
pakuodiy, pazenklinty
aplinkosaugos
standarto logotipu
MSC.

o

Pulos

Vaisiy sultys, nektarai,
glotnudiai ir gérimai,
kad troskulys niekada
nesukelty nerimo!
Jvairaus dydzio
pakuotése maziems ir
dideliems, vienam ir
visam bariui. Visa tai
,Solevita“ - galimybé

rinktis, kuo atsigaivinti.

Solevita

LietuviSkas nataralus mineralinis
vanduo i§ unikalaus, kruop$éiai
saugomo ir tik ,Saguaro® prekés
Zenklo vandeniui skirto grezinio
Druskininkuose. Rinkités ,Saguaro®
ir bikite tikri, kad mégaujatés
Svariu, grynu Dzikijos misko gelmiy
vandeniu su natdraliais mineralais
ir kitomis organizmui naudingomis
medZiagomis.

;J: .
saguaro

LIDL LIETUVA

Tzymas ,Lidl*
kepiniai, kuriuos
kepame kasdien.

@

Kosmetika

Kokybiska ir maloni naudoti
CIEN kosmetika. Tarp CIEN
grozio priemoniy rasite
visas batiniausias, kurias
naudojate kiekvieng ryta
ir vakara. Kanui, veidui ir
plaukams, jvairiam amziui
ir odos tipams. Atrodykite
ir jauskités puikiai

bei pasitikékite - mes
riipinamés kokybe,

kad jas galétuméte
maloniai ripintis savimi.

Y

Darzovés

SvieZi vaisiai, darzoves.

£ id/

——TURGELIS——

Maisto ir ne maisto prekés
vaikams ir kadikiams, kad
augti blty paprasta, smagu,
o svarbiausia - saugu!

Itin didelj démesj skirdamas
Seimoms, auginanéioms
vaikus, savo nuolatiniame
asortimente prekybos
tinklas ,Lidl“ sitlo aukstos
kokybés produktus,
pazymétus ,Lupilu” prekés
Zenklu. Tai maZiausiems ir
pazeidziamiausiems Seimos
nariams skirtas ekologiskas
kadikiy maistas, sauskelnés,
higienos ir skalbimo
priemonés.

Gamtos dovanos
norintiems uzkasti:
jvairis rieSutai, dziovinti
vaisiai, batonéliai ir kiti
natdralds uzkandziai.

Alesto |

@

Augalinés
kilmés
produktai

Maisto poveikis
organizmui ir aplinkai

ne maziau svarbus nei

jo skonis. Tad norédami
supazindinti Jus su
naujomis maisto vartojimo
kultros tendencijomis
,Lidl“ parduotuvése
siilome jsigyti produktu,
skirty vegetarams ir
veganams. Domeékités,
atraskite, ragaukite!

—Cien

lupilu®

K

Saldumynai

Jvairiausiy skoniy Sokolado
plytelés, kurioms gaminti
naudojame tik tvariai
uzaugintg kakava. Skanu ir
atsakinga.

Su ,Lidl ripintis namy
$vara paprasta! Kurkite
jaukiag namy aplinkg

su specialia W5 $varos
produkty linija. Tai
jvairios paskirties valymo
priemonés ir jrankiai,
padésiantys sukurti
namus, i$ kuriy nesinori
iseiti.

5
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JMONES SOCIALINES
ATSAKOMYBES VALDYMAS

MUSU STRATEGIJA - TVARUMAS
VISOJE VERTES KURIMO

GRANDINEJE

Vertés karimo grandiné versle -

tai visos veiklos, apimancios kelig
nuo Zaliavy gavybos iki produkto

ant jasy stalo, Zymincios, kokia

verte kuriame klientui gamindami
produkta. Tokig vertés karimo
grandine savo jmonéje skirstome j
keturias pagrindines dalis: gamtos
iStekliy, tiekimo grandinés, vidiniy
procesy bei kliento - visuomenés.
Suprantame, kad kiekvienoje i3 $iy
daliy - ilgoje kelionéje nuo produkto
ingredienty uzauginimo iki jo
suvartojimo - darome poveikj aplinkai,
todél prisiimame atsakomybe uz savo
veiksmus. Masy siekis - jvertinti rizikas
kiekvienoje vertés karimo grandinés
dalyje ir ieSkoti sprendimy, kurie
prisidéty prie teigiamy poky¢iy.

LIDL LIETUVA

ISTEKLIV dalyje tai apima ripestj
gyviiny gerove ir ekosistemomis. Kad
Svieii ir kokybiski produktai atsidurty ant
jusy stalo, esame priklausomi nuo Zemés
ukio, gyvulininkystés ir Zuvininkystés.
Sios pramonés $akos dél keliamos tarsos
daro didele jtaka ekosistemoms. Todél mes
renkamés tokius tiekéjus ir partnerius,
kurie uztikrina gyviiny gerovés principus
atitinkancias auginimo salygas, o savo
pramonéje naudoja tvarius ir gamta
tausojancius sprendimus.

TIEKIMO GRANDINEJE démesj
skiriame Ziedinei ekonomikai ir
saZiningoms darbo salygoms.
Bendradarbiaujame su tiekéjais, kad
padétume jiems jgyvendinti Ziedinés
ekonomikos principus: kuo mazesnj
zaliavy sunaudojima, atlieky rasiavima bei
perdirbima. Nuolatinis bendradarbiavimas
su tiekéjais mums svarbus ir dél saZiningo
atlygio: siekiame uitikrinti, kad visiems
darbuotojams visoje tiekimo grandinéje
baty sudaromos geros darbo salygos ir
mokamas orus atlygis.

VIDINIUOSE PROCESUOSE
ripinamés aplinkos apsauga ir darbuotojy
skatinimu. Tam, kad kuo labiau sumazintume
poveikj klimatui, logistikos grandinéje
siekiame maZinti iSmetamujy dujy emisijas,
o parduotuves statyti kuo aukstesnés
energetinés klasés, nepamirstant ir
aplinkos sutvarkymo bei prieziiiros.

Savo darbuotojais riapinamés kurdami
patrauklia ir tobuléti skatinan¢ia darbo
aplinka, mokédami patraukly atlygj ir
skatindami islaikyti darbo bei asmeninio
gyvenimo pusiausvyra.
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ISA VALDYMAS

Siekti pozityviy poky¢iy visose 4 vertés kirimo grandinés dalyse mums
padeda ,Lidl“ atsakomybés modelis (LAM), kuris apibrézia mums aktualias
jmonés socialinés atsakomybés (JSA) temas. Keturias vertés karimo

MUSU VERTES GRANDINES APZVALGA

m TIEKIMO GRANDINE VIDINIAI PROCESAI

Zemés akio | Auginimas Gamyba lApdorojimas’ Transpor- Logistikos | Transpor-

sanaudos | irderliaus tavimas centrai tavimas | ir paslaugos

nuémimas

Ekosistemy apsauga Aplinkos apsauga tiekimo Aplinkosauga
+ Biologiné jvairové grandinéje + Klimatas .
« Zaliavos « Klimatas « IStekliy i$saugojimas .
 Tarda « I8tekliy i$saugojimas « Transportavimas .

 Gélas vanduo « Transportavimas

- Ziediné ekonomika

 NT planavimas ir statybos
 Maisto Svaistymas

Gyviiny gerovés
standartai Su jdarbinimu susijusios Zmogaus Rapestis darbuotojais .
+ Gyviny gerové teisés « Darbo sauga ir sveikata .
« Profesiné sveikata « Darbuotojy teisés
+ Asociacijy laisvé « Atlyginimas .

il GR
= T,

il AT o B e

I-atskleidimas 102-46 yra pateiktas Siame puslapyje.

 Nediskriminavimas
« SaZiningas atlygis
« Vaiky darbas

« Priverstinis darbas

Tiekéjy ir rinkos plétra

« Tiekéjy vertinimas

« Tiekéjy informavimas ir ugdymas
« Saziningi verslo santykiai

J

¥ il
et et TRV 4 ! & i

P ] L' .

« lvairové ir jtraukimas
 Gyvenimo balansas
« Vidinis jgalinimas

grandinés dalis skirstome j 11 JSA sri¢iy, kurios padalinamos j smulkiausia
misy JSA valdymo vieneta - 41 ]SA tema.
Remiantis $iomis 4 vertés grandinés dalimis, parengta ir §i Tvarumo ataskaita.

Parduotuvés Pirkimai | Vartojimas = Salinimas

Tvaris produktai
Aukstos kokybés produktai ir
produkty saugumas

Atsekamumas

Sudétis ir informacija apie
maistinguma

Produkty Zenklinimas

Isitraukimas j vietos bendruomene
Atitiktis

Vietinés aplinkos vystymas
Bendradarbiavimas

Suinteresuotujy 3aliy dialogas
Klienty informavimas

LIDL LIETUVA

ATSAKOMYBE
ORGANIZACIJOJE

Tvarumas misy jmonéje yra svarbus kiekviename lygmenyje ir
padalinyje. Auk$¢iausiu lygmeniu atsakomybé uz tai atitenka
bendrovés direktoriui, o tvarumo klausimai yra prizitrimi kiekviename
departamente, atsizvelgiant j tai, kokig jtaka jo veikla daro tvarumui.
Su tvarumu susijusias veiklas prizitri direktoriui atskaitingas
Korporatyviniy reikaly ir komunikacijos departamento vadovas, o
konkrecius veiksmus jgyvendina ISA komanda, kurig sudaro atstovai i$
skirtingy departamenty. Darnig ir vieninga tvarumo sistema jmonéje
kurti ir palaikyti padeda ir vidiniai reglamentai bei procesai.

SUINTERESUOTOS
SALYS

Svarbi misy tvarumo valdymo dalis yra nuolatinis rySys su vidaus ir iSorés
suinteresuotomis $alimis: klientais, darbuotojais, verslo partneriais ir tiekéjais,
nevyriausybinémis organizacijomis (NVO), politinés valdZzios institucijomis,
bendruomenémis ir Ziniasklaida.

Keitimasis informacija su suinteresuotosiomis $alimis vyksta abiem kryptimis:
mes informuojame jas renginiuose, susitikimuose, teikdami informacija
leidiniuose, Ziniasklaidoje, internetu, o grjztamajj ry§j gauname apklausy,
tyrimy ir kasdienio bendravimo metu. Suinteresuotyjy 3aliy pastebéjimus ir
konstruktyvig kritika laikome vertingu grjztamuoju rysiu, j kurj atsizvelgiame

savo darbe.
ISA komanda

,LIDL LIETUVA“ SUINTERESUOTOS SALYS:

Klientai. Darbuotojai. Tiekéjai ir partneriai.
Juos renkamés tokius, su
kuriais sutapty vertybés
ir darbo principai.
Kasdienis ir skaidrus
bendradarbiavimas

Patenkinti klientai -
masy veiklos esmé.
Musy jsipareigojimas
jiems - geriausias kainos
ir kokybés santykis.

Misy verslo sékmés
garantas. Siekiame
sukurti jiems geriausia
jmanoma darbo aplinka,
skatinanéig asmenine
atsakomybe ir augima, mums leidzia uztikrinti
komandinj darbg ir veiklos ir produkty
kasdienj pasitenkinima kokybe.

savo veikla.

Ziniasklaida ir
sprendimy priéméjai.

Mums svarbu skaidrumas
ir tarpusavio pagarba,
leidZiantys uztikrinti
profesionalius tarpusavio
rySius.

Nevyriausybinés
organizacijos.

Masy partneriai,

kuriy déka galime
daryti teigiama pokytj
visuomenéje: prisidéti
prie nacionaliniy
iniciatyvy, skirti parama
ir spresti visuomenei
aktualius klausimus.

GRI atskleidimai 102-40, 102-42 ir 102-43 yra pateikti Siame puslapyje.
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REIKSMINGUMO ANALIZE

Siekdami, kad masy Tvarumo ataskaita bity aktuali mdsy suinteresuotoms $alims,
2020 m. atlikome reik§mingumo analize. Jos tikslas - suprasti, kokius vertinimus
ir lakes¢ius turi masy suinteresuotos $alys, kai kalbame apie ,Lidl tvarumo
jsipareigojimus.

Sio tikslo siekéme apklausdami suinteresuotas $alis (iSorés analizé) ir jsivertindami
musy veiklos poveikj Zmonéms ir aplinkai (vidiné analizé). Dviejy tyrimo daliy
rezultatai atsispindi schemoje, kurioje yra nurodytos 12 Siandien aktualiausiy [SA
temy. Jos ir sudaro Sios tvarumo ataskaitos pagrinda.

Tokig reik§mingumo analize (kaip misy tvarumo ataskaity dalj) atnaujinsime
maziausiai kas dvejus metus.

PAGRINDINIY TVARUMO
ATASKAITOS TEMU
IDENTIFIKAVIMAS:

SUINTERESUOTYJY SALIY NUOMONE

2020 m. kovg atliktoje internetinéje svarbiausiy suinteresuotyjy $aliy
apklausoje dalyvavo darbuotojai, verslo partneriai, NVO ir asocijuoty
struktiiry, zZiniasklaidos bei politikos atstovai. Klienty apklausa atliko tyrimy
bendrové ir jos rezultatai buvo pridéti prie kity suinteresuotyjy $aliy grupiy
apklausos rezultaty.

Respondenty klauséme apie 41 JSA tema is LAM, prasydami jvertinti jy
aktualuma. Apklausos rezultatai parodé, kad suinteresuotosioms salims
aktualiausios ISA temos yra aukstos kokybés produktai ir jy saugumas,
sudétis ir informacija apie maistinguma bei saZiningas atlygis.

ISA temos pagal tai, kaip jy aktualumg jvertino apklaustos suinteresuotosios
Salys, reikmingumo analizés schemoje vaizduojamos vertikalioje asyje.

GRI atskleidimai 102-44 ir 102-47 yra pateikti Siame puslapyje.

TEIGIAMO IR
NEIGIAMO ,LIDL
LIETUVA* POVEIKIO
VERTINIMAS

Kartu su suinteresuotyjy 3aliy nuomonés tyrimu jvertinome ir masy
verslo daromg poveikj visoje vertés grandinéje kiekvienoje i3 41-0s
ISA temos sriciy.

Gauti teigiamo ir neigiamo ,Lidl Lietuva“ poveikio vertinimo rodikliai
parodyti reikSmingumo analizés schemos horizontaliojoje asyje.

Tiek suinteresuoty $aliy apklausos rezultatai, tiek JSA
komandos jvertintas misy poveikis buvo dar karta
iSanalizuotas ir patvirtintas bendroveés valdybos. ISskirtos
ir 4 svarbios temos, jtrauktos j ataskaita siekiant uztikrinti
skaidrumg - tvaris produktai, maisto $vaistymas,

nekilnojamojo turto planavimas ir statybos, klimatas (vidiniai
procesai). Taigi, $ioje Tvarumo ataskaitoje apzvelgiame i$ viso
12 temy (schemoje paZenklinty avietémis) - svarbiausiy mums,
misy bendruomenei ir aplinkai.

LIDL LIETUVA

Aktualumas suinteresuotoms $alims

Didelis

Vidutinis

Mazas

REIKSMINGUMO ANALIZES SCHEMA

O OF . Aukstos kokybés
Sudeétis ir informacija produktai ir
aple.pr.oduktq Atlyginimas produkty saugumas
maistinguma ‘ /
Fiediné . Satiningi verslo
santykiai

{ ekonomika

.—< *Biologiné jvairové
Gyvenimo '

balansas* . _ *Klimatas *
' il préeeal) Isitraukimas
' ) > LT o j vietos

bendruomene

Svaistymas

. Atitiktis

\ e Gyviny ~ %
Klienty ; ‘gerové '
informavimas . T Tiekéjy

? ' vertinimas
. . . “*NTplanavimas

ir statybos

« Vidinis

jgalinimas

*Sjos temos yra
svarbios ,Lidl strategiskai,
todél taip pat jtraukos j ataskaita.

Mazas Vidutinis Didelis

,Lidl“ teigiamas ir neigiamas poveikis

GRI atskleidimas 102-47 yra pateiktas $iame puslapyje.
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| VERSLO OPERACIJOS IR PROCESAI | TIEKIMO GRANDINE

KLIENTAI IR VISUOMENE

BIOLOGINE JVAIROVE

BIOLOGINE JVAIROVE TRADICISKAI APIBREZIAMA KAIP
VISY GYVYBES FORMY ZEMEJE JVAIROVE. DEL ZMOGAUS
VYKDOMOS VEIKLOS - EKOSISTEMY NAIKINIMO, TARSOS,
NEDARNAUS GAMTOS ISTEKLIY NAUDOJIMO - AUGALY
IR GYVUNY RUSYS VIS SPARCIAU NYKSTA. 2019 M.
ISLEISTAME JT PRANESIME MOKSLININKAI PERSPEJO,
KAD NET MILIJONUI RUSIY VISAME PASAULYJE GRESIA
ISNYKIMAS. TARPTAUTINES GAMTOS APSAUGOS
SAJUNGOS DUOMENIMIS, IS

15 060 JVERTINTY EUROPOS

RUSIY ISNYKIMAS GRESIA 1677,

TARP JY LABIAUSIAI NYKSTANCIOS

YRA SRAIGES, MOLIUSKAI IR ZUVYS.

Bene labiausiai i§ visy Zmogaus veiklos rasiy biologinei jvairovei grésme
kelia Zemés dkis. Mes, kaip Zemés kio produkcijos pirkéjas, suvokiame savo
veiklos daromg jtaka gamtos iStekliams, dirvoZzemio derlingumo i§saugojimui
ir biologinei jvairovei, todél misy siekis - kiek jmanoma mazinti neigiamas
pasekmes. Todél mezgame aktyvy dialoga su masy partneriais Zemdirbystés,
gyvulininkystés ir Zuvininkystés srityse bei reikalaujame, kad baty

laikomasi grieztesniy nepriklausomy organizacijy standarty reikalavimy,
ypac dél biologinés jvairovés apsaugos. Reikalavimy laikymasi patvirtina
nepriklausomy organizacijy suteikiami sertifikatai: ,EU-Organic®, MSC

(angl. ,Marine Stewardship Council“ - Jary valdymo taryba), ASC (angl.
»Aquaculture Stewardship Council“ - Akvakultiiros valdymo taryba), RSPO
(angl. ,Round Table for Sustainable Palm Oil“ - Apskritojo stalo diskusijos
dél tvaraus palmiy aliejaus).

CERTIFIED TAINg, ™
SUSTAINABLE ‘:-‘“:ﬁr 4&(
ZEAFDOD *
]
T
a
z
L

* RspO *

LIDL LIETUVA

Formuodami Zuvy ir Zuvies
produkty asortimenta,
vadovaujamés ,,Zuvy,
véZiagyviy ir jy produkty
tvaresniy pirkimy rezoliucija“
ir teikiame prioriteta toms
Zuvims ir jury gérybéms,
kurioms maziausiai gresia
iSnykimas. Tokiy paéiy tvarios
Zuvininkysteés principy

laikosi ir maisy tiekéjai,

kurie jsipareigoja negaudyti
Zuvies pavojuje esanciose
populiacijose, laikytis Zvejybos
kvoty, naudoti tausojancius
ivejybos metodus. Tiekéjai
isipareigoja Siy reikalavimy
laikytis tiek pasirasydami
sutartj su mumis, tiek ir
sertifikuodami savo veikla.

Ataskaitiniu laikotarpiu 38 proc.

Zuvy produkty j parduotuves
atkeliaudavo i$ tvaresniy
$altiniy - buvo sertifikuoti
pagal MSC arba ASC programas,
pazymeéti ,,Pole and line®, ,,FAD-
free, ekologiskos produkcijos
ar kitais produkty tvaruma
Zymindiais Zenklais.

O

Viena i$ aktualiausiy
maisto ir kosmetikos
pramonés temy -
tvarus palmiy aliejus.
Dél Sio pramonéje labai
gausiai naudojamo
aliejaus gavybos yra
sparciai naikinami
atograzy miskai
Malaizijoje

ir Indonezijoje,
iSnaikinamos visy tuose
miskuose gyvenanéiy
gyviny buveinés,
augalai ir sunaikinama
ekosistema. Todél nuo
2020 m. pabaigos ne
maisto produktams
(kosmetikoje, kiino
prieZiiiros priemonése,
ivakese ir kitur)
naudojame tik RSPO
sertifikuota palmiy
aliejy. Siekiame nuo
2022 m. pabaigos

ir visiems maisto
produktams naudoti
tik sertifikuotg palmiy
aliejy.

Dar viena mums svarbi
tema, kurioje siekiame
poky¢iy - pesticidy
naudojimas. Pesticidai
Zemés ukyje yra
naudojami naikinant
jvairius kenkéjus,
taciau tai Zalinga
ekosistemoms: ypa¢
ryskus jy neigiamas
poveikis bitéms.
Situacija spresti
padeda ekologisky
produkty asortimento
plétra (visi jie Zymimi
»EU-Organic“ Zenklu)
bei grieztesni nei
teisés aktuose
reikalavimai dél
pesticidy likuéiy,

apie kuriuos placiau
raSoma 61 puslapyje.

&)

Siekdami i§saugoti biologine
jvairove norime prisidéti ir prie
tvarios kakavos gavybos. Tam esame
iSsikéle tiksla nuo 2022 m. pabaigos
savo privaciy prekés zenkly
produktuose naudoti tik sertifikuota
kakava (pavyzdZiui, turin¢ia
JFairtrade®, ,UTZ“ ar ,Rainforest
Alliance“ sertifikata). Saugodami
miskus ir jy ekosistemas nuo

2020 m. pabaigos visoms savo
privaciy prekés Zenkly ne maisto
prekéms (pavyzdziui, tekstilei,
baldams, Zaislams, sodo ir
kanceliarinéms prekéms) ir jy
popierinéms pakuotéms naudojame
tik perdirbta celiulioze arba FSC
(retais atvejais - PEFC) sertifikuota
mediena.

Visy $iy reikalavimy uztikrinimu
rapinasi Pirkimy tarnyba,
periodi$kai matuojanti, kaip
artéjame link numatyty tiksly,

ir siekianti, jog neigiama jtaka
biologinei jvairovei vis mazéty.
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VERSLO OPERACIJOS IR PROCESAI TIEKIMO GRANDINE GAMTOS ISTEKLIAI

KLIENTAI IR VISUOMENE

PLASTIKO GAMYBA IS NEATSINAUJINANCIY ISTEKLIY
ALINA PLANETA, O NEPERDIRBAMOS JO ATLIEKOS VIS
LABIAU TERSIA VANDENYNUS IR JVAIRIAS EKOSISTEMAS.
TAM, KAD BUTY SUMAZINTI SIE ZMOGAUS SUKELTI
PADARINIAI TURIME IMTIS PROAKTYVIY VEIKSMY.
,LIDL“ TIKSLAS - ZIEDINE EKONOMIKA, SIEKIANTI KIEK
IJMANOMA SUMAZINTI ATLIEKY KIEK] IR ISTEKLIY
NAUDOJIMA PAZANGIAI PRODUKTUS PROJEKTUQJANT,
PAKARTOTINAI JUOS NAUDOJANT IR TAISANT,

ZIEDINE EKONOMIKA

PERDIRBANT, TVARIAI VARTOJANT BEI TAIKANT MODERNIUS
VERSLO MODELIUS.

ZIEDINES EKONOMIKOS PRINCIPUS MUSY ORGANIZACIJOJE
DIEGIA LOGISTIKOS IR PIRKIMY DEPARTAMENTAL

PIRKIMY DEPARTAMENTAS RUPINASI, KAD MUSY

PAKUOTES BUTY OPTIMALIOS IR PERDIRBAMOS, O
LOGISTIKOS DEPARTAMENTAS ATSAKINGAS UZ LIDL

TINKLE SUSIDARANCIUY ATLIEKY TVARKYMA: RUSIAVIMA,
PRESAVIMA IR BENDRADARBIAVIMA SU PERDIRBEJAIS.

LIDL LIETUVA

PLASTIKO
STRATEGIJA

Pagrindinei ,Lidl“ veiklai - prekybai maisto
produktais - batini tam tikri i3tekliai, pavyzdziui,
transportavimui ir pakavimui skirtos medZziagos.
Kiekvienas, naudojantis plastika, yra atsakingas
uz Sios Zaliavos rasiavima, kad ji baty toliau
tinkamai perdirbta ar kitaip panaudota. Dél $ios
priezasties ,Schwarz® grupé jau daug mety yra
jsipareigojusi rinkti, raSiuoti ir perdirbti plastiko
bei kitus iSteklius.

Vizija ;maziau plastiko - daugiau uzdary
medziagy cikly® svarbi ir ekonominiu pozitriu.
»Schwarz“ grupé jsipareigojo iki 2025 mety savo
prekés Zzenkly pakuotéms sumazinti plastiko
kiekj 20 proc. ir uztikrinti, kad 100 proc. privaciy
prekés zenkly pakuoéiy baty galima perdirbti.
Be to, grupé 2018 metais pasira$é ,Ellen
MacArthur Foundation® Pasaulinj jsipareigojima
dél naujosios plastiky ekonomikos (ang. Global
Commitment of the New Plastics Economy of

Utl.::tﬂ:'" ‘ |

Fi

the Ellen MacArthur Foundation). Kad tikslai baty
pasiekti, ,Schwarz“ grupé 2018 metais sukaré
plastiko strategija ,REset Plastic®.

.
@el::c I

-

»RESET PLASTIC“ STRATEGIJOS SRITYS:

REduce. Stengiamés mazinti plastiko kiekius visur,
kur jmanoma ir yra tvaru.

REdesign. Stengiames kurti tokias pakuotes, kad jas

bty galima perdirbti, siekiant uzdary medziagy cikly.

REcycle. Renkame, risiuojame ir perduodame
perdirbimui.

REmove. Palaikome iniciatyvas dél plastiko atlieky
pasalinimo i$ aplinkos.

REsearch. Siekdami inovatyviy sprendimuy,

investuojame j tyrimus ir plétra bei §vie¢iame
visuomene apie perdirbima ir istekliy taupyma.

R

- 2

,LIDLLIETUVA“ TAIP
PAT PRISIJUNGE PRIE
$I10S STRATEGIJOS IR
SIEKIA JA KELIAMU
TIKSLY:

sumazinti plastiko naudojima
% bent 20 proc. ,Lidl“ privaéiy
prekeés Zenkly pakuotése iki
2025 m. pabaigos;

[— T

siekti, kad 100 proc.
% »Lidl“ priva¢iy prekés Zenkly
plastikiniy pakuocéiy biity
& kuo labiau perdirbamos iki
2025 m. pabaigos;

naudoti kuo daugiau
% perdirbto plastiko savo
pakuotése, kur tai yra
e&—  jmanoma ir nekenkia
produkto / pakuotés saugai.

Siekdami $iy tiksly, reguliariai stebime savo
progresa ir matuojame, kaip prie jy artéjame.
Ataskaitiniu laikotarpiu émémés drasiy Zingsniy:
visose ,Lidl“ parduotuvése 2019 m. vasarg i$
prekybos i§éméme vienkartinius plastiko gaminius,
tokius kaip vienkartiniai indai, jrankiai ir Siaudeliai,
be to, pakeitéme $iuos gaminius atitikmenimis i$
alternatyviy ir perdirbamy medziagy. Véliau prie
saloty pridedamas plastikines Sakutes pakeitéme
medinémis, o prie sul¢iy pakeliy esancius
plastikinius Siaudelius - popieriniais.
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Pirmieji i$ Lietuvos didziujy prekybos

tinkly atsisakéme vienkartiniy plastikiniy
pirkiniy maiSeliy. 2019 m. pradéjome
kampanija ,,Banginio dydiio dékui‘, kurios
metu pirkéjus skatinome vienkartinius
plastikinius maiSelius keisti popieriniais

arba daugkartiniais. Sia kampanija raginome
klientus atkreipti démesj j plastiko naudojima
ir pasialyti badus, kaip jo sunaudoti maiziau.
Nuo 2020 m. vienkartiniy plastikiniy pirkiniy
maiseliy nebeparduodame - skai¢iuojame,
kad atsisake tokiy maiseliy vienkartinio
plastiko kiekj kasmet sumaZiname

>90 tony

2% E - ff;;?’,
SAUGOM &5, 7,

./

Daisghar tinko Pusdofirag matdetis
vaisiare, dardoeeémes, riedutams dipl

—

.

GAMTA | 2 ey,

@

PASIEKEME IR DAUGIAU:

2019 m. rudenj sumazinome plastiko kiekj 13-oje Sviezios mésos produkty
pakuodtiy: priklausomai nuo pakuotés, plastiko buvo sumazinta nuo 8 proc.
iki 47 proc. Pavyzdziui, smulkintos kiaulienos mentés ir jautienos mésos
pakuotéje buvo sumaZinta 47 proc. plastiko, o kiaulienos nugarinés be kaulo
pakuotéje - 45 proc;

sumazinome ,Saguaro“ vandens buteliy gamybai sunaudojamo plastiko
kiekj: 1,5 L vandens buteliukams sunaudojama beveik 18 proc. maziau
plastiko, 0 0,5 [ talpos buteliams - apie 21 proc. maziau, lyginant su 2019 m.;

8 buitinés chemijos prekiy plastikinés pakuotés pradétos gaminti i$
100 proc. perdirbty medziagy;

2020 m. pavasarj pristatéme naujove vaisiams, darzovéms bei biriems
produktams - daugkartinj maidelj, pritaikyta Sioms produkty kategorijoms.

LIDL LIETUVA

ATLIEKOS

,Lidl tinkle atliekos susidaro logistikos
centro ir parduotuviy veiklos metu.

Tai - daugiausiai antrinés pakuotés,
pavyzdziui, dézés, plastikiné plévelé ir
kitos priemonés, apsaugancios prekes
transportavimo metu. Parduotuvése
taip pat gali susidaryti atlieky dél laiku
neparduoto $viezio maisto, taromatuose
surenkamy skardiniy, plastikiniy ar
stikliniy buteliy. Atliekos susidaro ir

ne masy veiklos metu, tai - prekiy
pakuotés, likusios jas suvartojus,
vienkartiniai pirkiniy maiseliai.

Siekiame kuo didesne dalj atlieky,
susidariusiy masy veiklos metu, perduoti
antriniam panaudojimui. Atlieky rasiavimas
prasideda dar parduotuvése, kur darbuotojai
atliekas skirsto j daugiau nei 10 kategorijy.
Beveik visos iSrusiuotos atliekos yra
pervezamos j logistikos centrg, kur jos
presuojamos, sveriamos ir tik tuomet
perduodamos tre¢iosioms Salims - atlieky
tvarkytojams.

Visas atliekas atsakingai fiksuojame: vykdome
apskaitg vieningoje gaminiy, pakuociy ir
atlieky apskaitos informacinéje sistemoje
(GPAIS), registruojame kiekvieng atlieky

iSvezima bei kas ménes;j teikiame ataskaitas
,GreenCycle®.

Atsakingai renkamés ir atlieky tvarkytojus:
logistikos departamento darbuotojai tikrina
potencialiy tvarkytojy patikimuma, atlieky
tvarkytojy registra, kreditinguma. Pasira$ydami
sutartis, jose tiekéjus jpareigojame tvarkyti
atliekas vadovaujantis galiojanciais teisés
aktais, o praktikoje sutaréiy laikymasi priZitrime
vykdydami patikrinimus. PavyzdZziui, tikriname
marsruta: ar i$ sandélio iSveztos atliekos i$
tikryjy pasiekia atlieky tvarkymo vieta. Nustacius
pazeidimus, imamés griezty veiksmy, o tam
tikrais atvejais - ir sutarties nutraukimo.
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Susidarandéias atliekas siekiame
perdirbti ar panaudoti dar karta. Tokios
atliekos kaip kartonas, jvairis plastikai,
stiklas, metalo lauias ir smulki
elektronika keliauja perdirbimui, o
maisto atliekos perduodamos biodujy
gavybai. Kartoniniy déziy kampai,
tatos ir mediena atiduodama deginimui
jégainése.

Ataskaitiniu laikotarpiu perdirbimui
arba kitokiam antriniam
panaudojimui perdavéme absoliucia
dauguma miisy veiklos metu
susidariusiy atlieky -

>80%

TARDMATAS

o\

Prie atlieky perdirbimo skatiname prisidéti

ir savo pirkéjus, sudarydami jiems salygas
parduotuvése rasiuoti plastika ir popieriy bei
grazinti mums smulkius buitinés elektronikos
prietaisus. Be to, visose misy parduotuvése
jrengti taromatai, kuriuose galima graZinti
skardines, plastikinius ir stiklinius butelius.

LIDL LIETUVA

PERDIRBTOS AR KITAIP PANAUDOTOS

ATLIEKOS (TONOMIS)

7700

4637

VISAS ATLIEKAS PERDUODAME
ATLIEKY TVARKYTOJAMS

Pavojingos atliekos

Nepavojingos atliekos

1790

9898

3818

Nepavojingos atliekos

2018 m. pavojingy atlieky nesusidaré
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SAZININGI VERSLO

SANTYKIAI

Visoje Europos Sajungoje veikiantys 10 didZiausiy maisto mazmeninés
prekybos tinkly sugeneruoja 50 proc. visy rinkos pardavimy. Pasinaudodami
savo jtaka, prekybininkai gali siekti auk§ty gamybos standarty visuose
lygiuose. Tokie standartai gali apimti techninius, kokybés, produkty saugos,
pristatymo, socialinius ir aplinkosaugos reikalavimus, numatytus sutartyse su
tiekéjais.

Siekdami saziningy verslo santykiy su tiekéjais esame lankstis ir jsiklausome
j misy tiekéjy poreikius ir salygas. Tiekéjai savo ruoztu gali kreiptis j mus su
bet kokiais nusiskundimais - juos konfidencialiai nagrinéja ir sprendimus
priima masy jmoneés atitikties specialistai.

,LIDL SU VISAIS SAVO TIEKEJAIS
IR VERSLO PARTNERIAIS PASIRASO
ELGESIO KODEKSA, APIMANTI:

& + Zmogaus oruma;

« jstatymy normy laikymasi;

@ - darbo salygas ir apmokéjima;

draudima diskriminuoti;
aplinkos apsaugg ir kt.

Sioje srityje jgyvendiname ir papildomas iniciatyvas. PavyzdZiui, nuo
2018 m. liepos ménesio suteikiame galimybe tiekéjams apmokéjima gauti
anksciau nei numatyta sutarties terminuose. ,Lidl Lietuva“ internetiniame
portale, skirtame saskaity faktary statusui stebéti, tiekéjai gali pateikti
prasyma ankstesniam mokéjimui - tokia paslauga ataskaitiniu laikotarpiu
buvo pasinaudota 1128 kartus.

LIDL LIETUVA

ATSKIRAS DEMESYS -
LIETUVOS TIEKEJAMS

Mums svarbu ne tik palaikyti
saziningus verslo santykius su
tiekéjais, bet ir visapusiskai jiems
padéti bei juos stiprinti - ypa¢
vietinius tiekéjus. ,Lidl“ nuolatiniame
maisto prekiy asortimente lietuviskos
prekés 2018 m. sudareé 15,22 proc., o
2019 m. - 15,68 proc. asortimento.

Didiioji dalis - 2019
finansiniais metais ji sieké
58 procentus - lietuviskos
produkcijos prekiy

parduodama su privaéiais
»Lidl“ prekés Zenklais. Kita
dalis lietuvisky produkty
prekybos tinklo lentynose
randama su paciy gamintojy
prekés ienklais.

Musy tiekéjai auga drauge su
mumis: suteikiame galimybe
lietuviskai produkcijai atsidurti ,Lidl*
parduotuviy lentynose ir kitose
Salyse.

Tarp tokiy tiekéjy - ,GlobalG.A.P*
sertifikata turin¢ios ,Anyk3¢iy
darzoves“ (savo produktus per

,Lidl“ eksportuojanéios j Vokietija)
bei ,Varénos pienelis®, kurio streliai
keliauja j tokias prekybos tinklo

Salis kaip Vokietija, Lenkija, Cekija,
Slovakija, Kroatija, Anglija ir kt. Zuvies
perdirbimo gamykla ,Norvelita“
bendradarbiauti su ,Lidl“ pradéjo
dar 2014 m., kai prekybos tinklo
Lietuvoje dar nebuvo, taigi, savo
produkcija pirmiausia sitlé uzsienyje
esanéioms ,Lidl“ parduotuvéms ir

iki Siol sékmingai eksportuoja asisy
gaminius j Vokietija. Sékmingai

j uzsienio rinkas ,Lidl“ atvedé ir

ledy gamintoja ,Vikeda®, kurio net
60 proc. apyvartos Siandien yra
sugeneruojama eksporto rinkose 25
pasaulio valstybése.

Karantino metu parodéme isskirtinj démesj maziesiems
Lietuvos gamintojams: pradéjome glaudy bendradarbiavima
su smulkiaisiais vietiniais tiekéjais. 2020 m. geguzés ménes;j
startavo iniciatyva ,Remiame mazuosius gamintojus, nes jy
darbai dideli ir skanas® Jos rezultatas - parama maziesiems
gamintojams ir miisy asortimenta papilde Zagarés pieninés
bei llzenbergo dvaro (kio produktai bei duona, gira ir
konditerija prekiaujanéios ,,Saimetos® produktai. Tai - dar
ne pabaiga: , Lidl ketina testi Sias partnerystes ir mazujy
tiekéjy skaiciy vis didinti.

,Saimetos” vadové Vitalija Stankevi¢iené dziaugiasi:

,1ki §iol nebuvome gave jokiy panasiy partnerys¢iy
pasitlymuy, tad misy jmonei tai buvo itin didziulis
jvykis, juolab kad karantino metu uzsakymy

kiekis buvo gerokai sumazéjes, o dirbti teko vos

40 proc. pajégumu. DZiaugiamés, kad per kelis
bendradarbiavimo ménesius jau spéjome padidinti
savo produkcijos kiekj ,Lidl“ asortimente.
Tikétina, jog be Sios bendradarbiavimo
galimybés biity teke stabdyti jmonés
veikly."
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KLIMATAS

Matuodami , Lidl Lietuva“ SESD dujy kiekius,
juos skai¢iuojame dviejose srityse. Pirmoji
(angl. Scope 1) - visi tiesioginiai organizacijos
ar jos kontroliuojamos veiklos SESD i§metimai,
susidarantys, pavyzdZiui, dél jmonei
priklausanéiy transporto priemoniy degaly
suvartojimo, dujy katily naudojimo ar oro
kondicionavimo sistemy nuotékio.

LIDL LIETUVA

Nuolatiné ,Lidl Lietuva“ plétra, didéjantis
parduotuviy skaicius ir kartu su juo didéjantis
Saldymo ir kitos elektros energijg naudojancios
jrangos kiekis parduotuvése leidzia masy
klientams pateikti Sviezias ir kokybiskas prekes,
bet kartu didina elektros energijos sgnaudas.
Todél norédami sumazinti aplinkai daroma
poveikj 2017 m. jdiegéme energijos vadybos

Dar tik pradédami projektuoti pirmasias
parduotuves Lietuvoje, ieskojome efektyviy
statybos bldy ir taupiai energijg naudojancios
jrangos. Siandien visuose misy pastatuose veikia
integruota pastaty valdymo sistema, leidZianti
nuotoliniu bidu stebéti elektros energijos
vartojima, nustatyti jai optimaly rezima ir
identifikuoti gedimus.

VEIKSMAIL, LEIDZIANTYS
UZTIKRINTI EFEKTYVY
ENERGIJOS NAUDOJIMA
»LIDL* PARDUOTUVESE:

KLIMATO KAITA - VIENAS DIDZIAUSIY TVARUMO ISSUKIY, SU KURIAIS
SUSIDURIA PASAULIS. SIEKIANT SUMAZINTI ZMOGAUS VEIKLOS DAROMA

standartg ISO 50001. Jis mums padeda maZinti
energijos sgnaudas, i3laidas ir atitinkamai
Siltnamio efekta sukelian¢iy dujy emisijas.
Logistikos centras ir didZioji dauguma misy
parduotuviy visoje Lietuvoje jvertinti EDGE

2018 m. kovo 1d. - 2019 m. vasario 28 d. SESD

ITAKA KLIMATO KAITAI SVARBU AISKIAI JVARDYTI TIKSLUS, KURIY SIEKIAME, ~ duu kiekis ,Lidl Lietuva” pirmoje srityje sieke
IR JUOS ATITINKAMAI MATUOTI. PAGRINDINIS MATAS - TAI SILTNAMIO
DUIY EMISIJOS, KURIY KIEK] ,LIDL LIETUVA“ NUOLAT STENGIASI MAZINTI.

1284 tCO2e, 0 2019 m. kovo 1d. - 2020 m.
vasario 29 d. laikotarpiu iSaugo iki 1345 tCO2e.
Sie kiekiai buvo apskaitiuoti vadovaujantis

TIEKIMO GRANDINE

KLIENTAI IR VISUOMENE

TAI DAROME MATUODAMI SILTNAMIO EFEKTA SUKELIANCIY DUJY (SESD)
KIEKIUS, KURIE SUSIDARO DEL MUSY PARDUOTUVIY, LOGISTIKOS CENTRO IR
ADMINISTRACIJOS PADALINIO VEIKLOS.

Tarpvyriausybinés klimato kaitos komisijos
(TKKK) gairémis tokioms apskaitoms bei
Siltnamio efekta sukelianéiy dujy protokolo
(angl. ,Greenhouse Gas Protocol®) gairémis.

Antroji sritis (angl. Scope 2), kurioje skai¢iuojame
SESD emisijas - netiesioginé, remiantis Siltnamio
efekta sukelian¢iy dujy protokolo gairémis
apskai¢iuojama pagal energijos risies vartojimo
apimtis ir su ja susijusj tarSos faktoriy. 2018 m.
kovo 1d. - 2019 m. vasario 28 d. SESD dujy kiekis
,Lidl Lietuva“ antroje srityje sieké 883 tCO2e,
02019 m. kovo 1d. - 2020 m. vasario 29 d.
laikotarpiu sumazéjo iki 825 tCO2e.

E

AVA

VAVAYA
Q

d

ISO 50001

ENERGY MANAGMENT

zaliyjy pastaty sertifikatu, kuris patvirtina,
kad pastatai energija naudoja efektyviai ir yra
draugiski aplinkai.

MUSY TIKSLAL:

mazinti elektros energijos
vartojima visuose
nekilnojamojo turto
objektuose;

didinti darbuotojy
samoningumg energijos
vartojimo klausimais;

tobulinti energijos
suvartojimo duomeny
prieinamuma parduotuvése.

Energijos vartojimo
duomeny apskaita

Nukrypimy priezaséiy ~ Korekciniy priemoniy
nustatymas  jgyvendinimas ir
kontrolé

¥

Didelj démesj energijos taupymo srityje skiriame
ir didindami darbuotojy samoninguma energijos
vartojimo klausimais. Be to, bet kokius pokyc¢ius
jmonéje siekiame jgyvendinti visais lygmenimis,
jtraukdami kiekvieng darbuotoja. Todél
mokymai, skatinantys darbuotojy sgmoningumg
energijos vartojimo klausimais, vyksta visoms
grandims: biuro, logistikos centro ir parduotuviy
darbuotojams. Mokymy metu atsizvelgiame j
kiekvienos darbuotojy grandies veiklos specifika:
pavyzdziui, parduotuviy darbuotojai gauna
daugiau informacijos apie teisinga jrangos
naudojimg parduotuvése.
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NEKILNOJAMOJO
TURTO
PLANAVIMAS

IR STATYBOS

ELEKTROS IR SILUMOS GAMYBA SUDARO NET

25 PROC. VISY ISMETAMUY SILTNAMIO DUJY PASAULYJE.
NOREDAMI SUMAZINTI ,LIDL“ POVEIK] SIOJE

SRITYJE, VISUS PASTATUS PLANUOJAME, STATOME

IR EKSPLOATUOJAME TAIP, KAD SUNAUDOTUME KUO
MAZIAU NEATSINAUJINANCIY GAMTOS ISTEKLIV.

2021 m. rugséjo pabaigoje ,Lidl Lietuva“ valdé 59 parduotuves - didZioji
dalis jy jsikiirusios masy [éSomis pastatytuose naujuose pastatuose. Juos
statome ne tik taip, kad pastatai atitikty masy jmonés veiklos struktiira,
veikimo modelj ir asortimento i§déstymo strategija, ta¢iau ir taip, kad jie
atitikty masy kokybés standartus ir bity draugi$kesni aplinkai.

Projektuodami, statydami ir iSimtiniais atvejais, kai ekonominiu pozitriu
tai prasminga, renovuodami pastatus, gaminame ir naudojame
atsinaujinancia energija, o nuo pat 2016 m. perkame tik elektros energija,
pagamintg i atsinaujinanciy elektros energijos Saltiniy. Tai patvirtina
misy elektros, pagamintos i$ atsinaujinanéiy $altiniy, tiekéjy sertifikatai:

o GREEy 4
& A
= s
GREEN
© N LITHUANIAN
— > o ENERGY
v 2, &
POWERED ccREE“ &

BY GREEN

LIDL LIETUVA

Atitinkamai ir eksploatuodami savo pastatus -
parduotuves, logistikos centrg, administracijos
erdves - efektyviai naudojame energija ir
iSteklius. Per ataskaitinj laikotarpj statéme A+
energetinio efektyvumo klasés parduotuviy
pastatus, o nuo 2021 m. pradéjome statyti

A++ energetinio efektyvumo klasés ,Lidl“
parduotuves.

U7 tvarig plétra statyby srityje atsakingas Plétros
skyrius, kuris rengia statybos projektus pagal
naujausius Lietuvoje galiojan¢ius jstatymus

bei statybos normas ir tarptautinés , Lidl*
grupés parduotuviy projektavimo bei statybos
reikalavimus. Dar vienas i§ svarbiy skyriaus
darby - analizuoti ir atlikti su pastaty tvarumu
susijusius projektus, pavyzdZiui, saulés baterijy
jrengima, pastato inZineriniy sistemy darbo
optimizavima siekiant sumazinti energijos
suvartojima bei ilaikant ta patj komforto lygj
ir pan.

Parduotuves projektuojame, statome ir
renovuojame integruodami naujausius
tvarumo reikalavimus. Statybos procesas yra
pagerinti pastato tvarumo rodiklius tiek naujai
projektuojamos, tiek esamos parduotuvés yra
nuolat tobulinamos integruojant naujausias
ekonomiskai pagrjstas technologijas.

ELEKTROS SUVARTOJIMO

MAZINIMAS

Reguliariai vertiname energijos sunaudojima
parduotuveése ir j jj atsizvelgiame kurdami naujus
statyby projektus. 2018 m. kovo 1d. - 2019 m.
vasario 28 d. laikotarpiu vykdytos energijos
suvartojimo mazinimo iniciatyvos mums padéjo
padidinti energijos vartojimo efektyvuma ir

02019 m. kovo 1d. - 2020 m. vasario 29 d.
laikotarpiu -

Energijos vartojimo efektyvuma didinanéiy
priemoniy poveikis yra testinis - karta jas
jdiegus, teigiamy rezultaty jos atnes$a kasmet.
Tarp tokiy priemoniy ataskaitiniu laikotarpiu

- parduotuvése jdiegtas LED technologijos
ap3vietimas, jsijungiantis ir i§sijungiantis
automatiskai, priklausomai nuo parduotuvés
darbo laiko. Tokiu badu neap3vie¢iame ,Lidl*
parduotuviy, kai jos nedirba, o automatiné
sistema panaikina rizika, kad darbuotojai pamir§
iSjungti Sviesa.

Didinti energijos vartojimo efektyvumg padeda
ir tiksli energijos suvartojimo parduotuvése
apskaita. Dalyje ,Lidl“ parduotuviy veikia

skaitikliai, matuojantys skirtingos jrangos
energijos suvartojima. Remiantis jy duomenimis,
apie 50 proc. visos elektros energijos suvartoja
produkty $aldymo jrenginiai, apie 30 proc. -

ap3vietimas, o likusius 20 proc. - visa kita jranga.

Sunaudojamos energijos kiekius nuolat stebime
ir analizuojame: jei iSauga sanaudos, ieSkome
priezas¢iy ir sprendimo bidy. PavyzdZiui,

likus pusvalandZiui iki parduotuvés atidarymo,
kol vyksta pasiruo3imo darbai, ap3vietimg
naudojame taupymo rezimu.
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LIDL LIETUVA

Prie kompleksiniy energijos suvartojimo mazinimo
priemoniy prisideda atsinaujinanciy energijos istekliy
naudojimas. Ant trijy ,Lidl“ parduotuviy stogy Vilniuje
(Saloméjos Néries g. 16), Kaune (Savanoriy pr. 315)

bei Siauliuose (Tilzés g. 217) yra sumontuotos saulés
baterijos, o Tauragéje jsikirusioje parduotuvéje jrengta
geoterminio $ildymo sistema. Siekdami prisidéti prie
anglies dvideginio dujy mazinimo mieste bei skatinti
neterSianciy transporto priemoniy plétra, prie $iy trijy
parduotuviy jrengéme nemokamas elektromobiliy
akumuliatoriy jkrovimo stoteles. Ateityje planuojame
jdiegti daugiau saulés baterijy bei elektromobiliy
akumuliatoriy jkrovimo stoteliy.

»LIDLLIETUVA*
STATYBY KOKYBES
IR PROJEKTY
SKYRIAUS VADOVAS

,Parduotuves statome ne sau, 0 Zmonéms,
taigi, siekiame, kad jiems bty grazu ir
patogu. Dél $iy priezasciy projektavimas ir
statybos vyksta tariantis su bendruomene
ir atsizvelgiant j jos pageidavimus dél
aplinkos. PavyzdZiui, naujai statomoje
parduotuvéje Vilniuje, Nemen¢inés plente,
bendruomenés prasymu pakeitéme statyby
projekta taip, kad baty iSsaugoti ¢ia
augantys medziai, o paties pastato fasadas
i$ tipinio masy parduotuvéms pakeistas

j individualy, labiau jsiliejantj j vietinj
kraStovaizdj. Neretai sulaukiame ir vietos
savivaldybiy praSymy dél infrastruktaros
sutvarkymo prie parduotuviy esancioje
valstybinéje Zeméje - papildomy taky
nutiesimo ar panasiai, j tokius prasymus taip
pat pagal galimybes visada reaguojame.”
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MAISTO SVAISTYMAS

Remiantis Europos Komisijos duomenimis,
ES kasmet yra iSmetama net

Vienam ES pilieciui tenka 173 kg per
metus. Lietuvos statistika sako, kad
vienam gyventojui tenka

Toks maisto $vaistymas - ne tik finansinis
praradimas, taciau ir zala aplinkai, kuri
kencia nuo maisto pramonés keliamy
padariniy: maisto Svaistymo problema

yra atsakinga uz 8 proc. visy j atmosferg
patenkandiy Siltnamio dujy.

Kartu pasaulyje ir Lietuvoje egzistuoja
maisto trakumo problema: Lietuvoje beveik
kas ketvirtas gyventojas - t. y. 23 proc. -
gyvena zemiau skurdo ribos, apie 160-170
tlkst. jy gauna parama maistu. Norédami
prisidéti prie abiejy $iy problemy sprendimo,
siekiame nuolat tobulinti savo veiklos procesus
ir kasmet viliamés vis didesnio progreso
mazindami maisto $vaistymo rodiklius.

EFEKTYVUS
PREKIY
UZSAKYMAS

Ripindamiesi, kad maisto atlieky bity kuo
maziau, siekiame tiksliai ir efektyviai uzsakinéti
produktus. Ypa¢ didelj démesj skiriame greitos
apyvartos produktams ir $vieZioms prekéms,
kurios greitai genda.

Musy prioritetu islieka maisto prieinamumas -
norime uztikrinti pirkéjams galimybe nusipirkti
viska, ko jiems reikia. Laikytis Sio prioriteto ir
kartu iSvengti prekiy pertekliaus mums padeda
iSgrynintas asortimentas ir greita jo apyvarta.
Tiesa, ne visada pavyksta tiksliai nuspéti klienty
elgesj ir kartais pasitaiko, kad, pavyzdziui, vakare,
prie§ pat parduotuvés uzdaryma, pritriksta
populiariausiy kepiniy.

Parduotuviy asortimenta tikriname kasdien -
darbuotojai perziiri, ar lentynose néra produkty,
kuriy galiojimo laikas greitai baigsis. Ilgo
galiojimo produktus, artéjancius prie galiojimo
pabaigos datos, dedame j specialiai tam skirtas
vietas, specialiai pazenkliname ir parduodame uz
Zemesne kaina.

LIDL LIETUVA

PRODUKTUYU PANAUDOJIMAS

Net ir tie produktai, kuriy geriausio
galiojimo data pasibaigusi, nekeliauja
j savartynus. Tyrimais jrodyta, kad
produktai, kuriy geriausio galiojimo
data pasibaigusi, kurj laika dar

yra tinkami vartoti - tokius maisto
produktus reguliariai atiduodame
misy partneriui ,Maisto bankas®.
Skai¢iuojame, jog per 2018
kalendorinius metus ,Maisto bankui“
atidavéme 107 tonas maisto, 2019 m. -
264 tonas.

1204

tono s
ukininkams

Kita dalis maisto produkty,

nebetinkamy naudojimui, vezama j

biodujy gamyklas. 2018 kalendoriniais
metais biodujy gamybai atidavéme

3 71 3560 tonas maisto produkty, 2019 m. -

ton a 3629 tonas.

»,Maisto bankui“

Mazinti maisto Svaistymg mums
padeda ir bendradarbiavimas su
ikininkais, kuriems nuo 2018 m. rudens
kas ménes;j atiduodame apie 90 tony
Zmonéms naudoti nebetinkamy maisto
produkty - kepiniy, vaisiy, darzoviy.
Sie produktai panaudojami gyvuliams
Serti. 2018 kalendoriniais metais
ikininkams atidavéme 133 tonas
maisto atlieky, 2019 m. - 1071 tona.

7189

tonos
biodujy gamybai

ORGANIZACIJA

3

~Prekybos tinklas ,Lidl“ - vienas svarbiausiy ,Maisto banko*
partneriy kovoje su maisto $vaistymu ir skurdu. Siai jmonei
padedant daugybé duonos ir bakaléjos gaminiy,

o nuo 2020 m. rugséjo ir vaisiy bei darzoviy, pasiekia
sunkiau gyvenancius Zzmones net 20-tyje Lietuvos miesty.
Uzklupus pandemijai, prekybos tinklas nenusisuko nuo
sunkiau gyvenanc¢iy zmoniy - net 500 nepasiturin¢iyjy
galéjo dziaugtis ,Lidl“ dovany kortelémis, kurios jiems
leido ne tik sutaupyti, bet ir jsigyti trikstamy prekiy pagal
individualy poreikj. Esame nepaprastai dékingi ,Lidl* uz
kasdiene parama, §iltg ir atidy darbuotojy pozitrj j kasdienj
bendradarbiavimg bei nuosirdy ripestj masy aplinka ir
Zmogumi.*
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PANAUDOJIMO
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SAZININGAS ATLYGINIMAS

ATLYGIS

14 ,Lidl Lietuva“ komandoje - pradinio lygio darbuotojai ataskaitiniu Imonéje taip pat vykdome
" administracijoje, logistikos centre ir laikotarpiu gavo daugiau nei 1.5 karto darbo laiko apskaita - tokiu
YERTIWAMAS s PR et e e T e : . 5
parduotuvése - dirba keli tikstan¢iai didesnj atlyginima nei vidutiné, tais budu galime su masy «
Zmoniy. Tokio dydZio komandai saziningg ~ finansiniais metais galiojusi, MMA. darbuotojais atsiskaityti uz ,,I-IDI- I-I ETUVA
atlyginima uztikrinti mums padeda aiski kiekvieng jy i8dirbta minute 'PE'RSONALO
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,LIDL LIETUVA“ SEKME

VISU PIRMA SLYPI
KOMANDOJE, KUR SVARBUS
KIEKVIENAS NARYS. SAVO
PAVYZDZIU JRODOME, JOG
MAZMENINES PREKYBOS
RINKA GALI RUPINTIS
SAVO DARBUOTOJAIS,

JUY ATLYGINIMAIS, GERU
DARBO BEI ASMENINIO
GYVENIMO BALANSU. ITIN
VERTINAME SAVO KOLEGAS:
SIEKIAME PASIULYTI
KONKURENCINGA DARBO
UZMOKESTI, UZTIKRINAME,
JOG MUSY DARBUOTOJAI
JAUSTYSI SAUGUS IR
VERTINAMI DARBO
VIETOJE, TURETY GALIMYBE
NUOLAT TOBULETI
PROFESINEJE SRITYJE.

personalo departamento prizitrima

darbo uZzmokescio sistema, darbuotojy ir
auksciausio lygio vadovy jsitraukimas, o
darbo uzmokescio apskaitos teisinguma
patvirtina ir kasmet atliekamas finansinis

auditas.

DidZiuojamés visiems masy

darbuotojams galédami pasidlyti vienus
didziausiy atlyginimy rinkoje. Tuo metu,

kai raéme §ig ataskaita, ,Lidl Lietuva“

mokamas vidutinis ménesinis atlyginimas
prie$ mokescius sieké 1524 Eur. Stebime

ne tik vidutinj atlyginima - pavyzdziui,

DIDZIUOJAMES
GALEDAMI
PASIULYTI VIENUS
DIDZIAUSIY
ATLYGINIMY
RINKOJE

viduting, tais
finansiniais metais
galiojusi, MMA**

* Audituoti duomenys (Zr. audito i§vada 74 psl.)
** 2020 m. rugpjacio duomenys

*vidutinio pradinio lygio darbuotojy (atskirai vyry ir
motery) DU ir vidutinés ,Lidl“ finansiniais metais
galiojusios MMA santykis

,Lidl Lietuva“
mokamas vidutinis

atlyginimas prie$

bei vir§valandzius, jei tokiy
pasitaiko.

Darbo uzmokeséio sistema
vadovaujasi lygiateisiskumo
standartais ir galiojanciais
teisés aktais bei atsizvelgia j
darbuotojy kategorijas. Visus
darbuotojus supazindiname,
kaip $i sistema veikia, 0 j
papildomus kolegy klausimus
visada pasiruo3usi atsakyti
konsultavimo linija. Be to,
visame darbo uzmokescio
nustatymo procese
vadovaujamés visos ,Lidl*
jmoniy grupés gairémis, kurios
dar kartg uZtikrina skaidry bei
teisingg darbo uzmokescio
nustatymo procesa.

Teisingo atlygio uztikrinimo
procesas yra vertinamas
kasmet - atliekant finansinj
jmonés audita. Jo metu
audituojamas ir darbo
uZmokescio sistemos
uztikrinimo procesas.
Pastaraisiais metais atlikti
auditai neparodé $io proceso
neatitikéiy.

VADOVE:

,2020 m. pabaigoje
skai¢iuojame daugiau nei
2320 ,Lidl“ darbuotojy visoje
Lietuvoje, taigi, masy ryztas
bati geriausiu darbdaviu
savo darbuotojams tikrai
daro jtaka bendrai rinkos
situacijai. Pastebéjome, kad
po masy jzengimo j Lietuvos
rinka reik§mingai augo

viso mazmeninés prekybos
sektoriaus atlyginimai, o tai
itin dZiugina. Be to, siekdami
uztikrinti darbuotojams
patrauklias darbo salygas,
nuolat domimés darbo
rinkos tendencijomis. Galiu
drasiai teigti, jog esame tokie
pat pazangis kaip ir kitos
tarptautinés jmonés, nes
diegiame tarptautines ir
inovatyvias darbo uzmokes¢io
bei motyvaciniy priemoniy
sistemas.”
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PAPILDOMOS NAUDOS
~LIDL* DARBUOTOJAMS

Ripestis darbuotojy sveikata: Nuo 2019 m.
kasmet skiepijame visus kolegas nuo pradZios visus
gripo, dovanojame vitaminy rinkinius, darbuotojus
pasiriipiname arbata ir kava darbo vietoje; draudziame
administracijos darbuotojus taip pat papildomu
vai§iname vaisiais ir sudarome jiems sveikatos
salygas sportuoti. draudimu.

Investuojame j komandos tobuléjima:
organizuojame naujoky dienas, o
specialios talenty ugdymo programos
metu vertiname ir sudarome asmeninius

tobuléjimo planus visiems darbuotojams.

Administracijos darbuotojai gali lankyti
vokieéiy ir angly kalbos kursus.

Sklandaus bendravimo

ir bendradarbiavimo su
darbuotojais labui
jmonéje dirba darbuotojy
patikeétiniai - neutralais
asmenys darbuotojy
interesams ginti.

LIDL LIETUVA

LYGIOS
GALIMYBES
VISIEMS

Viena i$ taisytiny situacijy Lietuvos darbo rinkoje
- vyry ir motery padéties skirtumai. Moterys
gauna 14 proc. mazesnius atlyginimus ir tik

14 proc. motery uzima auk$ciausias pareigas.
Atsizvelgdami j tai, atidZiai rapinamés, kad
misy jmonéje baty uztikrintos lygios galimybés.
Imamés iniciatyvos ir vadovaujamés pamatiniais
principais, pavyzdziui, kad darbo uzmokescio
struktlira nebuty susijusi su darbuotojo lytimi ir
bty vieninga visiems.

2020 m. pradzioje, stiprindami §j jsipareigojima,
prisijungéme prie Jungtiniy Tauty iniciatyvos

,Motery jgalinimo principai“ (angl. UN Women's
Empowerment Principles).

UZ ISSKIRTINAI GERAS
DARBO IR TOBULEJIMO SALYGAS _
»LIDL LIETUVAI“TREJUS METUS IS
EILES SUTEIKTI PRESTIZINIAI

IR

SERTIFIKATAL

n ©
ro LIETUVA
LITHUANIA
EMPLOYER ! 2020

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

.rODO EUROPE

EMPLOYER | 2020

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS
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TVARUS PRODUKTAI

CERTIFIED ®
FAIRTRADE ‘

SUSTAINABLE

SEAFQOD

MSC

C.0o

Skai¢iuojame, kad UTZ sertifikatu pazymétos kavos, kakavos ir arbatos
produkty kiekis nuo 2018 m. iki 2019 m. paaugo 22 proc., ,Fairtrade®
produkty padidéjo 25 proc., ekologisky - 32 proc. Kad §ie skaiciai stabiliai

augty, esame issikéle konkregiy tiksly.

EFSC

www.fsc.org

100%

Medis i$ tinkamai
priziaréty misky

FSC® C001622

MES, KAIP MAZMENINES PREKYBOS IMONE, DAROME
DIDELE JTAKA TIEKIMO PROCESY TVARUMUI, KIEK JIE YRA
SAZININGI IR TAUSOJANTYS ZMOGY BEI APLINKA. BE TO,
MUSY PARDUOTUVIY ASORTIMENTAS DARO DIDELE JTAKA
PIRKEJY PASIRINKIMUI PERKANT TIEK MAISTO, TIEK
KITUS PRODUKTUS. DEL SIY PRIEZASCIY SIEKIAME, KAD
TVARIY PRODUKTY KIEKIS ASORTIMENTE VIS DIDETY.

Tvarius produktus masy parduotuvéje

galima atskirti i$ juos zyminéiy sertifikaty:
atsakingg zvejyba ir Zuvininkyste skatinanciy
MSC (,Marine Stewardship

Council® - ,Jary valdymo taryba®) ir

ASC (,Aquaculture Stewardship Council® -
»Akvakultaros valdymo taryba“), sazininga atlygj
uz darbg Zymincio ,Fairtrade®, tvarig

kavos, kakavos ir arbatos gavyba nurodanéio UTZ,
tvariai valdomy misky produkcija zymin¢io FSC
(,Forest Stewardship Council“ - ,Misky valdymo
taryba“), tvaresnj kakavos, kavos, arbatos ir vaisiy
auginima nurodancio ,Rainforest Alliance®,
palmiy aliejaus tvaruma zyminéio RSPO.

LIDL LIETUVA

TVARIY PRODUKTUY DIDINIMO

,LIDL“ PRIVACIY PREKIU ZENKLY

sertifikuota
kakava

2022

sertifikuotos kakavos
procentas
produktuose su
kakava

30,20 %

sertifikuotos
kavos

sertifikuotos kavos
procentas
kavos
produktuose

36,96 %

ASORTIMENTE TIKSLAL
100% 250% 100%

sertifikuota
zalioji, juodoji ir
raudonoji arbata

2022
@

sertifikuotos
zaliosios, juodosios,
raudonosios arbatos
procentas

5,7 %

100%

ne narvuose
laikomy visty
kiauiniai
2024
@

ne narvuose laikomy
visty kiausiniy
procentas Svieziy
kiaudiniy asortimente

25%

100%

sertifikuotas
palmiy aliejus

2022
@

sertifikuoto palmiy aliejaus
procentas valgomuose
produktuose, kurie turi
palmiy aliejaus

23,98 %
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AUKSTOS KOKYBES
~ PRODUKTAIIR JU SAUGA

VIENAS SVARBIAUSIY MUSY KLIENTAMS DUODAMUY PAZADY
- GERIAUSIAS KAINOS IR KOKYBES SANTYKIS. BE TO, KAIP
VIENAS DIDZIAUSIY MAZMENINES PREKYBOS TINKLY
LIETUVOIJE, SAVO ASORTIMENTU DAROME DIDELE JTAKA
KLIENTY PASIRINKIMAMS IR SIEKIAME, KAD JIE GALETY
RINKTIS TIK IS PACIOS AUKSCIAUSIOS KOKYBES PRODUKTY.
TODEL YPATINGA DEMES] SKIRIAME SAVO PRODUKTY
KOKYBEI UZTIKRINTI. ESAME IDIEGE KOKYBES KONTROLES
SISTEMA VISOJE TIEKIMO GRANDINEJE NUO TIEKEJY IKI PAT
PARDUOTUVES LENTYNOS, TAIP PAT SIEKIAME AUKSTESNIY

(NEI NUMATO TEISES AKTAI) STANDARTY SAVO PRODUKTAMS.

,LIDL“ KOKYBES
UZTIKRINIMO SISTEMA

I$skirtinai tik produkty kokybe besiripinantis Kokybés 2
uztikrinimo departamentas diegia nuoseklig maisto ir ne
maisto gaminiy kokybés uztikrinimo sistema visuose misy

vertés grandinés lygmenyse - tikriname ir testuojame visus
be iSimties masy privataus prekés Zenklo produktus.

LIDL LIETUVA

120

audity buvo atlikta
per ataskaitinj
laikotarpj

TIEKEJAI

Musy kokybés uztikrinimo

sistema prasideda nuo tiekéjy
vertinimo. Privaciy prekiy Zenkly
tiekéjus ir gamintojus renkamés
ypac atidziai: jie privalo turéti
pripazintos sertifikavimo jstaigos
Jnternational Featured Standard®
(IFS), visame pasaulyje galiojancio
DidZiosios Britanijos maZzmeninés
prekybos konsorciumo (BRC)
standarto arba kitus reikalingus
sertifikatus. Su tiekéjais glaudziai ir
nuolat bendraujame bei atliekame
reguliarius auditus - per ataskaitinj
laikotarpj jy buvo atlikta 120.

TYRIMAI

Kokybés uztikrinimo departamento
specialistai tikrina visus masy
prekeés Zenklo gaminius tiek
jmonés viduje, tiek uzsakydami
tyrimus nepriklausomose
akredituotose maisto produkty
tyrimy laboratorijose. Ataskaitiniu
laikotarpiu i§ viso buvo atlikti

2705 tyrimai.

Reguliariy patikrinimy metu yra
vertinamos produkto maistinés
vertés, nepageidaujamy medziagy
likuciai (pavyzdziui, pesticidy),
atliekamos produkto sudétiniy
daliy analizés bei tikrinama,

ar néra ingredienty klastojimo
atvejy. Laikomés principo, jog

kuo rizikingesnis yra maisto
produktas, tuo dazniau jis turi bati
tikrinamas. Dél Sios priezasties
nuo 2018 m. misy privadiy prekés
Zenkly $viezig mésa, Zuvj, o

nuo 2020 m. ir pieno produktus
tikriname kokybés tyrimy lyderiy
»Eurofins® laboratorijose. Produktai,
pazenklinti ,Eurofins“ kokybés
spaudu ,Patikrinta kokybé -
Reguliaris patikrinimai“ -
auksciausios kokybés, nes
kruop3ciai ir nuosekliai tikrinami:
kokybés kontrolés metu tiriami
net 10 pieno ir 13 mésos ir Zuvies
gaminiy kokybés parametry.

e L T

i :"th'iﬁ’
L, s
1§ ;‘;ﬁ,:.a.#.ﬂ}

NN
GLOBALG.AP

Vaisiy ir darZoviy kokybe ant
masy prekystaliy padeda uztikrinti
,GlobalG.A.P* (angl. ,Good
Agricultural Practice®) - pasaulyje
pripazinta geroji dkininkavimo
praktika. S sertifikata turi visi
nuolatiniai masy vaisiy ir darzoviy
partneriai.

inta ko,
S

&% eurofins

P,

mésos  pieno Zuvies

2705

kokybés kontrolés testai

,LIDL
LIETUVA*
KOKYBES
UZTIKRINIMO
DEPARTAMENTO
VADOVAS
LAURYNAS
JANKEVICIUS:

,Lidl“ prekés zenklo
produktams laboratorijose
vykdome ir vartotojy
vertinimo tyrimus, kuriy metu
maisto produktai ragaujami
bei lyginami neZinant jy
prekés zenklo. Tokiu badu
tiriamos produkty skoninés
savybés, kvapas, teksttra -
remiantis tokiy tyrimy
rezultatais gali buti kei¢iama
ju sudétis, kad produktas bty
kuo patrauklesnis vartotojui,
o kartais - net palankesnis
sveikatai.”
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LOGISTIKOS CENTRAS PARDUOTUVES
E Prizidrédami gausy
é PTOdl.lktll 3507time“t3’ I masy logistikos centrg atvykus vilkikui, dar neiskrovus Prekiy pristatymui j parduotuves taip pat skiriame I parduotuve atvykusiy prekiy kokybe uztikriname
s kartais suzinome, kad jo prekiy matuojama kroviniy skyriaus temperatira didelj démes;j - prekés kraunamos tik i$ temperatdriniy ypatinga démesj skirdami Sviezumo kontrolei. Jg
tiriamas produktas tikrinant, ar prekés buvo gabenamos tinkamoje skyriy, visuose vilkikuose palaikoma joms tinkama vykdome remdamiesi fizine produkty apZitra -
neatitinka griezty temperatiroje. Prekés iSkraunamos tik joms priskirtame temperatira, o prireikus naudojame termogaubtus taip tikriname vaisius ir darZoves. Savo kepiniy
reikalavimy. Misy skyriuje, siekiant iSvengti temperatiros Suoliy. arba termoizoliacines dézZes, kurios uztikrina prekéms kokybe uztikriname kasdien bent 4 kartus per dieng
| privatiy prekés zenkly Priémimo metu taip pat tikrinama prekiy temperatiira, reikiama temperatirg viso transportavimo metu. kepdami kepinius, kuriuos, pasibaigus dienai,
produkty, kuriuos reikéjo partijos numeriai, galiojimo terminai, prekiy fizinés Kroviniy skyriaus temperatiira realiuoju metu fiksuoja iSimame i$ prekybos.
atSaukti i§ prekybos, 2018 savybés - ivaizda, spalva. Atkreipiame démes;j j detales, sunkveZimiuose sumontuoti temperatiros davikliai,
z m. buvo 4,0 2019 m. - 8. pavyzdziui, kad $vieZios mésos pakuotés nebaty todél jai pakilus ar nusileidus Zemiau masy numatyty
E I.kie:kvienq tf)ki atvgjj N aprasojusios, o priimant darZoves ir vaisius tikriname jy riby, ikart gauname pranesimus ir susisiekiame su =
§ i]tl-ll'n?e labjﬂ atsva.kmga.l I sunokimo lygj, sultinguma, cukraus kiekj. vairuotoju. A U KST E s N I R E I KA LAVI M AI
= atliekame Siuos Zingsnius:
SVEIKATAI
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atliekame rizikos
vertinima;

vykdome atvejo
klasifikacija;

Ripindamiesi savo produkty kokybe ir
saugumu, nusprendéme taikyti kur kas
grieztesnius reikalavimus nei numatyta ES
teisés aktais. Augaly kenkéjams naikinti
naudojami pesticidai juos apsaugo, taciau
kenksmingy cheminiy medziagy likuciai
gali kauptis augaliniame maiste -
vaisiuose ir darZovése. Masy tikslas -
pasidlyti Sviezius vaisius ir darZzoves su
kuo maziau tokiy veikliyjy medziagy

209

ES leidziamas pesticidy kiekis

PALANKESNI
PRODUKTAI

Vienas svarbiausiy misy maisto
produkty pirkimo politikos
elementy yra ,Lidl“ privataus
prekés zenklo produkty kokybés
gerinimas mazinant juose
esancio cukraus ir druskos kiekj.

?nﬁfr;iac)t'lgr:;n\é}isas likutiy. ,Lidl" parduotuvése sialomi Sviez LIDL ISsikéléme tiksla iki 2025 m
rMUOJEMe Visas vaisiai ir darzovés atitinka itin grieztus leidZziamas " >a .
susijusias Salis: tiekéjus, _ . . o e . . privadiy prekeés zenkly prekiy
irkimu vadovus masy reikalavimus, pavyzdziui, didziausias pesticidy asortimente sumainti 20 broc
pirkimy ’ veikliyjy medziagy likugiy kiekis gali kiekis prog.

tarptautinj ,Lidl“ rizikos
vertinimo skyriy ir pan.;

siekiame istaisyti
neatitikimus taip, kad
produktas atitikty masy
kokybés kriterijus.

siekti tik tre¢dalj ES teisés aktais leidZiamo

didZiausio kiekio.

Siuos reikalavimus Zino visi misy tiekéjai, o
mes savo ruoztu nuolat kontroliuojame, kaip
ju laikomasi.

Daugiau i
skaitykite: E

pridétinio cukraus ir druskos.

Norédami patenkinti jvairius
klienty mitybos poreikius,
siekiame didinti produkty be
laktozés ir glitimo, vegetariniy

ir veganiniy alternatyvy bei
sertifikuoty ekologisky produkty
asortimenta.
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SUDETIS IR

INFORMACIJA
APIE PRODUKTUY
- MAISTINGUMA

Vartotojy samoningumas tiek maisto, tiek ne maisto produkty srityje vis didéja

- pirkéjams aktualu Zinoti, i$ ko ir kaip pagamintas ar kur uzaugintas produktas.
Todél sitlydami pirkéjams savo produkcija riipinamés ne tik jos kokybe - svarbus
yra ir informatyvus bei teisingas informacijos pateikimas etiketése.

Skirdami didelj démes;j produkty Zenklinimui, ant pakuo¢iy aiskiai jvardijame
informacija apie sudétj, potencialius alergenus, maistinguma ir kita. Be to,

kad tam tikrus produktus baty kuo papras¢iau rasti parduotuvéje, papildomai
zenkliname ir jy kainolapius lentynose: pavyzdZiui, naudojame papildoma
zenklinima (,Bio Organic®) prie ekologi$kos produkcijos kainolapiy, o naujiems
nuolatinio asortimento produktams naudojame geltonos spalvos kainolapius.

LIDL LIETUVA 63

W
PAGAMINTA

LIETUVISKA LIETUVDJE
PRODUKCIJA

Tarptautinés rinkos tyrimy bendrovés

,Nielsen“ 2018 m. atlikto tyrimo

duomenimis, 94 proc. Lietuvos

vartotojy teigia teikiantys S
pirmenybe vietiniams produktams, Ié.{EA.II-hJT\ég\SS
ypac¢ maisto gaminiams.

Atsizvelgdami j tai, 2018 m. sukaréme
specialy Zyméjima ,Pagaminta
Lietuvoje®, kad vartotojai lengviau
atpaZinty Lietuvos gamintojy : "‘\"-T‘ t" % o
produkcija. Siuo zenklu Zymime R ": LT A rq".‘ s Xt
jvairius ,Lidl“ priva¢iy prekés Zenkly
produktus - mésa, Zuvj, duonos,
pieno produktus, $aldytus gaminius ir
kity kategorijy prekes, j parduotuves
atkeliaujancias i§ Lietuvos
gamintojy ir augintojy. Véliau §j

Zenkla atnaujinome ir

pervadinome ,Lietuvos

#  gamintojas®
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L,Lidl Lietuva“ parduotuvése ataskaitiniu laikotarpiu apie 90 proc.
nuolatinio asortimento sudaré masy privaciy prekiy Zenkly produktai.
Kokybés uztikrinimo departamento Zenklinimo skyrius tikrina visy

ju Zenklinimo aiskuma ir iSsamuma. Mes siekiame, kad ,Lidl* prekés
Zenkly produkty pakuotés bity tokios, kad klientas galéty greitai
pamatyti visg svarbig informacija apie maisto produktg ir jo sudétyje
esancias medziagas.

KOKIA
INFORMACIIA
GALITE RASTI
ANT, LIDL®
PREKES _
PAKUOTES?

»Lidl“ parduotuvése

esantys produktai
ienklinami pagal
Europos Parlamento sudedamujy
ir Tarybos reglamenty daliy sarasas
dél informacijos
apie maistg teikimo
vartotojams. Remiantis .
juo, ant pakuotés privalo tmkan.lumo
buti nurodyta tokia vartotl
. " terminas
informacija:
grynasis
kiekis

o nuolatinio asortimento
o sudareé ,Lidl“ privaéiy
prekiy Zenkly produktai

nautica

11 ' maisto
SI”\IU ﬂle produkto
L " pavadinimas
su prieskoniais aliejuje

maistingumo
deklaracija
sudedamosios dalys,
kurios gali sukelti alergija
arba netoleravima,
nurodomos pastorintu
Ml o et s Mok o Sriftu
(A0 Z.008), qabsiamaiials tisk|sis i ralais.
L laikymo salygos

maisto tvarkymo subjekto
pavadinimas ir adresas

LIDL LIETUVA

PAPILDOMA INFORMACIJA,
KURIA GALITE RASTI ANT
PAKUOTES:

Ant pakuotés gali bati nurodoma vienos
O porcijos maistingumo informacija.
Tuomet papildomai nurodomas porcijos
dydis, porcijy skai¢ius pakuotéje bei
maistiniy medZziagy ir energinés vertés
procentiné iSraiska pagal suaugusiajam
rekomenduojamg dienos norma.

Tiek ant 3vieZios, tiek ant apdorotos Zuvies
produkty pakuociy geltoname staciakampyje
pateikiame informacijg apie zvejybos
regiong ir Zvejybos jrankius.

Informacija apie kepiniy sudétj ir
maistingumo deklaracija visada pateikiame
prie kepiniy lentyny.

Ant vaisiy ir darzoviy déZiy pateikiama
informacija apie jy pakavimo datg bei kilme.

Kad baty galima lengviau atskirti tvaresnes
sudétines dalis (pavyzdziui, ,Rainforest
Alliance” ar ,Fairtrade” sertifikatus turin¢ig
kava, kakava arba ,MSC* sertifikatg turin¢ig
zuvj), produktus zenkliname atitinkamais
logotipais.

00 O ©

PriZidrint gausy produkty asortimenta pasitaiko,
kad randame neatitikimy produkty Zenklinime:

2018 m. dél netinkamo produkty Zenklinimo
uzregistravome 42 skundus, 2019 m. - 45.
Visi Sie skundai buvo i$nagrinéti ir
atliktos reikalingos korekcijos.
2019 m. Valstybiné maisto

ir Veterinarijos tarnyba

nustaté tris ,Lidl Lietuva“
nusizengimus, susijusius su
produkty Zenklinimu, 0 2018 m.
tokiy atvejy nenustatyta.

Visus nusiskundimus klientai gali teikti
paskambine Klienty aptarnavimo skyriui
telefonu 8 800 100 11, radydami uzklausas
socialiniuose tinkluose, uzpildydami specialia
forma ,Lidl“ internetiniame puslapyje ar
kreipdamiesi tiesiogiai j parduotuvés personala.
Visais Siais bidais uzklausos operatyviai pasiekia
atsakingus jmonés padalinius ir yra sprendziamos
bei daromi reikalingi pakeitimai.
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ISITRAUKIMAS |
VIETOS BENDRUOMENE

PARTNERYSTEMIS BEI PASTANGOMIS DARYTI REALY
POKYTI. BENDRADARBIAUDAMI SU JVAIRIOMIS
ORGANIZACIIOMIS, ISIKLAUSOME T JU POREIKIUS.
PAGAL JUOS TOBULINAME VYKDOMUS PROJEKTUS,
SAVO RESURSAIS PRISIDEDAME PRIE ORGANIZACIIOMS
AKTUALIY PROBLEMY SPRENDIMO.

] I Ema. | EEEE .
(1=, S5 MRS

Sl

SIEKDAMI TVARUMO VISOJE SAVO VEIKLOJE NE TIK
STENGIAMES SUMAZINTI DAROMA NEIGIAMA POVEIKI,
BET IR SIEKIAME DIDINTI TEIGIAMA POVEIK], KURDAMI
NAUDA BEI PRIDETINE VERTE APLINKAI IR VISUOMENEL.
MUSY SKIRIAMA PARAMA IR SOCIALINIAI PROJEKTAI
REMIASI ILGALAIKIAIS JSIPAREIGOJIMAIS, TVARIOMIS

5y -!- .‘

N

—.--"I' iy

LIDL LIETUVA 67

SOCIALINIS PROJEKTAS
,UZ SAUGIA APLINKA MUSY VAIKAMS*

Nuo 2017 m. drauge su musy pirkéjais remiame
vaiky dienos centrus. Iki $iol tesiame socialinj
projekta ,UZ saugig aplinkg masy vaikams®

ir kvie¢iame pirkéjus aukoti lé3as, gaunamas
taromatuose u7 grazinta depozita. Sia akcija
prisijungdami prie tuometinés Lietuvos
Respublikos Prezidentés Dalios Grybauskaités
inicijuotos nacionalinés socialinio saugumo
kampanijos ,UZ saugig Lietuva®, jsipareigojome
padvigubinti pirkéjy surinkty &Sy suma. Tokiu

110 673,54€ = & |

bidu per 2018-2019 m. kartu su pirkéjais
paaukojome 110 673,54 eurus, kuriuos skyréme
visuomeninéms organizacijoms ,Caritas®,
,Gelbékit vaikus“ir Maltos ordino pagalbos
tarnybai. Projekto lé3as vaiky dienos centry
veikla uztikrinanéios organizacijos naudoja
batiniausioms reikméms: nuo gyvybiskai
svarbiy remonto darby iki savanoriy, socialiniy
darbuotojy bei uzimtumo specialisty mokymo.

BENDROS PAAUKOTOS SUMOS AUGIMAS

120.000,00
100.000,00
80.000,00
60.000,00
40.000,00
20.000,00

M Nuo 2018 m. kovo mén. i viso paaukota

2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2020 2020
00 02 03 04 05 06 07 08 09 10 ™ 12 01 02

1 organizacija i§ viso nuo 2018 m. kovo mén gavo
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71> ORGANIZACIIA
caritas ,,CARITAS®:

»ITejus metus besitesianti partnerysté su ,Lidl ir teikiama parama
padeda ne tik sunkiais momentais nestabdyti vaiky dienos centry
veiklos, bet ir j3 pastiprina - galime teikti kokybiSkesne pagalbg
vaikams, apsiripinti maisto produktais, higienos, kanceliarinémis
priemonémis, turéti léSy einamiesiems remonto darbams,
psichologo konsultacijoms, organizuoti prasmingas edukacines
veiklas bei i$vykas ir panasiai. Siandieniniame pasaulyje labai
svarbu dalintis, ypac dabar, kai jauc¢iame vis didesne atskirtj tarp
zmoniy. ,Lidl Lietuva“ sprendimas pasidalinti ir zengtas zZingsnis
su inovatyvaus aukojimo sitlymu - puiki galimybé mums kartu
pasirlipinti padiais maziausiais masy visuomeneés nariais.”

ORGANIZACIJA
»GELBEKIT VAIKUS“:

,DZiaugiameés, kad jau ne vienerius metus esame
puikios ,Lidl“ iniciatyvos dalimi: dél jos galime
iSpildyti vaiky dienos centrus lankanéiy vaiky
svajones ir iSteséti vaikams duotus pazadus.
Kiekvienais metais ,Lidl“ parama realiai pagerina
Lietuvos vaiky gyvenimo salygas - vaikai yra
sotis, jiems suteikiama psichologiné bei emociné
pagalba, o $alia vaiky visuomet yra dienos centro
darbuotojos, kurios gali padéti ruosti pamokas ar

jveikti kasdienius sunkumus. Ypa¢ dZiugina tai, jog
net ir sudétingomis karantino salygomis dél ,Lidl*

paramos galéjome suteikti Seimoms ir jy vaikams
labai reikalinga kompleksine pagalba.*

Gelbékit vaikus

Save the Children Lithuania

MALTOS ORDINO
PAGALBOS TARNYBA:

,Labai dZiaugiamés ,Lidl Lietuva“ iniciatyva ir pagalba masy
organizacijai. Iki $io projekto neturéjome nuolatinio partnerio,
kuris padéty plétoti darba su vaikais ir jy Seimomis bei padéty
bendrai kurti vaiky gerove. Partnerysté su ,Lidl“ suteiké galimybe
kokybiskai planuoti vaiky dienos centry veikla, plétrg ir teikiamas
paslaugas taip, kad jos atitikty Seimy ir vaiky poreikius skirtingose
Salies vietovése, o svarbiausia - kurty jiems saugig aplinka.“

Maltieciai

mums gera padéti

LIDL LIETUVA

PAGALBA
»MAISTO BANKUI“

Tradicinése pavasario ir rudens ,Maisto banko® akcijose dalyvaujame nuo

2017-ujy: jy metu savanoriai misy prekybos centruose apsiperkan¢ius
Zmones kviec¢ia nepasiturin¢iy Zmoniy maitinimui paaukoti ilgai
negendanéiy maisto produkty. Nuo 2018 m. organizacijai reguliariai

perduodame fasuotg duong ir kepinius, jvairias bakaléjos prekes, higienos ir

buitinés chemijos priemones.

453 384,73 €

ui tokia suma paaukojome maisto
produkty per visa ataskaitinj laikotarpj

Be to, skiriame finansine parama maisto surinkimo, vezimo ir paskirstymo
kastams padengti: Sioms veikloms i$ viso organizacijai skyréme 37 359,75 eury.

PARAMA MOKSLEIVIVY
KREPSINIO LYGAI

Nuo 2016 m. esame pagrindinis Lietuvos moksleiviy krepsinio lygos (MKL),
kurioje rungtyniauja daugiau kaip 6 tikst. jaunyjy krepSininky, réméjas.
Misy skiriama finansiné parama leidZia padengti Zaidéjy aprangy gamybos,
teiséjy paslaugu, lygos renginiy organizavimo, apdovanojimy bei kitas
iSlaidas, batinas organizuojant vaiky sporto veiklg. Savo finansais ir Ziniomis
prisidedame ir organizuojant kasmetine ,LIDL - MKL Zvaigzdziy dieng“ -
vieng svarbiausiy mety renginiy MKL.

Ripindamiesi jaunimo uZimtumu, taip pat esame prisidéje prie 6 krepSinio
aikSteliy atidarymo Tauragéje, Klaipédoje, Kaune ir Vilniuje.

MOKSLEIVIY
KREPSINIO LYGA:

»Lietuvos krepsinio federacija kartu

su Lietuvos moksleiviy krepSinio lyga
dziaugiasi jau ne vienerius metus klestin¢ia
partneryste su ,Lidl“ Jos sekmés pagrindas
- sutampantis pozilris j tai, kas yra tikroji
investicija j ateitj - tai masy vaikai. ,Lidl

parama mums padeda kurti unikalig ir visoje
Europoje atitikmens neturin¢ia moksleiviy
krepSinio lyga, kurios fenomenu stebisi net
ir pacios galingiausios krepSinio $alys. A¢il
jums, kad lygoje rungtyniaujantiems daugiau
nei 6 tikst. mergaiciy ir berniuky suteikiate
iSskirtine galimybe siekti savo svajoniy.
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BENDRADARBIAVIMAS SU
VAIKU GLOBOS NAMAIS
»VALSTA*

DZiaugiamés rysiu ir bendradarbiavimu su vaiky globos namais ,Valsta®, kuriems stengiamés padéti
nudziugindami jy gyventojus apsilankymais ir i§svajotomis kalédinémis dovanomis ar kitais reikalingais
daiktais: Zaislais, kanceliarijos priemonémis.

VOKIECIY KALBOS MOKYMAS
ISM IR BENDRADARBIAVIMAS
SU GOETHE’S INSTITUTU

Jau 6-erius metus esame ISM Vadybos ir ekonomikos universitete déstomos programos ,Business

Deutsch, gesponsert von Lidl“ iniciatoré ir réméja. Paskaitose studentai mokosi ne tik vokieciy verslo

kalbos, bet ir jgyja Ziniy apie Vokietijos verslo aplinkg bei vie3ajj sektoriy, gali jsigilinti j didZiujy

Vokietijos kompanijy, investuojanc¢iy Lietuvoje, valdymo

ir plétros modelius. Geriausiems studentams sudarome
galimybes baigus studijas iSkart jsidarbinti ,Lidl Lietuva®

Bendradarbiaudami su Goethe’s institutu,
prisidedame prie jy organizuojamy kalbos dieny
renginiy: remiame maisto produktais bei dovany

krepSeliais dalyviams ir organizatoriams.

PAGALBA
GYVUNAMS

2018 m. spalio 4 d. Pasaulinés
gyvinijos dienos proga savo
~Facebook” paskyroje paskelbéme
akcija beglobiams augintiniams
paremti: kiekvienas ,Patinka“
mygtuko paspaudimas po akcijos
jrasu reiské 0,05 euro paramos.
[rasas vos per pusdienj surinko 24
048 ,Patinka“ paspaudimus,

kurie virto 1202,4 eury vertés
parama produktais gyviinams.
prieglaudg pristatéme daugiau
nei 2400 pakuodiy jvairaus misy
privadiy Zenkly ,Coshida®,
,0rlando® ir ,Bellosan“ Suny ir
kaciy édalo, skanésty bei kraiko.

LIDL LIETUVA

INVESTICIJOS JAPLINKA IR
INFRASTRUKTURA

Mums svarbu prisidéti prie bendruomeniy,
kuriose yra jsikarusios mdsy parduotuvés,
gerovés. Ripindamiesi kaimynyste, stengiamés
prisidéti prie jos gerinimo kuriant grazesne ir
saugesne aplinka.

Per ataskaitinj laikotarpj gerindami susisiekimg
prie parduotuviy i3 viso nutieséme apie

metry
pésciujy
taky

ir apie 105 m dviraciy taky. 2018 m. KaroliniSkése
jrengéme 43 m ilgio ir 4 m plocio poZzemine
peréja - taip judrus Laisvés prospektas Vilniuje
tapo saugesnis tiek dviratininkams, tiek
péstiesiems. Peréjai jrengti skyréme daugiau
kaip 291 tukst. eury, antra tiek skyré Vilniaus
savivaldybé.

2018 m. kova prie Zirminy ,Lidl“ parduotuvés
Vilniuje atidengéme jos simboliu tapusia, tac¢iau
ilga laika stovéjusia apleista skulptirg ,Saulés
dZiaugsmas® Originali skulptira buvo sukurta dar
1970 m., taciau véliau jos akcentas - bronzinis
berniukas - paslaptingai dingo, o pati skulptira
metams bégant neteko savo pirminés i$vaizdos.
Musy iniciatyva skulptiira buvo atnaujinta,

jai atkurtas bronzinis berniukas, o Zirminy
gyventojai vél gali dZiaugtis jy rajong puosianciu
kariniu.

Tais paciais metais visose misy parduotuvése
atsirado defibriliatoriai, kuriy funkcija - atkurti
Sirdies ritma dar iki atvykstant medikams ir taip
gaivinti Zmogy staigios mirties atveju. Statistikos
duomenys rodo, jog panaudojus §j aparatg per
pirmas tris minutes, 75 proc. atvejy Zzmogus
atsigauna. Matomose ir lengvai prieinamose
parduotuviy vietose pakabintos defibriliatoriy
déZutés turi sumontuotus GSM modulius. Todél
atidarius dézute, automatiskai skambinama
Bendrosios pagalbos centro (BPC) numeriu 112
iSsikviesti pagalba.

Salia parduotuves Rinktinés g. 60,
Vilniuje, jrengta 4 kryp¢iy sankryza su 21
vnt. Sviesofory reguliavimu.

Salia parduotuvés Kauno senamiestyje,
Jonavos g. 40, jrengta 101 vietos
parkavimo aikstelé.

Salia parduotuvés Palangos g. 22,
Marijampoléje, jrengta 41 vietos
parkavimo aikstelé.

Salia parduotuvés J. Basanavitiaus g. 67,
Panevézyje, jrengta papildoma apie 145 m
ilgio létéjimo juosta.

Salia parduotuvés Veterany g. 9,

Visagine, jrengta viena vieSojo transporto
sustojimo stotelé.
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ATITIKTIS

GALIOJANCIY TEISES AKTY PAZEIDIMAI ,LIDL LIETUVA“
GALI SUKELTI FINANSINE IR REPUTACINE ZALA. BE TO, DEL
TOKIY PAZEIDIMY MUSY DARBUOTOJAMS GALI GRESTI
ATSAKOMYBE ATLYGINTI ZALA ASMENINEMIS LESOMIS.
TODEL VISI VEIKSMAL, KURIY IMAMES INDIVIDUALIAI AR
KAIP JMONE, YRA ATLIEKAMI VADOVAUJANTIS PAPRASTU
PRINCIPU: ,MES LAIKOMES GALIOJANCIY TEISES AKTY IR
IMONES VIDAUS VEIKLOS NUOSTATY REIKALAVIMY®

A\

L
@
=

TAI - VIENAS PAGRINDINIY JMONES PRINCIPY,
PRIVALOMY KIEKVIENAM DARBUOTOJUI. BENDROVE IR
JOS VALDYBA YRA TVIRTAI ISIPAREIGOJE LAIKYTIS IR
PUOSELETI S] IMONES VALDYMO PRINCIPA.

LIDL LIETUVA

Papildant jj, bendrovéje veikia
Atitikties valdymo sistema

(AVS), diegianti privalomus

AVS standartus. Sie standartai
detalizuoja reikalavimus ir
elementus, padedancius islaikyti
auksta atitikties lygj. Pagrindiné
AVS dalis pabréZia, jog bendrové
netoleruoja jokiy vidiniy veiklos
nuostaty ar galiojanéiy teisés
akty pazeidimy. Visi pastebéti
pazeidimai yra fiksuojami,
vertinami ir jiems taikomos
atitinkamos priemonés - jmonéje
vyrauja ,nulinés tolerancijos*
principas nusizengimams.

AVS daugiausiai démesio skiria
duomeny apsaugai, verslo
partneriy tikrinimui, patikimumo
vertinimui bei kovai su korupcija,
suké¢iavimu ir konkurencijos teise
pazeidZianciais susitarimais.
Igyvendinant AVS priemones, taip
pat komunikuojamos taisyklés
(pvz., taisyklés, kaip uztikrinti
duomeny apsauga), vykdomi
mokymai bei sekami galimi
teisés akty pazeidimai jmonés
viduje ir iSoréje. Teisés ir atitikties
departamentas, atsakingas uz
atitikties uztikrinima, nuolat

perzitri iy priemoniy efektyvuma,

taip pat tiria vidiniy pazeidimy
aplinkybes.

Svarbus vardiklis uztikrinant
atitikties laikymasi yra galimybé
informuoti apie jos pazeidimus.
Apie juos darbuotojai, verslo
partneriai, klientai ir kiti
suinteresuoti tretieji asmenys

gali informuoti kreipdamiesi

j jmonés atitikties pareiglng,

taip pat naudodamiesi interneto
svetainéje jdiegta PraneSimy
perdavimo sistema ar kreipdamiesi
j nepriklausomg advokata.
Darbuotojai, norédami informuoti
apie galima atitikties pazeidima,
visais atvejais gali kreiptis irj savo
tiesioginj vadova.

DIDZIUOJAMES, JOG
PER ATASKAITIN]
LAIKOTARP]

,LIDL LIETUVA®

SAVO VEIKLOJE
NENUSTATE NE VIENO
KORUPCIJOS ATVEJO.
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KLIENTAI IR VISUOMENE

AUDITO ISVADA

GRI TURINIO RODYKLE

AUDITO ISVADOS

UAB ,ERNST & YOUNG BALTIC*, audito jmonés
pazyméjimo Nr. 001335, atliko UAB , Lidl
Lietuva“ darbo uzmokes¢io ataskaitos (toliau
Ataskaita) uz 2018 ir 2019 finansinius metus
bei 2020 m. rugpjucio mén. audity pagal
tarptautinius audito standartus.

Auditorius jtrauktas j $ios ataskaitos rengimo
procesa tam, kad bty uztikrintas dalinis
iSorinis patvirtinimas pasirinktoms temoms.

Darbas apsiribojo informacija, pateikta
tvarumo ataskaitos 51 puslapyje ir pazyméta *.

Auditorius 2021 m. balandzio 22 d. pateiké
besalygine audito iSvadg taip patvirtindamas,
kad Ataskaitoje pateikta darbo uzmokescio
finansiné informacija visais reik§mingais
atzvilgiais parengta pagal taikytinus Lietuvos
Respublikos verslo apskaitos standartus. 51
puslapyje pateikiama audituota vidutinio
darbo uzmokes¢io informacija.

Remiantis jvykdytomis procedaromis ir jy
rezultatais, nerasta nieko, kas galéty versti
galvoti, jog ataskaitos dalys, esanéios 51
puslapyje ir pazymétos * buvo parengtos
nesilaikant taisykliy.

,Lidl Lietuva“ yra atsakinga uz ataskaitoje
pateikiamg informacija, jos rinkima bei
apdorojima. Ji taip pat atsakinga uz ataskaitos
dizaing, ataskaitos ruosimo proceso kontrole,
jog ataskaitoje nebity klaidy ar neteisingos
informacijos. ,Lidl Lietuva“ yra atsakinga uz
ataskaitos atitiktj GRI standartams. ,ERNST

& YOUNG BALTIC* jsitraukimas apsiriboja 51
puslapyje * pazyméty daliy auditu.

LIDL LIETUVA

GRITURINIO
RODYKLE



| VERSLO OPERACIJOS IR PROCESAI

KLIENTAI IR VISUOMENE

AUDITO ISVADA

GRI 101 Pagrindiniai principai 2016

GRI 102 Bendroji informacija 2016

GRI102-1 Organizacijos pavadinimas

GRI 102-2 Veikla, prekés Zenklai, produktai ir paslaugos
GRI 102-3 Bustinés vieta

GRI 102-4 Veiklos vietos

GRI102-5 Nuosavybé ir teisiné forma

GRI102-6 Aptarnaujamos rinkos

GRI102-7 Organizacijos mastas

GRI 102-8 Informacija apie darbuotojus

GRI102-9 Tiekimo grandiné

GRI 102-10 Reik$mingi organizacijos ir tiekimo grandinés poky¢iai
GRI102-11 Atsargumo principas

GRI 102-12 I$orinés inciatyvos

GRI102-13 Narysté asociacijose

GRI 102-14 Vadovo Zodis

MATERIALITY
DISCLOSURES SERVICE

Disclosures Service), GRI tarnyba patikrino, kad GRI turinio

E Vykdydama reik§mingumo atskleidimo paslauga (angl. Materiality

iki 102-49 atitinka nurodytas ataskaitos dalis.

rodyklé yra aiskiai pateikta, o nuorodos j atskleidimus nuo 102-40

GRITURINIO RODYKLE

12-14,16-17

l

12-13

UAB ,Lidl Lietuva“ yra ,Lidl Stiftung“ dukteriné jmoné.
12

12-14

15

20

Jokiy poky¢iy, nes tai pirmoji ,Lidl Lietuva“ tvarumo ataskaita.
18-21

13

13

2. Strategija

6-7

LIDL LIETUVA

3. Etikair saZiningumas
GRI 102-16 Elgesio vertybés, principai, standartai ir normos
4. Valdymas
GRI 102-18 Valdymo struktira
Suinteresuoty 3aliy jtraukimas
GRI102-40 Suinteresuoty grupiy saradas
GRI 102-41 Kolektyvinés darbo sutartys
GRI 102-42 Suinteresuoty 3aliy nustatymas ir atranka
GRI 102-43 Poziuris j suinteresuoty 3aliy jsitraukima
GRI102-44 Pagrindinés iSkeltos temos ir ripesc¢iai
5. Ataskaity teikimo praktika
GRI 102-45 Ukio subjektai, jtraukti j konsoliduotas finansines ataskaitas
GRI 102-46 Ataskaitos turinio ir temy riby apibrézimas
GRI 102-47 Reik$mingy temy saradas
GRI 102-48 Informacijos tikslinimas
GRI102-49 Pokyc¢iai teikiant ataskaitas
GRI 102-50 Ataskaitinis laikotarpis
GRI 102-51 Paskutinés ataskaitos data
GRI 102-52 Ataskaity teikimo ciklas
GRI 102-53 Kontaktinis asmuo dél ataskaitos turinio
GRI102-54 Pareiskimas apie ataskaitos parengima vadovaujantis GRI standartais
GRI 102-55 GRI turinio rodyklé

GRI 102-56 I3orinis patvirtinimas

13,18-19

21

,Lidl Lietuva“ néra sudariusi jokiy kolektyviniy darbo sutaréiy.

UAB , Lidl Lietuva“ neturi jokiy dukteriniy ir (ar) asocijuotyjy jmoniy.
20

22-23

Jokiy poky¢iy, nes tai pirmoji ,Lidl Lietuva“ tvarumo ataskaita.
Jokiy poky¢iy, nes tai pirmoji , Lidl Lietuva“ tvarumo ataskaita.

1,3

Tai pirmoji ,Lidl Lietuva“ tvarumo ataskaita.

3

80



| VERSLO OPERACIJOS IR PROCESAI

KLIENTAI IR VISUOMENE

AUDITO ISVADA

Tema GRI standartas

LIDL LIETUVA

Ziediné ekonomika GRI 103: Valdymo metodai 2016 GRI 103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 30
GRI103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 30-35
GRI 103-3 Valdymo metodo jvertinimas 30-35
GRI 306: Atliekos 2020 GRI 306-1 Atlieky susidarymas ir reik§mingas su atliekomis 33-35
susijes poveikis
GRI 306-2 Su atliekomis susijusio reik§mingo poveikio
valdymas
GRI 306-4 Atliekos, kurios nebuvo $alinamos
Saziningi verslo santykiai ~ GRI 103: Valdymo metodai 2016 GRI103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 36
GRI 103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 36-37
GRI103-3 Valdymo metodo jvertinimas 36-37
Specialus ,Lidl“ standartas: Verslo santykiai Verslo santykiai su tiekéjais 36-37
su tiekéjais
Biologiné jvairové GRI 103: Valdymo metodai 2016 GRI103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 26
GRI103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 26-27
GRI 103-3 Valdymo metodo jvertinimas 26-27
GRI 304: Biologiné jvairové 2016 GRI 304-2 ReikSmingas veiklos, produkty ir paslaugy poveikis ~ 26-27
biologinei jvairovei
GRI 103: Valdymo metodai 2016 GRI103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 50
GRI103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 50-53
GRI 103-3 Valdymo metodo jvertinimas 50-53
GRI 202: Dalyvavimas rinkoje 2016 GRI 202-1 Standartinio pradinio darbo uZzmokescio santykis 51
pagal lytj, lyginant su minimaliu atlyginimu
Auksta produkty kokybé GRI 103: Valdymo metodai 2016 GRI 103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 58
ir sauga GRI103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 58-61
GRI 103-3 Valdymo metodo jvertinimas 58-61
GRI 416: Klienty sveikata ir sauga 2016 GRI 416-1 Produkty ir paslaugy kategorijy poveikio sveikataiir ~ 58-60

saugai vertinimas
GRI 416-2 Neatitikties atvejai, susije su produkty ir paslaugy
poveikiu sveikatai ir saugai

Sudétis irinformacija apie  GRI 103: Valdymo metodai 2016 GRI103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 62
produkty maistinguma GRI 103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 62-65
GRI 103-3 Valdymo metodo jvertinimas 62-65
Specialus ,Lidl“ standartas: sudedamosios dalys ir Suprantamos ir i$samios informacijos apie ingredientus ir 64-65
informacija apie maistinguma maistines vertes pateikimas
Isitraukimas j vietos GRI 103: Valdymo metodai 2016 GRI 103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 66
bendruomene GRI103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 66-71
GRI 103-3 Valdymo metodo jvertinimas 66-71
GRI 203: Netiesioginis ekonominis poveikis 2016 GRI 203-1 Investicijos j infrastruktara ir palaikomas paslaugas 71
Atitiktis GRI103: Valdymo metodai 2016 GRI 103-1 Temos ir jos riby paaiskinimas 72
GRI 103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 73
GRI 103-3 Valdymo metodo jvertinimas 73
GRI 205: Antikorupcija 2016 GRI 205-3 Patvirtinti korupcijos atvejai ir atlikti veiksmai 73
GRI103: Valdymo metodai 2016 GRI103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 40
GRI103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 41-42
GRI 103-3 Valdymo metodo jvertinimas 41-42
GRI 305: I$metami ter3alai 2016 GRI 305-1 Tiesioginiai organizacijos ar jos kontroliuojamos 41
veiklos SESD iSmetimai
GRI 103: Valdymo metodai 2016 GRI103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 42
GRI 103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 42-45
GRI 103-3 Valdymo metodo jvertinimas 42-45
GRI 302: Energija 2016 GRI 302-4 Energijos suvartojimo maZinimas 43
Tvariis produktai GRI103: Valdymo metodai 2016 GRI 103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 56
GRI 103-2 Valdymo metodas ir jo komponentai 56-57
GRI103-3 Valdymo metodo jvertinimas 56-57
Pirkimy/tiekimo praktika Pagal tvarumo standartus jsigyty produkty procentiné dalis 56-57
GRI 103: Valdymo metodai 2016 GRI103-1Temos ir jos riby paaiskinimas 46
GRI103-2 Valdymo metodas it jo komponentai 46-47
GRI 103-3 Valdymo metodo jvertinimas 46-47
GRI 203: Netiesioginis ekonominis poveikis 2016 GRI 203-2 Reik$mingas netiesioginis ekonominis poveikis 47
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Taip gyventi verta

DAUGIAU INFORMACIJOS APIE MUSY ISA RASITE CIA: HTTPS://IMONE.LIDL.LT/
ARBA RASYKITE MUMS: BENDRAUKIME@LIDL.LT



